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1 Erlauterungen zum Forschungsdesign

Im Mittelpunkt dieser Studie steht die Frage, ob die geringfligige Beschaftigung fir Arbeitslose
ein Sprungbrett in eine vollversicherte Beschaftigung oder eher eine Sackgasse auf dem Weg
aus der Arbeitslosigkeit ist. Der Fokus liegt dabei auf dem Bundesland Karnten. Zur Beantwor-
tung der Forschungsfrage wird zunachst die Struktur der arbeitslosen Personen mit gleichzei-
tiger geringfligiger Beschaftigung flr das Bundesland Karnten detailliert dargestellt und mit der
Gesamt-Osterreichischen Situation verglichen.

In einem weiteren Schritt werden Geschaftsfalle und Erwerbsverlaufe dieser Kund_innen-
gruppe vor dem Hintergrund einer Kontrollgruppe von Arbeitslosen ohne gleichzeitiger gering-
flgiger Beschaftigung aufgearbeitet. Die Kontrollgruppenziehung orientiert sich am Modell des
konditionalen Propensity Score Matching-Ansatzes.

Nach erfolgtem Matching werden mittels statistischer Vergleiche zwischen Untersuchungs-
und Kontrollgruppe Einflisse der geringfligigen Beschaftigung auf Geschéaftsfalldauer und Er-
werbsintegration analysiert. Auf Basis dieser Vergleiche kénnen somit Antworten zu den be-
gunstigenden oder hemmenden Auswirkungen der geringfiigigen Beschaftigung fiir die
Beendigung von Arbeitslosigkeit gegeben werden. Schliellich werden Handlungsoptionen
fur das AMS zur vollversicherten und stabilen Integration dieser Arbeitslosengruppe in den
Arbeitsmarkt erarbeitet.

Geringfuigige Beschéftigungsverhaltnisse sind in Osterreich als jene Arbeitsverhaltnisse defi-
niert, in denen die sozialversicherungsrechtliche Geringflgigkeitsgrenze nicht Uberschritten
wird. Der Grenzwert wird jahrlich angepasst und betragt flr das Jahr 2015 405,98 € monatlich
bzw. 31,17 € taglich, flr das Jahr 2020 460,66 € monatlich; die tagliche Grenze wurde mit 1.
Januar 2017 eliminiert (siehe Tabelle 4). Ein Zuverdienst bis zur Geringfligigkeitsgrenze ist
neben dem Bezug von Arbeitslosengeld oder Notstandshilfe mdglich. Allerdings gilt eine Per-
son nicht als arbeitslos, wenn sie in der Firma geringfligig beschaftigt ist, in der schon vor der
Arbeitslosigkeit eine Beschaftigung Uber der Geringfligigkeitsgrenze ausgelbt wurde. In die-
sem Fall besteht kein Anspruch auf Arbeitslosengeld oder Notstandshilfe. Diese Regelung gilt
auch fir freie Dienstverhaltnisse. Ausgenommen von der Regelung sind jene Falle, in denen
zwischen der vorherigen Tatigkeit (Uber der Geringflgigkeitsgrenze) und der geringfligigen
Beschaftigung eine Pause von mindestens einem Monat liegt.

Als Datengrundlage dienen der Studie DWH-Tabellen des Arbeitsmarktservice in Verbindung
mit personenbezogenen Versicherungsdaten des Dachverbands der Sozialversicherungstra-
ger Osterreichs, welche unter Wahrung des Datenschutzes in der Arbeitsmarkt- und Er-
werbskarrierendatenbank von L&R Sozialforschung nach einer Reihe von Aufbereitungsschrit-
ten zusammengeflihrt werden und die Grundlage fir das konditionale PSM-Matching-Verfah-
ren und die statistischen Analysen darstellen.’

In dem vorliegenden Studienkonzept wird die Frage der Verbindung von Arbeitslosigkeit und
geringfugiger Beschéaftigung folgendermalfien geldst: Als Indikator fur die Arbeitslosigkeit wird
fir jede Person die Geschaftsfalllogik herangezogen (siehe hierzu Kapitel 8). Ergeben
Langsschnittdatenanalysen fur den Zeitraum des Geschaftsfalls eine kumulierte Dauer von
mindestens 5 Tagen an geringfligigen Beschaftigungsverhaltnissen, so wird die Person der
Untersuchungsgruppe zugerechnet. Fur tiefergehende Analysen wird die Untersuchungs-
gruppe wie folgt in vier Teilgruppen weiter untergliedert.

1 Abfragezeitpunkt der DWH-Tabellen: 7.9.2021, Abfragezeitpunkt der HV-Tabellen: 9.11.2021



O Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen geringflugiger Beschaftigung wah-
rend des Geschaftsfalls

O Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen geringfiigiger Beschaftigung wah-
rend des Geschéftsfalls

O Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen geringfligiger Beschaftigung wah-
rend des Geschéaftsfalls

O Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen geringfligiger Beschaftigung
wahrend des Geschéftsfalls

Die bei der Messung von Geschéftsfalldauerwerten und der Untersuchung von Nachkarrieren
bekannte Problematik der Rechtszensierung von Daten wird in dieser Studie mittels eines elabo-
rierten Forschungsdesigns geldst: Der Untersuchungszeitraum umfasst die sechs Jahre 2015 bis
2020. Jeder beendete Geschaftsfall wird entsprechend dem Jahr, in das sein Ende-Datum fallt,
einem der Kohortenjahre 2015 bis 2020 zugeteilt. Die bei Beendigung des Geschéaftsfalls zu mes-
sende Geschaftsfalldauer wird rickwirkend aufgerollt und entsprechend der Auslibung geringfii-
giger Beschaftigungsverhaltnisse wahrend des Geschéftsfalls typisiert (bzw. dem Kontrollgrup-
penpool ohne geringfligiger Beschaftigung zugewiesen).

Neben der Untersuchung der Geschaftsfalldauer interessiert auch die weitere Arbeitsmarktkarri-
ere und hier vor allem die Frage des Ubergangs in vollversicherte Beschaftigungsverhaltnisse.
Bei der letzten untersuchten Kohorte 2020 kann aufgrund des limitierten Nachbeobachtungszeit-
raums die Beschéaftigung flr ein Folgejahr? untersucht werden, bei friiheren Kohorten sind dem-
entsprechend langere Nachbeobachtungszeitrdume mdglich.

1.1 Die Kontrollgruppenziehung

Die Kontrollgruppenziehung basiert auf dem konditionalen Propensity Score Matching-Ver-
fahren.

Das PSM-Verfahren geht im Gegensatz zu rein zellenbasierten Matching-Verfahren
insofern ein Stlck weiter, als jeder Person im Vorfeld der Ziehung mittels binarer lo-
gistischer Regressionen eine geschatzte Teilnahmewahrscheinlichkeit (Propensity
Score) zugeordnet wird (siehe hierzu etwa Sianesi 2001, Bryson et al. 2002, Caliendo
et al. 2008 oder Heckmann et al. 1997)3.

Der Zusatz ,konditional” erweitert und verfeinert das Ziehungsverfahren insofern, als
auf bestimmte Merkmale exakt gematcht wird. Diese Erweiterung des Matching

2 genauer: bei jeder Person die jeweiligen 365 auf das Ende des Geschéftsfalls folgenden Tage

3 Sianesi, Barbara (2001): An evaluation of the active labour market programmes in Sweden, IFAU working pa-
per 2001.
Bryson, Alex, Richard Dorsett, Susan Purdon (2002): The Use of Propensity Score Matching in the Evaluation
of Active Labour Market Policies. Working Paper 4
Caliendo, Marco, Sabine Kopeinig (2008): Some Practical Guidance for the Implementation of Propensity
Score Matching. In: Journal of Economic Surveys 22 (1): 31-72.
Heckman, James J., Hidehiko Ichimura, Petra Todd 1997: Matching as an Econometric Evaluation Estimator:
Evidence from Evaluating a Job Training Programme. In: Review of Economic Studies 64 (4): 605-54.



fokussiert dabei auf Zellenvorauswahlen der Merkmale Geschlecht?, Alter®, Ausbil-
dung®, Migrationshintergrund’, Einstellungszusage®, Hohe der Tagsatzleistung®, letz-
ter ausgelibter Beruf'®, Arbeitsmarktintegration'!, Einkommen im Vorbeobachtungs-
zeitraum' und Wohnregion™3.

Andere Merkmale, wie beispielsweise weiterflihrende Indikatoren zur Vorkarriere, flie-
Ren in die Ermittlung eines Propensity Scores ein. Innerhalb der exakt gematchten
Zellen werden dann Personen aus der Untersuchungsgruppe und Personen aus der
Kontrollgruppe auf Grundlage des geschatzten Propensity Scores einander zugeord-
net.

Exakte Zellenvorauswahlen mit allen 10 Merkmalen gleichzeitig kénnen in dieser Studie sogar
bei rund 45% aller Matching-Paare umgesetzt werden. Bei erfolgloser Suche bzw. zu hohem
Caliper-Wert' wird das Zellenraster der exakten Vorauswahlen stufenweise gelockert, wobei
in jedem Fall darauf geachtet wird, einen maximalen Caliper von 0,12 zwischen den Propensity
Score-Werten von Untersuchungsgruppe und Kontrollgruppe nicht zu tGberschreiten. In keinem
einzigen Fall wird der Abgleich mittels Propensity Score-Werten ohne jede Zellenvorauswahl
durchgeflhrt.

Jeder teilnehmenden Person wird mittels des Matching nach dem Modell des nearest neigh-
bour-Ansatzes genau eine nicht teilnehmende Person mit gleichen Merkmalen und der ahn-
lichsten Teilnahmewahrscheinlichkeit gegenubergestellt. Hier waren alternativ zu dem 1:1 Zie-
hungsmodell auch grundsatzlich andere Vorgehensweisen denkbar: fur jede teilnehmende
Person konnten beispielsweise 4 Personen aus dem Kontrollgruppenpool gezogen werden.
Allerdings hat sich gezeigt, dass die Zahl der in der jeweiligen Region mittels exaktem Mat-
ching zur Verfiigung stehenden Kontrollgruppenpersonen nicht sehr umfangreich war. Weitere
Kontrollgruppenpersonen waren daher in héherem Male als es beim 1:1 Modell der Fall ist,
aus anderen Regionen zu rekrutieren. Da in der Folge die Qualitat der Daten nicht zwingender-
weise steigt, ist die Entscheidung fur das 1:1-Modell gefallen. Einmal fur die Kontrollgruppe
selektierte Personen stehen nicht mehr fur weitere Ziehungen zur Verfligung — dies entspricht
dem Urnenmodell ,Ziehen ohne Zurucklegung®.

Die Gute der Kontrollgruppenziehung wird zum einen daran bemessen, wie gut die zentralen
Sozial-, Berufs- und Leistungsmerkmale zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe ausba-
lanciert ist, zum anderen wird gepruft, inwieweit Arbeitsmarktpositionen und Einkommen aus
Erwerbsverhaltnissen im Zeitraum vor dem Eintritt in das Angebot bei beiden Gruppen in

4 Zwei Dimensionen

5 Vier Dimensionen: bis 24 Jahre, 25-34 Jahre, 35-49 Jahre, ab 50 Jahre

6 Drei Dimensionen: kein Abschluss/Pflichtschule, Lehre/ BMS, AHS/BHS/FH/UNI

7 Sieben Dimensionen: Osterreich, EU 14/EFTA, Jugosl. Nachf., EU-NMS 10, EU-NMS 2, Tiirkei, Anderes
8  Zwei Dimensionen

9 Acht Dimensionen: kein Eintrag, bis 9,99 Euro, 10,00 bis 19,99 Euro, 20,00 bis 29,99 Euro, 30,00 bis 39,99
Euro, 40,00 bis 49,99 Euro, 50,00 bis 59,99 Euro, 60,00 Euro und hoher,

10 Acht Dimensionen: Land- und Forstwirtschaft, Industrie/Gewerbe, Handel/Verkehr', Dienstleistungen, Techni-
sche Berufe, Verwaltung/Buro, Gesundheit, andere Berufe

115 Dimensionen: Raster aus bestehend aus Informationen zu Tagen der Beschaftigung oberhalb der Geringfi-
gigkeitsgrenze, Tagen der Vormerkung und Tagen der arbeitsmarktfernen Lagen (siehe Tabelle 5).

12 Vjer Dimensionen: kein Einkommen. bis 799€, 800-1.599 €, 1.600€ und héher

13 Acht Dimensionen: 201 Feldkirchen, 202 Hermagor, 203 Klagenfurt, 204 Spittal/Drau, 205 St.Veit/Glan, 206
Villach, 207 Vélkermarkt, 208 Wolfsberg, andere regionale Geschaftsstellen

14 Caliper: Abstand der Propensity Score Werte zwischen der Person in der Untersuchungsgruppe und der Person
in der Kontrollgruppe



Entsprechung zueinanderstehen. Dem vergleichsweise hohen Aufwand des konditionalen
PSM-Matching ist es zu verdanken, dass eine sehr gute Balance zwischen der Struktur
von Untersuchungs- und Kontrollgruppe erreicht werden kann. Im Detail zeigen sich keine
signifikanten Unterschiede hinsichtlich der zentralen Indikatoren Geschlecht (p = 0,965), Al-
tersgruppe (p = 0,563), Ausbildung (p = 0,739) und Einstellungszusage (p = 0,188) zwischen
Untersuchungs- und Kontrollgruppe. Eine sehr gute Abstimmung kann weiters fur die Herkunft
(Migrationshintergrund), den Berufswunsch und die Hohe der Tagsatze im Leistungsbezug
erzielt werden.

Gute Passungen zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe finden sich flr die drei pri-
maren Arbeitsmarktindikatoren: (a) die Beschéftigungslage' im flnfjahrigen Vorbeobach-
tungszeitraum, (b) die Tage der Arbeitslosigkeit im flinfjahrigen Vorbeobachtungszeitraum und
(c) die Evidenz von arbeitsmarktfernen'® Zeiten im flinfjahrigen Vorbeobachtungszeitraum. So
belauft sich der Beschaftigungszeitanteil im flnfjahrigen Vorbeobachtungszeitraum bei der
Untersuchungsgruppe auf 56,7%, bei der Kontrollgruppe auf 59,1% (siehe Tabelle 51), der
Zeitanteil an Tagen der Arbeitslosigkeit im funfjahrigen Vorzeitraum auf 13,7% bei der Unter-
suchungsgruppe bzw. auf 14,1% bei der Kontrollgruppe (siehe Tabelle 52). Ebenso gut abge-
stimmt sind arbeitsmarktferne Lagen im Vorbeobachtungszeitraum mit einem mittleren Zeitan-
teil von 18,6% bei der Untersuchungsgruppe und 17,9% bei der Kontrollgruppe (siehe Tabelle
53).

Eine gute Abstimmung ergibt sich auch bei den monatlichen Einkommen aus Beschaftigungs-
verhaltnissen vor Beginn des Geschéftsfalls wobei hier der Zeitraum von zwei Jahren vor Be-
ginn des Geschaftsfalls herangezogen wurde. In diesem Zeitraum belduft sich das mittlere
Einkommen bei der Untersuchungsgruppe auf 1.567 Euro, bei der Kontrollgruppe auf 1.636
Euro (siehe Tabelle 54).

Als Ergebnis der ausgewogenen Balance zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe kén-
nen in weiterer Folge Gruppenvergleiche der Daten zur Geschaftsfalldauer und zur Erwerbsin-
tegration durchgefiihrt und statistisch gepruft werden: Besteht etwa bei der Geschaftsfalldauer
ein signifikanter Unterschied zwischen den beiden Gruppen, kann dieser auf die Auslibung
geringfugiger Beschaftigung zuriickgefuhrt werden.

Insbesondere im Zusammenhang mit COVID zeigt sich ein weiterer Mehrwert des Kontroll-
gruppenmodells gegentiber rein deskriptiven Analysen: Da davon ausgegangen wird, dass
allfallige COVID-Stoéreffekte sowohl bei der Untersuchungsgruppe als auch bei der Kontroll-
gruppe mit derselben Intensitat und demselben Wirkungsrichtung auftreten, werden maogliche
Einflisse dieser Art durch das Kontrollgruppendesign wirkungsvoll neutralisiert.

2  Strukturanalysen

Im Rahmen dieser Studie steht die Situation in Karnten im Vordergrund, Ergebnisse zu ande-
ren Bundeslandern werden nicht im Detail dargestellt, sondern dienen zur besseren Einord-
nung der Situation in Karnten. In diesem Zusammenhang darf auch nicht unerwahnt bleiben,
dass dem Forschungsteam von L&R Sozialforschung lediglich fiir das Bundesland Karnten

5 Die kumulierte Anzahl von Tagen der Beschéftigung umfasst alle selbstandigen und unselbstéandigen Beschéaf-
tigungsverhaltnisse (gefordert und nicht geférdert) oberhalb der Geringfligigkeitsgrenze. Weiters beinhaltet die-
ser Indikator Tage von Lehrausbildungen.

16 die kumulierte Anzahl von Tagen in arbeitsmarktfernen Lagen (OLF — out of labour force) beinhaltet Tage der
Mitversicherung, Tage des Bezugs von Kinderbetreuungsgeld sowie Tage des Krankengeldbezugs, welche kei-
nen Dienstgeberbezug aufweisen.



alle Geschéftsfalle der Kohorten 2015 bis 2020 zur Analyse zur Verfligung stehen. Fur alle
anderen Bundeslander wurde fir (a) den Vergleich von Karnten mit anderen Bundeslandern
und (b) die Kontrollgruppenziehung lediglich eine Zufallsstichprobe aller AMS-Kund_innen von
ca. 34% zur Verfugung gestellt (Argumentation: Minimierungs- und VerhaltnismaRigkeitsprin-
zip), wodurch in der Folge auf Ebene der Vergleichsdaten anderer Bundeslander Absolutzah-
len nicht aussagekraftig bzw. sogar irrefiihrend sind, sondern lediglich Anteilswerte in die In-
terpretation einflieRen dirfen.

Wie Tabelle 6 zu entnehmen ist, belauft sich der Anteil von Arbeitslosen mit geringflgiger
Beschaftigung in Karnten je nach Kohortenjahr auf Werte zwischen 15,7% (2015) und 17,8%
(2020). Insgesamt, d.h. im Durchschnitt der Jahre 2015 bis 2020 betragt der Anteil 16,7%.
Unter der Voraussetzung, dass das COVID-Jahr 2020 als Ausnahme zu gelten hat, kann flr
die restlichen Jahre 2015 bis 2019 kein eindeutiger zeitlicher Trend der Zu- oder Abnahme
abgeleitet werden. So entfallt der héchste Anteil auf das Jahr 2017 mit einem Anteilswert von
17,0%, in den darauffolgenden Jahren 2018 und 2019 zeigt sich ein leichter Rickgang auf
zuletzt 16,0% im Jahr 2019.

Ein Bundeslandvergleich des Anteils von Arbeitslosen mit geringfligiger Beschaftigung an
allen Arbeitslosen zeigt groBere Differenzen: Der héchste Anteilswert entfallt auf Wien mit
19,5% im Durchschnitt der Jahre 2015 bis 2020 (siehe Abbildung 1 und Tabelle 6). Karnten
liegt an zweiter Stelle hinter Wien mit dem bereits oben ausgewiesenen Durchschnittswert der
Jahr 2015 bis 2020 von 16,7%. Am unteren Ende der Skala sind Tirol mit 9,5% Anteil und
Vorarlberg mit 11,6% Anteil zu platzieren. Im mittleren Bereich rangieren Burgenland (12,4%),
Oberdsterreich (12,6%), Salzburg (13,3%), Niederdsterreich (15,3%) und die Steiermark mit
15,5% Anteil.

Abbildung 1:  Geschiftsfdlle nach Ausiibung geringfiigiger Beschiaftigung und Bun-
desland (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

m Personen mit GB wahrend GF Personen ohne GB wahrend GF

100%
90%
80%
70%
60% " g7 6% e 84,7% 87,4% 86,7% 84,5% 90,5% 88,4% 80.5%
50%
40%
30%
20%
0% - 12,6% 13,3% 11,6%

Bgld Ktn 06 Szbg Stmk Tir Wien

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; GB ... geringfligige Beschéftigung; GF ... Geschéftsfall

Betrachtet man die Situation fir jede der 8 Karntner Regionalgeschéaftsstellen, so sind auf der
einen Seite mit einem hohen Anteilswert geringfligiger Beschaftigung Klagenfurt (20,8%) und
Villach (19,0%) herauszustreichen (siehe Tabelle 8). Am anderen Ende des Spektrums sind
die Arbeitsmarktbezirke Hermagor und Spittal/Drau mit vergleichsweise niedrigen



Anteilswerten zu positionieren. In Hermagor belauft sich der Anteil auf 10,9% in Spittal/Drau
auf 11,4%.

Damit stehen die zwei erstgenannten Karntner Regionen mit der héchsten Bevdlkerungsdichte
— gemessen in Einwohnenden je km? — den beiden letztgenannten Regionen mit der niedrigs-
ten Dichte gegenuber. Es ist somit davon auszugehen, dass die gleichzeitige geringfligige
Beschaftigung bei steigendem Urbanitatsgrad haufiger ausgelibt wird. Zum Teil wird dieser
Trend dadurch bedingt, dass in den urbanen Zonen auch gleichzeitig die Berufsfelder Reini-
gung, Handel und Biro starkeres Gewicht haben als in den landlichen Regionen. Davon ab-
gesehen zeigt sich hinsichtlich der Austibung geringfligiger Beschaftigung auch innerhalb der
Berufsbereiche eine Abhangigkeit vom Urbanitatsgrad. Im Beispiel der Blroberufe etwa be-
tragt das Aufkommen geringfugiger Beschaftigung 15,9% in Hermagor und 16,3% in
Spittal/Drau, hingegen 24,2% in Klagenfurt 23,3% in Villach (siehe Tabelle 10).

Dieser Befund der starken Unterschiede in Abhdngigkeit vom Urbanitatsgrad durfte nicht
nur auf Karnten zutreffen. Als Hinweis darauf sei die Situation in Wien genannt, wo mit einem
Anteilswert von 19,5% Anteil das von allen Bundeslandern starkste Aufkommen geringflgiger

Beschaftigung gegeben ist.

Abbildung 2: Geschiftsfalle nach Ausiibung geringfiigiger Beschiaftigung und Regi-
onalgeschaftsstellen (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

25,0%
20,8%
20,0% 19,0%
16.8% 16,0% .
15,0% | 142% 0% o
10’9% 11,4%
10,0%
5,0%
0,0%
*

201 Feldkirchen
202 Hermagor
203 Klagenfurt

204 Spittal/Drau

205 St.Veit/Glan

206 Villach

207 Volkermarkt

208 Wolfsberg
Andere
Geschéftsstellen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; * andere Geschéftsstellen: restliches Osterreich

Auf Ebene der Sozialstruktur lasst sich ein hochsignifikanter Unterschied zwischen Mannern
und Frauen aufzeigen: Weibliche Arbeitslose gehen haufiger als mannliche Arbeitslose einer
geringfugigen Beschaftigung nach (siehe Abbildung 3 und Tabelle 17). Im Durchschnitt der
Kohortenjahre 2015 bis 2020 belauft sich die Differenz fur Karnten auf 6,3 Prozentpunkte und
fallt damit deutlich héher aus als die Gesamtheit der anderen Bundeslander. Weiters bestehen
in Karnten geringe altersspezifische Differenzen (etwas hdhere Anteilswerte bei Personen
im unteren Haupterwerbsalter zwischen 25 und 34 Jahren mit 19,1% Anteil), und leichte bil-
dungsspezifische Differenzen (unterdurchschnittliche Anteilswerte von 15,1% bei Personen
mit abgeschlossener Lehrausbildung, Uberdurchschnittliche Anteilswerte von 20,2% bei Per-
sonen mit Bildungsstufe AHS, siehe Tabelle 17).

10



Abbildung 3:  Geschiftsfdlle in Karnten nach Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung, Geschlecht und Alter (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis
2020)

m Personen mit GB wahrend GF m Personen ohne GB wahrend GF

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -
10% -

0% -

Geschlecht Alter

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Sehr stark Uber dem Durchschnitt liegen in Karnten die Anteilswerte von geringfuigig Beschaf-
tigten bei Arbeitslosen mit Herkunft'” aus der Turkei. Quer Uber die Kohortenjahre 2015 bis
2020 gehen 28,1% von ihnen einer geringfugigen Beschaftigung nach; dies ist somit 11,4 Pro-
zentpunkte mehr als im Gesamtdurchschnitt von 16,7% (siehe Tabelle 17).

GrolRRe Differenzen in der Auslbung einer geringfiigigen Beschéaftigung finden sich auch in
Abhangigkeit vom Vorhandensein einer Einstellungszusage. Besteht diese Zusage, so wird
seltener eine geringfiigige Beschaftigung ausgeubt. Wieder quer Uber die sechs untersuchten
Kohortenjahre betragt bei Arbeitslosen mit Einstellzusage der Anteilswert 11,7%, bei Arbeits-
losen ohne Einstellzusage 20,7% und fallt somit um 9,0 Prozentpunkte héher aus (siehe Ab-
bildung 4 und Tabelle 24).

7 In dieser Studie kommt durchgehend das Prinzip des Migrationshintergrunds zur Anwendung. Dabei wird unter
dem Titel des Migrationshintergrunds bzw. der Herkunft nicht die aktuelle Staatsburgerschaft, sondern das je-
weilige Geburtsland der Person ausgewiesen. Das Konzept beriicksichtigt auch die Situation der zweiten Ge-
neration: Ein allfalliger Migrationshintergrund mindestens eines Elternteils wird auf die zweite Generation uber-
tragen.
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Abbildung 4:  Geschiftsfalle in Karnten nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
und Einstellungszusage (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis

2020)
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90,0% Personen ohne GB wahrend GF
80,0%
70,0% m Personen mit GB wahrend GF
Ggg:jo 79,3% o 83,3%
50,0%
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keine Einstellzusage Gesamt
Einstellzusage

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ein Blick auf den letzten ausgetibten Beruf zeigt hdhere Anteilswerte geringflgiger Beschaf-
tigung in den Bereichen Reinigung, Handel und Biroberufe. Quer tGber die Kohortenjahre 2015
bis 2020 Uben 25,5% der Reinigungskrafte geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse aus,
22,1% der Personen im Handel, und 21,6% der Personen mit Bliroberufen (siehe Abbildung 5
und Tabelle 24). Das COVID-Jahr 2020 ist insofern herauszustreichen, als in diesem Jahr die
geringfligige Beschaftigung in Fremdenverkehrsberufen deutlich haufiger als im Vorjahr zu
finden ist mit 23,7% Anteil gegentber 15,9% Anteil. In abgeschwachter Form trifft dies auch
auf Reinigungsberufe zu (26,9% vs. 24,6%).
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Abbildung 5:  Geschiftsfalle in Karnten nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
und letzten ausgeiibten Beruf (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015

bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Spannend erscheint auch die Differenzierung der Ausiibung geringfligiger Beschaftigungsver-
haltnisse nach der Typisierung des Geschéaftsfalls in die beiden Gruppen Erstfall / wieder-
kehrender Fall. Zu diesem Zweck wurde fir jede Person im dreijahrigen Vorbeobachtungs-
zeitraum des Geschéftsfalls allfallige zuvor verzeichnete Perioden der Arbeitslosigkeit ge-
scannt. Das Ergebnis zeigt zwar hochsignifikante (p = 0,002), aber dennoch relativ gering aus-
gepragte Unterschiede: Ist ein Geschaftsfall als Erstfall einzustufen, so wird in 17,0% der Falle
eine geringfiigige Beschaftigung ausgetbt, handelt es sich um eine wiederholte Vormerkung,
so betragt der Anteil geringflgiger Beschaftigungsverhaltnisse 16,6% und fallt somit um 0,4
Prozentpunkte niedriger aus (siehe Tabelle 25). Daraus ist abzuleiten, dass die Dimension
Erstfall / wiederkehrender Fall keine oder nur eine sehr geringe Erklarungskraft fir die Aus-
Ubung geringfigiger Beschaftigung besitzt.

Wie Abbildung 6 zu entnehmen ist, variiert die Austibung geringfiigiger Beschaftigung stark in
Abhangigkeit von der H6he des Tagsatzes im Transferleistungsbezug. Quer iber die Ko-
hortenjahre 2015 bis 2020 betragt der Anteil geringfligiger Beschaftigung bei einer Tagsatz-
hohe unter 30€ 22,0%. Erst bei hdheren Tagsatzen zwischen 30 und 39€ ergibt sich ein ge-
ringer Anteil geringflgiger Beschaftigungsverhaltnisse von 16,2%. Bei Tagsatzen Uber 40€
belauft sich der Anteil auf nur mehr 9,4%, betragt somit weniger als die Halfte im Vergleich mit
niedrigerer Tagsatzhdéhe. Diese Ergebnisse unterstitzen die These der Reduzierung von Ar-
mutsrisiken durch die Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung, denn die geringfiigige Beschaf-
tigung wird eher ausgeubt, wenn die HOhe des Tagsatzes geringer ist.
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Abbildung 6:  Geschiftsfalle in Karnten nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
und Hohe der Tagsatze im Leistungsbezug (Gesamtdarstellung fiir Ko-
horten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ein Blick auf die Branchenstrukturen der geringfigigen Beschaftigungsverhaltnisse zeigt
eine klare Dominanz des Abschnitts | (Beherbergung und Gastronomie) mit einem Anteil von
29,1% quer Uber die Kohortenjahre 2015 bis 2020 (siehe Tabelle 38 bis 43). Im Vergleich mit
einer HV-Analyse der Branchendaten von geringfugigen Beschaftigungsverhaltnissen Karn-
tens im selben Zeitraum ist dieses Segment deutlich Uberproportional vertreten, zeigen die
Vergleichswerte doch lediglich 18,1% Anteil und liegen somit um 11 Prozentpunkte niedriger
(siehe Tabelle 44 bis 46). An zweiter Stelle mit einigem Abstand sind die geringfligigen Be-
schaftigungsverhaltnisse der arbeitslosen Personen mit 8,4% dem Einzelhandel zuzurechnen
(Vergleichswert geringflgige Beschéaftigung Karnten: 8,0%), an weiterer Stelle folgt die Ge-
baudebetreuung mit 6,9% Anteil (Vergleichswert: 5,1%) und der Baubereich mit 6,2% Anteil
(Vergleichswert: 4,5%). Die Abschnitte C (Herstellung von Waren) und M (Erbringung freibe-
ruflicher wissenschaftlicher und technischer Dienstleistungen) werden hingegen von den ar-
beitslosen Personen seltener geniitzt als im Gesamtdurchschnitt der geringfligigen Beschafti-
gungsverhaltnisse Karntens.

Weiterfihrende Strukturanalysen arbeiten mit einer differenzierten Kategorisierung der ge-
ringfligigen Beschaftigung nach der Zahl der kumulierten Tage der geringfugigen Beschaf-
tigung wahrend des Geschaftsfalls. Unterschieden werden dabei vier Gruppen:

0O Personen mit bis zu 28 kumulierten'® Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschéftsfalls

O Personen mit 29 bis 60 kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschaftsfalls

O Personen mit 61 bis 91 kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschéftsfalls

-
©

Die Zahl der Tage geringfligiger Beschaftigungsverhaltnisse wahrend des Geschaftsfalls wird nach hierarchi-
scher Aufbereitung unabhangig von der Zahl der Dienstgeber und von Liicken in der Beschéaftigung addiert und
als kumulierte Summe ausgegeben.
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O Personen mit 92 und mehr kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend
des Geschéftsfalls

Das Ergebnis fuhrt zu einer leichten Relativierung der zuvor postulierten intensiven Austibung
geringfligiger Beschaftigung, da lange kumulierte Beschaftigungsdauern nicht in jedem Fall zu
finden sind. Wie Abbildung 7 zu entnehmen ist, unterteilt sich der Gesamtanteilswert von
16,7% an geringflgiger Beschaftigung unter den Arbeitslosen in Karnten in vier Teilgruppen:
Lediglich bis zu 28 kumulierte Tage geringfugiger Beschaftigung finden sich bei 4,8% der ar-
beitslosen Personen, weitere 3,9% Uben geringflgige Beschaftigungsverhaltnisse mit einer
kumulierten Dauer von 29 bis 60 Tagen aus, 2,6% sind dem Bereich ,61 bis 91 kumulierte
Tagen® zuzurechnen und 5,5% gehen mehr als drei Monate einer geringfugigen Beschaftigung
nach.

Ein Bundeslandvergleich zeigt, dass in Karnten mit 4,8% Anteil geringfligige Beschaftigungs-
verhaltnisse mit einer kiirzeren kumulierten Dauer bis zu 28 Tagen etwas haufiger als in an-
deren Bundeslandern ausgelbt werden. Demnach betragt der entsprechende Anteilswert in
Wien 4,5%, in Salzburg 4,1%, in der Steiermark 4,0%, in den restlichen Bundeslandern zwi-
schen 3,1% und 3,8% (siehe Abbildung 7 und Tabelle 27).

Auf der anderen Seite steht Karnten, was geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse mit einer

langeren kumulierten Dauer von 92 und mehr Tagen betrifft, mit einem Anteilswert von 5,5%
an dritter Stelle hinter Wien mit 8,6% Anteil und Niederdsterreich mit 6,0% Anteil.

Abbildung 7:  Geschiftsfdlle nach Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung im Detail

und Bundesland (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; eine Gesamtdarstellung fiir Osterreich ist nicht zuldssig, da mit Ausnahme
Karntens nur Stichproben Ubermittelt wurden.

Eine libersichtliche Darstellung der Ausiibung geringfiigiger Beschaftigungsverhailt-
nisse wahrend des Geschiftsfalls bieten Mittelwertanalysen fir die Gesamtheit der ar-
beitslosen Personen. Im Durchschnitt der Kohorten 2015 bis 2020 zeigt sich dabei, dass die
starkste Nutzung geringfugiger Beschaftigung auf Wien entfallt mit durchschnittlich 28,6
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kumulierten Tagen (arithmetischer Mittelwert fir alle Geschéftsfalle, siehe Abbildung 8 und
Tabelle 47). An zweiter Stelle ist Niederdsterreich zu reihen mit einem Durchschnittswert von
20,5 Tagen, an dritter Stelle Karnten mit einem Durchschnittswert von 18,0 Tagen, gefolgt
von der Steiermark mit 17,0 Tagen. Ein geringerer Grad der Austibung findet sich hingegen in
Salzburg, Tirol und Vorarlberg.

Ein ahnliches Bild ergibt die Berechnung des Anteils der kumulierten Dauer geringfiigiger
Beschiaftigung an der Geschaftsfalldauer in Prozent fir jedes Bundesland. Die héchste
Quote entfallt dabei auf Wien mit einem Anteil von 9,0% (siehe Abbildung 8 und Tabelle 48).
An zweiter Stelle folgt mit 8,3% bereits Karnten, gefolgt von der Steiermark mit 7,7% Anteil
und Niederosterreich mit 7,6% Anteil. Geringe Quoten ergeben sich demgegenuber fir Bur-
genland (6,1%), Vorarlberg (6,0%) und Tirol (5,2%).

Abbildung 8:  Mittelwert der kumulierten Dauer in Tagen der Ausiibung geringfiigiger
Beschaftigung und des Anteils der kumulierten Dauer an der Ge-
schaftsfalldauer fiir alle Geschiftsfalle nach Bundesland (Gesamtdar-

stellung fur Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Aus der Betrachtung der Mittelwerte kumulierter Dauer nach Regionalen Karntner Ge-
schaftsstellen lassen sich dhnliche Erkenntnisse ableiten wie sie auf Basis von Abbildung 1
formuliert wurden. Quer Uber alle Geschéftsfalle belduft sich der durchschnittliche Mittelwert
auf 24,3 Tage in Klagenfurt und 21,8 Tage in Villach, womit Arbeitslosen aus diesen beiden
Geschéftsstellen der hdochste Grad der Auslibung geringfligiger Beschaftigung zuzuordnen ist
(siehe Abbildung 9 und Tabelle 49). In Feldkirchen mit durchschnittlich 11,0 Tagen und Her-
magor mit sogar nur rund 6,5 Tagen werden geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse demge-
genliber weitaus seltener ausgeiibt. Ahnliche Befunde ergibt die Berechnung des Anteils ku-
mulierter Dauer geringfligiger Beschaftigung an der Geschéftsfalldauer (siehe Abbildung 9 und
Tabelle 50). Mit einem Anteilswert von 10,2% und 9,2% stehen Klagenfurt und Villach an
erster und zweiter Stelle. Hermagor mit 6,1% Anteil und Spittal/Drau mit 5,6% Anteil ver-
zeichnen demgegeniiber die geringsten Quoten.
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Abbildung 9:  Mittelwert der kumulierten Dauer in Tagen der Ausiibung geringfiigiger
Beschiftigung und des Anteils der kumulierten Dauer an der Ge-
schiaftsfalldauer fiir alle Geschiftsfille nach Regionaler Geschifts-
stelle (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; * andere Geschéftsstellen: restliches Osterreich

Von Interesse ist auch die Frage, wie haufig eine Ubereinstimmung zwischen (a) dem Dienst-
geber flr das geringfiigige Beschaftigungsverhaltnis wahrend des Geschéaftsfalls und (b) dem
Dienstgeber des vollversicherten Beschaftigungsverhaltnisses nach Ende des Geschéftsfalls
gefunden werden kann. Zu diesem Zweck wurde ein Scan der Dienstgeberkonten vorgenom-
men und fir die Arbeitsmarktpositionen (a) und (b) einem Abgleich'® unterzogen.

Das Ergebnis tberrascht doch einigermal3en: Quer tber die Kohorten 2015 bis 2020 kann in
immerhin 41,9% aller Falle eine Ubereinstimmung auf Ebene des Betriebs gefunden werden
(siehe Abbildung 10 und Tabelle 36). Nach Geschlecht differenziert zeigt sich kein wesentli-
cher Unterschied. Demgegeniiber steigt der Grad der Ubereinstimmung mit dem Alter: wo von
den Jugendlichen und jungen Erwachsenen 32,1% eine Ubereinstimmung des Dienstgebers
aufweisen, betragt der Anteil bei Personen im unteren Haupterwerbsalter 39,0%, im oberen
Haupterwerbsalter 44,5% und bei Alteren ab 50 Jahren 50,4% (siehe Abbildung 10 und Ta-
belle 36).

GroBere Differenzen in der Ubereinstimmung der Dienstgeber finden sich auch bei Betrach-
tung der HOhe des Tagsatzes im Leistungsbezug und in Abhangigkeit von der Existenz einer
Einstellungszusage. Was die Hohe des Tagsatzes betrifft, gilt grundsatzlich: je héher der

9 Falle, in denen keine validen Eintrdge zu Dienstgeberkonten vorliegen, wurden aus der Darstellung ausge-
schlossen. Dies ist beispielsweise der Fall, wenn nach Ende des Geschaftsfalls keine unselbstandige Beschaf-
tigung oberhalb der Geringfligigkeitsgrenze vorliegt oder wenn Dienstgeberkonteneintrage Leermeldungen be-

inhalten.
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Tagsatz, umso hoher auch der Grad der Ubereinstimmung. So betragt bei Tagsatzen unter
20€ der Grad der Uberstimmung 36,0%, bei Tagsatzen zwischen 20€ und 29,99€ 41,0%, bei
Tagsatzen zwischen 30€ und 39,99€ 47,4% und bei Tagsatzen ab 40€ 46,6% (siehe Tabelle
37).

Wenig verwunderlich ist hingegen, dass im Falle einer Einstellungszusage auch der Grad der
Ubereinstimmung deutlich héher ausféllt. Wiederum Tabelle 37 ist zu entnehmen, dass bei
Personen mit Einstellungszusage der Grad der Ubereinstimmung 56,8% betragt, andernfalls
34,6%.

Zuletzt seien noch zwei Berufsbereiche mit hoher Ubereinstimmung angefiihrt: Hier findet sich
an erster Stelle das Berufsfeld Friseure mit 52,2% Anteil, gefolgt vom Bereich Fremdenverkehr
mit 50,9% (siehe Tabelle 37).

Abbildung 10: Ubereinstimmung des Dienstgebers in der Untersuchungsgruppe zwi-
schen der geringfiigigen Beschaftigung wahren des Geschaftsfalls und
der vollversicherten Beschiftigung nach dem Geschiftsfall nach Ge-
schlecht und Alter (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; DG ... Dienstgeber

18



3 Effekte der geringflgigen Beschaftigung auf die
Geschaftsfalldauer in Karnten

In diesem Kapitel soll die zentrale Fragestellung der Studie untersucht werden. Ge-
fragt wird also, inwiefern die Austibung geringflgiger Beschaftigung einen Einfluss auf
die Dauer der Vormerkung (bzw. genauer: die Geschaftsfalldauer) ausibt. Vorberei-
tend wurde ein Kontrollgruppendesign implementiert. Nun kann der Vergleich zwi-
schen Untersuchungsgruppe und der Kontrollgruppe vorgenommen werden, welcher
fir sechs Kohorten (Abgange aus dem Geschaftsfall 2015 bis 2020) berechnet wurde.

Zwecks besserer Ubersichtlichkeit wird vor allem das Gesamtergebnis fiir die sechs Kohorten
als gesamtdurchschnittliches Ergebnis 2015-2020 diskutiert, in weiterer Folge wird gepruft, ob
das Ergebnis Unterschiede zwischen den einzelnen Kohorten zeigt.

Wie Abbildung 11 zu entnehmen ist, zeigt die Geschéftsfalldauer eine sehr deutliche Ab-
hangigkeit von der Ausiibung geringfiigiger Beschiaftigungsverhaltnisse. Bei Unterglie-
derung der Geschéftsfalldauer in sechs Dauer-Kategorien ,bis 28 Tage*, ,29 bis 91 Tage®, ,92
bis 182 Tage®, ,183 bis 365 Tage®, ,,366 bis 730 Tage" und ,731 Tage und mehr” weist die
Untersuchungsgruppe im Bereich der kirzeren Dauer-Kategorien geringere Anteilswerte als
die Kontrollgruppe auf, im Bereich der langeren Dauer-Kategorien hingegen héhere Anteils-
werte: Bei einer Geschaftsfalldauer bis zu einem Monat betragt der Anteilswert in der Unter-
suchungsgruppe mit 4,1% lediglich ein Viertel des Anteilswerts in der Kontrollgruppe (16,2%),
im Segment der Geschéftsfalldauer von zwei bis drei Monaten mit 23,8% rund zwei Drittel der
Kontrollgruppe (35,1%).

In den héheren Dauer-Kategorien zeigt sich hingegen der umgekehrte Trend: hier ist der Anteil
in der Untersuchungsgruppe héher als in der Kontrollgruppe. Der Aspekt der Langzeitbeschaf-
tigungslosigkeit mit einer Geschéaftsfalldauer Uber einem Jahr trifft auf die Summe der beiden
langsten Dauer-Kategorien zu: im Bereich der Untersuchungsgruppe belauft sich der Anteils-
wert auf 22,2%, im Bereich der Kontrollgruppe hingegen auf 11,2%, was etwa der Halfte ent-
spricht.

Eine statistische Prifung der Auswirkung der geringfligigen Beschaftigung auf die Geschafts-
falldauer mittels geeigneter Testverfahren (Goodman, Kruskal Tau) liefert unter der fiir dieses
Setting korrekten Annahme, dass die Geschéftsfalldauer die abhangige Variable darstellt, ein
hoch signifikantes Ergebnis (Irtumswahrscheinlichkeit p = 0,000).2° Dies gilt auch bei ge-
trennter Untersuchung jeder der Kohorten 2015 bis 2020: in jeder der sechs Kohorten fallt das
Ergebnis hoch signifikant aus.

20 Die Irrtumswahrscheinlichkeit p bezeichnet ein Zahlenmal fiir die Wahrscheinlichkeit, dass ein Ergebnis einer
statistischen Analyse sich auf substanzielle Art und Weise von einer Vergleichsgruppe unterscheidet. Bei einem
p-Wert von < 5 % bzw. 0,05 spricht man von einem signifikanten, bei einem Wert von < 1 % bzw. 0,01 spricht
man von einem sehr signifikanten und bei einem Wert von < 0,1 % bzw. 0,001 spricht man von einem hoch
signifikanten Ergebnis.
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Abbildung 11: Geschaftsfalldauer gruppiert fiir Untersuchungs- und Kontrollgruppe
(Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ein Blick auf die Durchschnittswerte?' der Geschaftsfalldauer untermauert die oben aufgezeig-
ten Differenzen zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe. Quer iber die sechs untersuch-
ten Kohortenjahre belauft sich die durchschnittliche Geschaftsfalldauer bei der Untersu-
chungsgruppe auf 292,5 Tage, bei der Kontrollgruppe hingegen auf 176,5 Tage. Bei Auslibung
einer geringfligigen Beschaftigung verlangert sich die durchschnittliche Geschaftsfall-
dauer somit um 116 Tage bzw. 65,7%. Varianzanalysen belegen dabei eine hochsignifikante
Differenz zwischen den beiden Gruppen (p = 0,000).

Erlauterung zur Berechnung der Effekte auf die Geschaftsfalldauer

Analysen zum Effekt der geringfiigigen Beschaftigung auf die Geschéftsfalldauer wei-
sen i.d.R. zwei Indikatoren aus:

O Die Veranderung der Geschaftsfalldauer durch die geringfligige Beschaftigung in
Tagen (,Differenz")

O Die Veranderung der Geschaftsfalldauer durch die geringfligige Beschaftigung in
Prozent (,Relation®)

Beispielrechnung

Die Geschaftsfalldauer in der Kontrollgruppe der Personen ohne geringfligiger Be-
schaftigung betragt 176,5 Tage; die Geschaftsfalldauer in der Untersuchungsgruppe
der Personen mit geringfligiger Beschaftigung betragt 292,5 Tage

O Ergebnis ,Differenz“: 292,5 - 176,5= +116 Tage
O Ergebnis ,Relation®: 292,5/176,5= +65,7%

21 Berechnungsgrundlage: arithmetischer Mittelwert der fiir jede Person errechneten Geschaftsfalldauer in Tagen.
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Wird jedes der sechs untersuchten Kohortenjahre 2015 bis 2020 gesondert betrachtet, erge-
ben sich nur geringe Abweichungen im Ergebnis. Eine etwas gréRere Differenz der Geschafts-
falldauer zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe zeigt sich bei der Kohorte 2018 mit
einer um 74,2% langeren Geschéaftsfalldauer bei der Untersuchungsgruppe, die geringste Dif-
ferenz weist die Kohorte 2015 mit einem Plus von 58,3% auf (siehe Abbildung 12). Davon
unabhangig belegen Varianzanalysen fir alle sechs Jahreskohorten hochsignifikante Unter-
schiede zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe (p = 0,000).

Interessant stellt sich die Entwicklung ab dem Jahr 2018 dar. Die gute Konjunktur schlagt sich
in der Kontrollgruppe (also jenen Arbeitslosen ohne geringfligiger Beschaftigung bzw. genauer
mit weniger als 5 Tagen geringfligiger Beschaftigung) ab 2018 relativ deutlich in Richtung einer
Verkirzung der Geschéaftsfalldauer nieder. Belief sich in der Kontrollgruppe die Geschéaftsfall-
dauer 2017 noch auf durchschnittlich 195,5 Tage, war 2018 im Durchschnitt ein Wert von 177,3
Tagen abzulesen. Allerdings schlagt sich dieser Trend in der Untersuchungsgruppe nur abge-
schwacht zu Buche mit einem Riickgang von 319,5 Tagen auf 308,9 Tage. Dementsprechend
steigt mit dem Jahr 2018 die Relation in der Geschaftsfalldauer zwischen Untersuchungs- und
Kontrollgruppe auf 74,2% und bleibt auch bis zum Ende der Aufzeichnung im Jahr 2020 auf
héherem Niveau. Eine moégliche Erklarung fir diese ,Entkoppelung” kénnte die Abschaffung
der taglichen Grenze in der geringfligigen Beschaftigung mit 1.1.2017 sein.

Abbildung 12: Geschiftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroli-
gruppe (Kohorten 2015 bis 2020)

m Untersuchungsgruppe Kontrollgruppe Differenz Relation
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400 : 170,8% 170,5% - 180%
o 165,7%
158.3% 159,3% 163,4%
350 - 160%
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- 120%
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200 180,5 190.1 77,3 1714 1765
' - 80%
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150 1316 .
124,0 ’

100 0%
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0 - 0%
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

3.1 Effekte auf die Geschaftsfalldauer nach Sozial-, Leis-
tungs- und Berufsmerkmalen

Wie gezeigt wurde, fallt in Karnten quer Uber alle sechs Kohortenjahre bei Ausiibung
einer geringflgigen Beschaftigung die Geschaftsfalldauer um durchschnittlich 116
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Tage bzw. 65,7% hoher aus als bei der Kontrollgruppe von Geschaftsfallen ohne ge-
ringflgiger Beschaftigung. Im Zuge dieses Kapitels wird nun untersucht, inwieweit der
Einfluss einer geringfligigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer nach Sozial-,
Berufs- und Bezugsmerkmalen streut.

Bei Frauen wirkt sich die Ausiibung einer geringfiigigen Beschaftigung etwas starker auf die
Geschéftsfalldauer aus als bei Mannern. So betragt bei Frauen der Zuwachs 126,5 Tage bzw.
70,2%, bei Mannern 104,9 Tage bzw. 60,8% (siehe Abbildung 13). Varianzanalysen zeigen
dessen ungeachtet fir beide Geschlechter hoch signifikante Unterschiede gegenliber der
Kontrollgruppe (p = 0,000). Dieselben Ergebnisse liefern Varianztests auch in Hinblick auf das
Alter; bei jeder der vier Altersgruppen zeigen sich hochsignifikante Unterschiede zwischen
Untersuchungs- und Kontrollgruppe (p = 0,000). Die starksten Effekte entfallen dabei auf die
Gruppe der Alteren ab 50 Jahren mit einem Zuwachs von 131,1 Tagen, die geringsten Effekte
zeigen sich hingegen bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 24 Jahren mit einer Dif-
ferenz von 81,8 Tagen. Der Unterschied wird dabei aber vor allem durch das fur jede Alters-
gruppe unterschiedliche AusmalR der Geschaftsfalldauer verursacht, haben doch Altere so-
wohl in der Untersuchungs- als auch in der Kontrollgruppe die vergleichsweise hochste Ge-
schéaftsfalldauer, Jungere hingegen die niedrigste Geschéftsfalldauer. Bei Betrachtung der Re-
lationen zwischen den jeweiligen Geschaftsfalldauerwerten zwischen Untersuchungs- und
Kontrollgruppe verringert sich die Differenz der Ergebnisse. So entsteht bei arbeitslosen Ju-
gendlichen eine Relation von +57,4%, bei Arbeitslosen im unteren Haupterwerbsalter zwi-
schen 25 und 34 Jahren eine Relation von +70,4%, bei Arbeitslosen im oberen Haupterwerbs-
alter zwischen 35 und 49 Jahren eine Relation von +68,2%.

Zusammenfassend ist davon auszugehen, dass bei jlingeren Personen bis 24 Jahren und bei
Mannern die Effekte der Auslibung einer geringfligigen Beschaftigung auf die Geschaftsfall-
dauer etwas geringer ausfallen.
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Abbildung 13: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Geschlecht und Alter (Gesamtdarstellung fiir Kohorten
2015 bis 2020)

m Untersuchungsgruppe Kontrollgruppe Differenz A Relation
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Bei Differenzierung der Effekte der geringfligigen Beschaftigung nach dem Ausbildungsab-
schluss lassen sich fir alle Bildungsstufen hochsignifikante Unterschiede zwischen Untersu-
chungs- und Kontrollgruppe nachweisen. Dessen ungeachtet sticht der (vom Umfang her
kleine) Bereich der Arbeitsuchenden mit héherer Ausbildung im Bereich Akademie oder Fach-
hochschule heraus. In diesem Bildungssegment zeigen sich Gberdurchschnittlich grof3e Un-
terschiede in der Geschéaftsfalldauer zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe in Hohe
von 143,6 Tagen bzw. einem anteilsmafligen Zuwachs von +107,4%, gleichbedeutend mit
mehr als einer Verdoppelung der Geschéaftsfalldauer.

Dem steht die Gruppe der Arbeitslosen ohne Ausbildungsabschluss mit unterdurchschnittli-
chen Effekten gegentiber: hier betragt die durchschnittliche Differenz der Geschéaftsfalldauer
zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe 106,1 Tage bzw. 46,2%.
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Abbildung 14: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Ausbildung (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis

2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Bei getrennter Betrachtung nach der Herkunft lassen sich fur jedes Segment hoch signifikante
Effekte (p = 0,000) auf die Geschéaftsfalldauer nachweisen. Hinsichtlich des Ausmales des
Effekts konnen zwei Gruppen — mit héherer vs. niedrigerer Wirkung — einander gegentiberge-
stellt werden: Der ersten Gruppe ist die Herkunft aus Osterreich (Relation +67,1%),
EU14/EFTA (+67,9%), den Jugoslawischen Nachfolgestaaten (+69,1%) und den EU-NMS10-
Staaten (+75,7%) zuzurechnen. Die zweite Gruppe mit einer etwas geringeren Wirkung um-
fasst die beiden EU-NMS2-Staaten Bulgarien und Rumanien (+61,4%), Tirkei (+55,7%) und
andere Drittstaaten (+46,7%).
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Abbildung 15: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Herkunft (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

m Untersuchungsgruppe Kontrollgruppe Differenz Relation
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Sehr starke Unterschiede im Effekt der Ausibung geringfiigiger Beschaftigungsverhaltnisse
auf die Geschaftsfalldauer finden sich in Abhangigkeit von der Evidenz einer Einstellungs-
zusage. Liegt eine Einstellungszusage vor, so fallt nicht nur die Differenz der Geschéftsfall-
dauer in Tagen zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe, sondern auch die Relation der
Geschéftsfalldauerwerte geringer aus. Auf Ebene der Differenzwerte wird eine Erklarung fir
die geringere Auswirkung bei Auslbung geringfligiger Beschaftigungsverhaltnisse in der
grundsatzlich kirzeren Geschaftsfalldauer im Fall einer Wiedereinstellungszusage liegen. Wie
Abbildung 16 zu entnehmen ist, betragt die Geschaftsfalldauer bei der Kontrollgruppe im Falle
einer Einstellungszusage im Durchschnitt 84,2 Tage, ohne Einstellungszusage durchschnitt-
lich 219,1 Tage. Auf Ebene der Relationen allerdings kann dieses Argument nicht gelten:
Wenn Personen mit Einstellungszusage einer geringfiigigen Beschaftigung nachgehen, steigt
die Geschaftsfalldauer um 44,1%, wenn Personen ohne Einstellungszusage einer geringflgi-
gen Beschéftigung nachgehen, steigt diese hingegen um 68,8%.

In der Folge ist zu konstatieren, dass die Auslibung geringflgiger Beschaftigungsverhaltnisse
zwar sowohl im Falle einer Einstellungszusage als auch im gegenteiligen Fall zu einer hoch-
signifikanten Verlangerung der Geschaftsfalldauer flhrt (p = 0,000); allerdings fallen die Ef-
fekte auf die Geschéaftsfalldauer im ersten Fall deutlich starker aus.

Wird nach der Hohe des Leistungsbezugs differenziert, so lassen sich interessanterweise
nur geringe Unterschiede im Effekt der Ausibung geringfligiger Beschaftigung auf die Ge-
schaftsfalldauer nachweisen. Auf den ersten Blick wird diese These durch den Vergleich der
Differenzeffekte widerlegt, welcher aber durch die relativ unterschiedlichen Grund-Werte in
den Geschaftsfalldauern beeinflusst wird. Anstelle dessen erweisen sich die Ergebnisse der
Kategorie ,Relation“ als zuverlassiger: Nach Unterteilung in vier Gruppen von Tagséatzen be-
ginnend mit ,bis 19,99€", ,20€ bis 29,99€", ,30€ bis 39,99€" und ,40€ und daruber” ergibt sich
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eine Ausweitung der Geschéaftsfalldauer bei Austubung geringflgiger Beschaftigungsverhalt-
nisse um 55,9% (Kategorie ,bis 19,99€) bis 66,7% (Kategorie ,20€ bis 29,99€", siehe Abbil-
dung 16). Ungeachtet der geringen Differenzen erweist sich der Effekt der geringfligigen Be-
schaftigung auf die Geschéaftsfalldauer in allen vier Tagsatzhéhe-Kategorien als hochsignifi-
kant.

Abbildung 16: Geschiftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroli-
gruppe nach Einstellungszusage und Hoéhe des Tagsatzes im Leis-
tungsbezug (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Weiters soll der Effekt der geringfiigigen Beschéaftigung auf die Geschéaftsfalldauer nach Be-
rufsgruppen differenziert untersucht werden. Als Datengrundlage stehen 6-Steller zum letz-
ten ausgeubten Beruf zur Verfligung, wobei die Eintrage zu 12 ausgewahlten Berufsfeldern
verdichtet wurden. Wie Varianzanalysen zeigen, ist unabhangig vom Umfang der Einzelergeb-
nisse in jedem der 12 Segmente ein hochsignifikanter Effekt (p = 0,000) der geringfiigigen
Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer gegeben.

Starkere Effekte der geringfiigigen Beschaftigung zeigen sich in den Berufsfeldern Handel
(+74,4%), Fremdenverkehr (+80,0%), Friseure (+75,0%) und Gesundheit (+81,7%), geringere
Effekte kdnnen fur die Berufsfelder Land- und Forstwirtschaft (+42,4%) und Metall- und Elekt-
roberufe (+37,6%) nachgewiesen werden.
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Abbildung 17: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Berufsgruppe (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis

2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Wie sind die Effekte der geringfligigen Beschéaftigung auf die Geschéftsfalldauer in Abhangig-
keit vom Kund_innenstatus in der Vorkarriere beschaffen? Zur Beantwortung dieser Frage
wird fir jede Person der Zeitraum von drei Jahren bzw. 1.095 Tagen vor dem Beginn des
Geschéftsfalls auf allfallige frihere Geschéftsfalle hin untersucht. War im Vorbeobachtungs-
zeitraum kein friiherer Geschaftsfall registriert, so wird der Geschaftsfall der Gruppe ,Erstfall
zugeteilt, im anderen Fall der Gruppe ,wiederkehrender Geschaftsfall”.

Das Ergebnis Uberrascht doch einigermalen: Erstfalle zeigen deutlich starkere Effekte der
Auslbung einer geringfligigen Beschaftigung auf die Geschéaftsfalldauer als Personen, welche
im Vorzeitraum auch schon Kund_innenstatus hatten. Bei Erstfallen belauft sich der Zuwachs
in der Geschéftsfalldauer auf 157,3 Tage bzw. +81,3%. Demgegenuber sind die Effekte bei
der Gruppe mit wiederkehrendem Kund_innenstatus mit 103,7 Tagen bzw.+61,4% deutlich
geringer.
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Abbildung 18: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach der Kategorisierung Erstfall / wiederkehrender Fall (Ge-
samtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Gemischte Befunde zeigt die Analyse der Effekte geringflgiger Beschaftigung auf die Ge-
schéaftsfalldauer in Abhangigkeit von Angebotsteilnahmen?? wahrend des Geschéftsfalls. Ei-
nerseits verlangert sich bei jenen Personen, welche an arbeitsmarktpolitischen Angeboten teil-
nehmen, bei Auslibung einer geringfiigigen Beschaftigung die Geschaftsfalldauer um 165
Tage, bei Personen ohne Angebotsteilnahmen um lediglich 76 Tage. Allerdings ist zu bertck-
sichtigen, dass die durchschnittliche Geschaftsfalldauer bei Personen mit Angebotsteilnahmen
deutlich langer ausfallt als bei Personen ohne die Teilnahme an Angeboten. Daher erscheint
bei dieser Darstellung der relationale Indikator stichhaltiger: Im Falle von Teilnahmen an amp.
Angeboten verlangert eine geringflgige Beschéftigung die Geschaftsfalldauer um 36,9%. Lie-
gen keine Angebotsteilnahmen vor, fallt die Verlangerung fast doppelt so hoch aus mit einem
Zuwachs von 69,6%. Aus diesem Befund ist abzuleiten, dass MalRnahmenteilnahmen die Wir-
kung der geringfiigigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer dampfen.

22 Untersucht werden in dieser Studie Orientierungsangebote, Qualifizierungen, Trainingsangebote, Beratungs-
und Betreuungseinrichtungen, Eingliederungsbeihilfen, Kombilohnférderungen, Sozialdkonomische Projekte
sowie gemeinnitzige Beschaftigungsprojekte, Kurskostenforderungen und Arbeitsstiftungen.
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Abbildung 19: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Teilnahmen an amp. Angeboten wahrend des Geschifts-
falls (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Werden die Auswirkungen der geringfligigen Beschaftigung nach Angebotsteilnahmen im De-
tail untersucht, so ergeben sich flr zwei Angebotsformen keine signifikanten Effekte der ge-
ringfigigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer: Dies trifft auf Trainingsangebote (p =
0,063) und Kombilohnférderungen (p = 0,206) zu. Uberdurchschnittlich hohe Effekte zeigen
sich hingegen bei Personen mit Teilnahme an Aktivierungen (Zuwachs 50,6%) oder Orientie-
rungen (Zuwachs 47,2%).
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Abbildung 20: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach amp. Angeboten (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015

bis 2020)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

3.2 Effekte auf die Geschaftsfalldauer in Abhangigkeit vom
Ausmal der geringfligigen Beschaftigung

Im vorigen Kapitel wurden arbeitslose Personen mit mindestens 5 Tagen geringflgiger
Beschaftigung der Untersuchungsgruppe zugerechnet und hinsichtlich der Geschafts-
falldauer mit Personen aus der Kontrollgruppe, welche keine geringfiigige Beschafti-
gung (bzw. genauer weniger als 5 Tage) wahrend eines Geschaftsfalls aufwiesen,
verglichen. Die daraus resultierenden Ergebnisse wurden differenziert nach Sozial-,
Leistungs- und Berufsmerkmalen analysiert und mittels statistischer Analysen auf sig-
nifikante Unterschiede getestet.

Im Rahmen dieses Kapitels unterteilen wir die Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
hinsichtlich deren zeitlichem Umfang bzw. genauer hinsichtlich der Zahl der kumulier-
ten Tage an geringfligiger Beschaftigung wahrend des Geschéftsfalls in Subgruppen
und prifen fur jede Gruppe die Auswirkung auf die Geschaftsfalldauer.
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Dabei ist darauf zu achten, dass einzelne Kategorien der Input-Variable nicht selbst direkten
Einfluss auf das Ergebnis auslben dirfen.2> Nach einigen Tests wird die Untersuchungs-
gruppe der Arbeitslosen mit geringfligiger Beschaftigung wahrend des Geschaftsfalls in vier
Gruppen unterteilt:

O Personen mit bis zu 28 kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschéftsfalls

O Personen mit 29 bis 60 kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschéaftsfalls

O Personen mit 61 bis 91 kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend des
Geschéftsfalls

O Personen mit 92 und mehr kumulierten Tagen an geringfligiger Beschaftigung wahrend
des Geschéftsfalls

Wie Abbildung 1 zu entnehmen ist, belauft sich flr Karnten im Gesamtdurchschnitt der Jahre
2015 bis 2020 der Anteilswert der ersten Gruppe (bis 28 kumulierte Tage geringfiigige Be-
schaftigung) auf 4,8% aller Geschaftsfalle. Einen etwas geringeren Umfang haben die zweite
Gruppe (29 bis 60 kumulierte Tage) mit 3,9% und die dritte Gruppe (61 bis kumulierte Tage)
mit 2,6%. Auf die langste Dauerkategorie von 92 und mehr kumulierten Tagen entfallt mit 5,5%
Anteil an allen Geschéaftsfallen der héchste Gruppenwert.

Nun zum Einfluss der geringfligigen Beschaftigung auf die Geschéftsfalldauer: dieser gestaltet
sich sehr unterschiedlich in Abhangigkeit von der Zahl der kumulierten Tage geringfugiger
Beschaftigung. Grundséatzlich gilt: wird die geringfiigige Beschaftigung in Summe nur fir
wenige Tage ausgelibt, so wirkt sich dies nicht signifikant auf die Geschaftsfalldauer
aus. In ebendiese Gruppe fallt die Dauerkategorie ,bis zu 28 kumulierte Tage an geringfligiger
Beschaftigung®. Im Ergebnis zeigt sich hier in der Untersuchungsgruppe eine durchschnittliche
Geschéftsfalldauer von 185,2 Tagen. Gegentber der Geschéaftsfalldauer in der Kontrollgruppe
mit 176,5 Tagen bedeutet dies eine Verlangerung um durchschnittlich 8,7 Tage; wie Vari-
anzanalysen zeigen, kann allerdings kein signifikanter Unterschied zwischen Untersuchungs-
und Kontrollgruppe nachgewiesen werden (p = 0,046).

In den anderen drei Gruppen mit langerer kumulierter Dauer der Auslibung einer geringfligigen
Beschaftigung besteht hingegen ein hochsignifikanter Unterschied zwischen Untersuchungs-
und Kontrollgruppe (p = 0,000). Betragt die kumulierte Dauer der geringfligigen Beschaftigung
zwischen 29 und 60 Tage, so errechnet sich eine mittlere Geschaftsfalldauer von 198,8 Tagen,
gleichbedeutend mit einem Zuwachs von 22,3 Tagen bzw. 12,6%. Eine kumulierte Dauer der
geringfiigigen Beschaftigung zwischen 61 und 90 Tagen ergibt eine mittlere Geschéaftsfall-
dauer von 221,7 Tagen, entsprechend einem Plus von 45,2 Tagen bzw. 25,6%.

Sehr starke Effekte auf die Geschaftsfalldauer entstehen bei der vierten Gruppe, also
jenen arbeitslosen Personen mit einer kumulierten Dauer von 92 und mehr Tagen an
geringfiigiger Beschiftigung wahrend der Geschaftsfalls. Bei dieser Gruppe verlangert
sich der Geschaftsfall von 176,5 Tagen auf durchschnittlich 486,3 Tage. Dies entspricht ei-
nem Plus von 309,8 Tagen bzw. einem Zuwachs um 175,5%.

28 solche Artefakte im Ergebnis wéaren beispielsweise bei einer Dauer-Kategorie der geringfligigen Beschaftigung
,365 Tage und langer zu erwarten, da in diesem Fall die Mindest-Geschéftsfalldauer im Ergebnis 365 Tage
betragen musste.
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Abbildung 21: Geschaftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Umfang der geringfiigigen Beschiftigung (Gesamtdarstel-
lung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

m Dauer GF in der UG Differenz gegenltber KG Relation UG / KG
800 275,5% - 300%
700 - 250%
600
486,3 L 9
500 200%
125,6% 3 9
400 104.9% 112,6% 309,8 150%
300
200 185,2 198,8 221,7 1765 B 1000/0
- 50%
0 - 0%

KG ohne GB

UG: bis 28 Tage GB
UG: 29 bis 60 Tage GB
UG: 61 bis 91 Tage GB

UG: 92 und mehr Tage GB

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; UG ... Untersuchungsgruppe; KG ... Kontrollgruppe

In weiterer Folge wird der Frage nachgegangen, ob dieses zentrale Ergebnis (kein signifikanter
Unterschied in der Geschaftsfalldauer bei bis zu 28 kumulierten Tagen der geringfligigen Be-
schaftigung, hoéchst signifikanter Unterschied bei langerer Dauer der geringfligigen Beschafti-
gung, sehr starke Verlangerung der Geschaftsfalldauer bei 92 und mehr kumulierten Tagen
geringflgiger Beschaftigung) auch bei differenzierter Betrachtung nach Sozial-, Leistungs- und
Berufsmerkmalen gilt.

Geschlecht

Das Ergebnis flr geschlechtsspezifische Auswertungen ist den Tabellen 1 und 73 zu entneh-
men. Varianzanalysen zufolge lassen sich fir die kiirzeste Dauerkategorie (bis 28 Tage ge-
ringflgige Beschaftigung) fur beide Geschlechter keine signifikanten Effekte (p >= 0,153) auf
die Geschéftsfalldauer erkennen. Ab einer kumulierten Dauer der geringfligigen Beschéaftigung
von 29 Tagen hingegen zeigt sich fur beide Geschlechter ein hochsignifikanter Zuwachs (p <
0,001) in der Geschéftsfalldauer. Ebenso sticht fur beide Geschlechter die langste Dauerkate-
gorie (92 und mehr kumulierte Tage geringfluigige Beschaftigung) mit sehr starken Unterschie-
den in der Geschéftsfalldauer heraus. So belauft sich bei Mannern das Plus in der Geschéfts-
falldauer auf 308,9 Tage bzw. + 179%, bei Frauen das Plus in der Geschéftsfalldauer auf 309,7
Tage bzw. + 172%.

Zusammenfassend kann konstatiert werden, dass bei Untergliederung der geringfligigen Be-
schaftigung in vier Kategorien die in Abbildung 13 noch sichtbaren Gender-Differenzen im Ef-
fekt nun an Relevanz verlieren.
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Tabelle 1: Geschiftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Umfang der geringfiigigen Beschaftigung und Geschlecht
(Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

Kumulierte Dauer der geringfiigigen LEUGT RS (e

Geschlecht B e schaftsfalls in Ta- Differenz (Tage) Relation
eschaftigung gen
UG: bis 28 Tage GB 182,5 10,1 105,9%
UG: 29 bis 60 Tage GB 198,0 25,6 114,8%
Mannlich UG: 61 bis 91 Tage GB 214,0 41,6 124,1%
UG: 92 und mehr Tage GB 481,3 308,9 279,2%
KG ohne GB 172,4
UG: bis 28 Tage GB 188,2 79 104,4%
UG: 29 bis 60 Tage GB 199,7 19,4 110,8%
Weiblich UG: 61 bis 91 Tage GB 229,0 48,7 127,0%
UG: 92 und mehr Tage GB 490,0 309,7 271,8%
KG ohne GB 180,3
UG: bis 28 Tage GB 185,2 8,7 104,9%
UG: 29 bis 60 Tage GB 198,8 22,3 112,6%
Gesamt UG: 61 bis 91 Tage GB 2217 45,2 125,6%
UG: 92 und mehr Tage GB 486,3 309,8 275,5%
KG ohne GB 176,5

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Alter

Etwas differenzierter fallt das Ergebnis bei Betrachtung des Alters aus. Bei Jugendlichen und
jungen Erwachsenen bis 24 Jahren verlangert sich in jeder Dauerkategorie der geringfligigen
Beschaftigung die Geschaftsfalldauer signifikant, bei Personen im unteren Haupterwerbsalter
zwischen 25 und 34 Jahren und oberen Haupterwerbsalter zwischen 35 und 49 Jahren zeigt
sich demgegeniber die auch in der Grundgesamtheit aller Altersgruppen vorgefundene Ten-
denz: Nur in der kirzesten Dauerkategorie von bis zu 28 Tagen geringfligiger Beschaftigung
zeigt diese keine signifikanten Auswirkungen auf die Geschaftsfalldauer, bei langerer Dauer
hingegen fihrt die geringfiigige Beschaftigung zu einer Verlangerung der Geschéftsfalldauer
(siehe Tabelle 2).

Altere Arbeitslose ab 50 Jahren zeigen insofern ein spezifisches Muster, als in dieser Gruppe
mit Ausnahme der langsten Dauerkategorie geringfiigiger Beschaftigung keine signifikanten
Effekte der geringfiigigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer zu finden sind (p >=
0,345). Lediglich bei einer Summe von 92 und mehr an kumulierten Tagen geringfligiger Be-
schéftigung ergeben sich auch bei Alteren hochsignifikante Effekte (p = 0,000). In diesem Seg-
ment verlangert sich der Geschéaftsfall um 331,0 Tage bzw. 156%.

Tabelle 2: Geschiftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Umfang der geringfiigigen Beschaftigung und Alter (Gesamt-
darstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

Kumulierte Dauer der geringfiigigen LEMGT RS (e

Alter Beschiftigung schéifts;aelrlls inTa- Differenz (Tage) Relation

UG: bis 28 Tage GB 172,4 29,7 120,9%
UG: 29 bis 60 Tage GB 186,2 43,5 130,5%

bis 24 J. UG: 61 bis 91 Tage GB 213,4 70,7 149,6%
UG: 92 und mehr Tage GB 367,7 2251 257,8%
KG ohne GB 142,6
UG: bis 28 Tage GB 171,5 11,5 107,2%
UG: 29 bis 60 Tage GB 195,2 35,3 122,1%

25-34 J. UG: 61 bis 91 Tage GB 220,1 60,2 137,7%
UG: 92 und mehr Tage GB 4443 284,4 277,8%
KG ohne GB 159,9

35-49 J. UG: bis 28 Tage GB 191,2 6,1 103,3%
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Alter

Kumulierte Dauer der geringfiigigen

Beschaftigung

UG: 29 bis 60 Tage GB
UG: 61 bis 91 Tage GB
UG: 92 und mehr Tage GB
KG ohne GB

Dauer des Ge-
schiftsfalls in Ta-

gen

201,7
220,3
516,4
185,1

Differenz (Tage)

16,7
35,2
331,3

Relation

109,0%
119,0%
279,0%

UG: bis 28 Tage GB 212,6 0,2 100,1%

UG: 29 bis 60 Tage GB 211,3 -1,2 99,4%
ab 50 J. UG: 61 bis 91 Tage GB 232,6 20,2 109,5%

UG: 92 und mehr Tage GB 5434 331,0 255,8%

KG ohne GB 212,5

UG: bis 28 Tage GB 185,2 8,7 104,9%

UG: 29 bis 60 Tage GB 198,8 22,3 112,6%
Gesamt UG: 61 bis 91 Tage GB 221,7 45,2 125,6%

UG: 92 und mehr Tage GB
KG ohne GB

486,3
176,5

309,8

275,5%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausbildung

Die fir die Gesamtheit der Arbeitslosen postulierten drei zentralen Studienergebnisse zeigen
sich mit nur geringen Abweichungen auch in jeder der Bildungsstufen. Demnach besteht bei
jeder Bildungsstufe (a) kein signifikanter Unterschied in der Geschaftsfalldauer bei bis zu 28
kumulierten Tagen der geringfigigen Beschaftigung, (b) bei jeder Bildungsstufe ein héchst
signifikanter Unterschied bei langerer Dauer der geringfigigen Beschaftigung und (c) auch bei
jeder Bildungsstufe eine nicht nur hdchst signifikante, sondern auch starke Verlangerung der
Geschéaftsfalldauer bei 92 und mehr kumulierten Tagen geringflgiger Beschaftigung.

In der folgenden Tabelle finden sich aus Griinden der Ubersichtlichkeit die Bildungsstufen zu
5 Hauptgruppen verdichtet. Im Bereich Lehre und berufsbildende mittlere Schulen (BMS) ver-
langert sich die Geschéaftsfalldauer bei 29 bis 60 kumulierten Tagen geringfligiger Beschafti-
gung um 15,9 Tage (sehr signifikant; p = 0,005), bei 61 bis 91 Tagen geringfligiger Beschafti-
gung um 41,9 Tage (hdchst signifikant; p = 0,000) und bei 92 und mehr Tagen geringflgiger
Beschaftigung um 309,3 Tage (ebenfalls héchst signifikant; p = 0,000).

Annliches gilt fir Arbeitslose mit Pflichtschulabschluss, wenngleich die Effekte noch etwas
starker ausfallen: Bei einer kumulierten Dauer der geringfliigigen Beschéaftigung zwischen 29
und 60 Tagen belauft sich der Zuwachs in der Geschaftsfalldauer auf 34,4 Tage (hoch signifi-
kant; p = 0,000), bei einer kumulierten Dauer zwischen 61 und 91 Tagen auf 50,2 Tage und
bei einer kumulierten Dauer Uber 91 Tagen auf 326,8 Tage (beide Ergebnisse hoch signifikant;
p = 0,000).

Etwas geringer fallt demgegenliber der Zuwachs in der Geschéaftsfalldauer bei Personen mit
hoéherer Schulbildung aus. Im Bereich AHS/BHS etwa belauft sich der Zuwachs bei langerer
kumulierter Dauer der geringfiigigen Beschaftigung von 92 und mehr Tagen auf 282 Tage und
bei Personen mit tertidrem Bildungsabschluss auf 277,2 Tage.

Zusammenfassend zeigt sich in allen Bildungsstufen mit geringen Abweichungen in den bei-
den Dauerkategorien ab 61 Tagen ein starker Effekt der geringfligigen Beschaftigung auf die
Geschéftsfalldauer.
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Tabelle 3: Geschiftsfalldauer (Mittelwerte Tage) fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Umfang der geringfiigigen Beschiftigung und Ausbildung
(Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2020)

Dauer des Ge-

Bildungsstufe KumuIierteBDauer"dt_er geringflgigen schaftsfalls in DL Relation
eschaftigung Tagen (Tage)
UG: bis 28 Tage GB 228,6 -1,3 99,4%
UG: 29 bis 60 Tage GB 260,1 30,2 113,2%
kein Abschluss UG: 61 bis 91 Tage GB 300,1 70,2 130,6%
UG: 92 und mehr Tage GB 516,0 286,1 224,4%
KG ohne GB 229,9
UG: bis 28 Tage GB 215,9 20,6 110,6%
UG: 29 bis 60 Tage GB 229,8 34,4 117,6%
PS UG: 61 bis 91 Tage GB 2455 50,2 125,7%
UG: 92 und mehr Tage GB 522,1 326,8 267,3%
KG ohne GB 195,3
UG: bis 28 Tage GB 168,7 47 102,8%
UG: 29 bis 60 Tage GB 179,9 15,9 109,7%
Lehre, BMS UG: 61 bis 91 Tage GB 205,9 41,9 125,5%
UG: 92 und mehr Tage GB 473,3 309,3 288,6%
KG ohne GB 164,0
UG: bis 28 Tage GB 146,8 -13,7 91,5%
UG: 29 bis 60 Tage GB 172,5 12,0 107,5%
AHS, BHS UG: 61 bis 91 Tage GB 2121 51,6 132,1%
UG: 92 und mehr Tage GB 4425 282,0 275,7%
KG ohne GB 160,5
UG: bis 28 Tage GB 1741 5,8 103,5%
UG: 29 bis 60 Tage GB 194,3 26,0 115,4%
FH, AKAD, UNI UG: 61 bis 91 Tage GB 198,2 29,9 117,7%
UG: 92 und mehr Tage GB 4456 277,2 264,7%
KG ohne GB 168,3
UG: bis 28 Tage GB 185,4 8,8 105,0%
UG: 29 bis 60 Tage GB 198,9 22,4 112,7%
Gesamt UG: 61 bis 91 Tage GB 221,5 44,9 125,5%
UG: 92 und mehr Tage GB 486,3 309,8 275,5%
KG ohne GB 176,5

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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4  Effekte der geringfugigen Beschaftigung auf die
Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschafti-
gungsverhaltnis in Karnten

Als weiterer Indikator fur die Effekte der geringfigigen Beschaftigung auf die Er-
werbskarriere wird hier die Dauer bis zur Erwerbsaufnahme einer Beschaftigung ober-
halb der Geringfligigkeitsgrenze mittels eines Vergleichs von Untersuchungs- und
Kontrollgruppe analysiert. Dieser Indikator misst die Frist in Tagen zwischen dem Be-
ginn des Geschaftsfalls und dem Beginn der Aufnahme eines Beschaftigungsverhalt-
nisses?.

Da bei dieser Messung die Problematik der Rechtszensierung® besteht, miissen anstelle von
Analysen arithmetischer Mittelwerte Medianwertanalysen vorgenommen werden und mittels
nichtparametrischer Tests in Hinblick auf signifikante Unterschiede zwischen Untersuchungs-
und Kontrollgruppe gepruft werden. Zusatzlich wird der Fokus auf die Kohorten 2015 bis 2018
gelegt, um zumindest zweijahrige Nachbeobachtungsfenster fiir die Frist bis zum Wiederein-
stieg bereitstellen zu kénnen.

Da sehr haufig das Ende eines Geschéaftsfalls mit der Aufnahme eines Beschaftigungsverhalt-
nisses einher geht, bringen die Ergebnisse zur Frist bis zum Wiedereinstieg allerdings nur
wenig neue Erkenntnisse gegenlber den Analysen zur Dauer des Geschaftsfalls in Kapitel 3.
Anstelle dessen sind die folgenden ausgewahlten Befunde im Sinne einer Validierung der
oben formulierten Ergebnisse zu sehen. Unterschiede zwischen den beiden Kennwerten in
der Grélenordnung — respektive Dauer in Tagen — sind vor allem darauf zurlickzufiihren, dass
die Geschéftsfalldauer anhand arithmetischer Mittelwerte gemessen wird, bei der Frist bis zum
Wiedereinstieg hingegen aus den obig erlauterten Griinden Medianwertanalysen vorgenom-
men werden.?®

Messungen der Frist bis zum Wiedereinstieg im Vergleich zwischen Untersuchungs- und Kon-
trollgruppe belegen hochsignifikante (p = 0,000) und starke Effekte: Bei Vorliegen einer ge-
ringflgigen Beschaftigung belauft sich die Frist zwischen dem Beginn des Geschaftsfalls und
dem Wiedereinstieg in ein Erwerbsverhaltnis oberhalb der Geringflgigkeitsgrenze auf 188
Tage, bei der Kontrollgruppe der Arbeitsuchenden ohne gleichzeitiger geringfligiger Beschaf-
tigung auf 114 Tage. Die entsprechende Differenz betragt +74 Tage fiir die Untersu-
chungsgruppe, gleichbedeutend mit einer Verlingerung um 64,9%. Uberdurchschnittlich
groRe Differenzen finden sich dabei bei Frauen (+88 Tage bzw. +70,4%), geringere Differen-
zen hingegen bei Alteren ab 50 Jahren mit einer Verlangerung von +65 Tagen bzw. +43,6%,
wobei die Differenz auch bei diesem Segment hochsignifikant ausfallt (p = 0,000).

24 Bei diesem Indikator werden sowohl selbstandige Erwerbseinkiinfte als auch Freie Dienstverhéltnisse und voll-
versicherte unselbstédndige Beschéftigungsverhaltnisse einbezogen. Beschaftigungsverhaltnisse unter der Ge-
ringfligigkeitsgrenze werden hingegen nicht gewertet. Liicken in der Beschaftigung bis zu 7 Tagen werden be-
reinigt.

25 Es besteht die Méglichkeit, dass zum Zeitpunkt der Datenabfrage bei einer Person eine Erwerbsaufnahme noch
gar nicht erfolgt ist. In diesem Fall kann kein eindeutiger Frist-Wert zugerechnet werden, sondern lediglich eine
ordinale Zuschreibung vorgenommen werden, wie z.B. ,> 730 Tage“.

26 Da sowohl die Geschéftsfalldauer als auch die Frist bis zum Wiedereinstieg keine symmetrische Verteilung
aufweisen, sondern linkssteil bzw. rechtsschief verteilt sind, fiihrt dies in der Folge zu dem Befund: Mittelwert >
Medianwert.
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Abbildung 22: Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschiftigungsverhiltnis (Median-
wert Tage) fiir Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Geschlecht
und Alter (Gesamtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2018)

m Untersuchungsgruppe Kontrollgruppe Differenz Relation
350 - 200%
170.4% 177,0% 177,9%

A% 164,9% 165,8% 164.9%  180%

300 158,1% 64.9% 64,9%
143,6% - 160%
250 - 140%

213,0 214,0

200 188,0 77 1850 184.0 188,0 - 120%

166,0 148,0 - 100%

. 105,0 = 114.0 100.0 104,0 11,0 a0 [ O0%
100 8.0 74,0 7’7,0 81,0 73.0 740 | 60%
610 00 - 40%

50 - 20%
0 0%

Mannlich | Weiblich Gesamt bis 24 J. 25-34 J. 35-49 J. ab 50 J. Gesamt
Geschlecht Alter

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Wird die Frist bis zum Wiedereinstieg genauer nach der kumulierten Dauer des geringfligigen
Beschaftigungsverhaltnisses differenziert, so zeigt sich auch in diesem Ergebnis ein ahnlicher
Befund wie im Falle der Analysen zur Geschéftsfalldauer. Verbleibt die kumulierte Dauer der
geringfligigen Beschaftigung in einem Rahmen von bis zu 28 Tagen, so kdnnen zwar sehr
signifikante Effekte (p = 0,002) auf die Frist bis zum Wiedereinstieg nachgewiesen werden, mit
einem Zuwachs um 3 Tage bzw. 2,6% ist die Wirkung allerdings als sehr gering einzuschatzen
(siehe Abbildung 23 und Tabelle 82). Hoch signifikante (p = 0,000) und starkere Effekte auf
die Frist bis zum Wiedereinstieg mit 11 Tagen bzw. 9,6% Zuwachs gegenlber der Kontroll-
gruppe zeigen sich in jenen Fallen, in denen eine geringfligige Beschaftigung im zeitlichen
Umfang zwischen 29 und 60 Tagen ausgeulbt wurde. Bei einer kumulierten Dauer in der ge-
ringflgigen Beschaftigung von 61 bis 91 Tagen belauft sich zwischen der Untersuchungs- und
Kontrollgruppe die Differenz in der Frist bis zum Wiedereinstieg bereits auf 27 Tage bzw.
23,7%.

In der vierten Gruppe mit einer Dauer 92 und mehr Tagen an geringfligiger Beschafti-
gung zeigt sich schlieBlich eine sehr hohe Differenz von 257 Tagen gegeniiber der Kon-
troligruppe. Dies entspricht einer Relation von +225%, gleichbedeutend mit einer Ver-
dreifachung der Frist bis zum Wiedereinstieg.
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Abbildung 23: Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschaftigungsverhaltnis (Median-
wert Tage) fiir Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach kumulierter
Dauer der geringfiigigen Beschiftigung (Gesamtdarstellung fiir Kohor-
ten 2015 bis 2018)

m Frist bis zum Wiedereinstieg Differenz in der Frist zwischen UG und KG B Relation

600 325:4% 350%
| ]
500 - 300%
- 250%
400 371
- 200%
300 257,0
109.6% 123,7% - 150%
102,6% 0%
200 [ | L] 141. - 100%
17 125 114 °
100 L Qo
P O G I
0 T T T 0%

UG: bis 28 Tage UG: 29 bis 60 UG: 61 bis 91 UG: 92 und mehr KG ohne GB
GB Tage GB Tage GB Tage GB

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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5 Effekte der geringfligigen Beschaftigung auf die
Beschaftigungslage nach Ende des Geschaftsfalls
in Karnten

In den vorigen Kapiteln wurde aufgezeigt, dass die Austibung geringfligiger Beschaf-
tigung wahrend der Arbeitslosigkeit im Durchschnitt zu einer Verlangerung des Ge-
schaftsfalls fliihrt und den Einstieg in ein Beschaftigungsverhaltnis oberhalb der Ge-
ringflgigkeitsgrenze nach hinten verschiebt. Allerdings gilt dies nicht fir jedes Aus-
malfd der Ausiibung, da i.d.R. in jenen Fallen, in denen die kumulierte Dauer der ge-
ringflgigen Beschaftigung 28 Tage nicht Uberschreitet, kein signifikanter Einfluss auf
die Geschaftsfalldauer und die Frist bis zum Einstieg in ein Beschaftigungsverhaltnis
nachgewiesen werden kann.

In diesem Kapitel wird nun der Frage nachgegangen, inwieweit eine geringfligige Be-
schaftigung — wenn sie im Durchschnitt auch nicht eine rasche Beschéaftigungsauf-
nahme foérdert — vielleicht positive Einflisse auf die Stabilitat der nachfolgenden Be-
schaftigung hat.

Zu diesem Zweck wird die Erwerbsintegration in zwei auf das Ende des Geschéaftsfalls folgen-
den Jahren?” untersucht und klassifiziert. Dabei werden alle selbstandigen und unselbstandi-
gen Beschaftigungsverhaltnisse oberhalb der Geringfligigkeitsgrenze (geférdert oder nicht ge-
fordert) einer hierarchischen Aufbereitung unterzogen und als Zeitanteil im Beobachtungsfens-
ter ausgegeben.?®

Erlauterung zur Darstellung des AusmaRes der Erwerbsintegration

Grundlage der Berechnung der Erwerbsintegration sind alle selbstandigen und un-
selbstandigen Beschaftigungsverhaltnisse oberhalb der Geringflgigkeitsgrenze, so-
wohl geférdert oder nicht geférdert.

Die kumulierten Tage der Beschaftigung fir jedes Beobachtungsfenster werden in
weiterer Folge als durchschnittliche Zeitanteile in Prozent ausgegeben.

Beispielsweise bedeutet ein Zeitanteil von 50% bei einer Person, dass in einem
Bobachtungsfenster von 365 Tagen in Summe wahrend 183 Tagen einer Beschafti-
gung oberhalb der Geringfligigkeitsgrenze nachgegangen wurde.

Im Ergebnis zeigt sich sowohl fur den mittelfristigen Zeitraum des ersten auf das Ende des
Geschéftsfalls folgenden Jahres als auch fiir den langerfristigen Zeitraum des zweiten auf das
Ende des Geschéftsfalls folgenden Jahres ein hoch signifikantes (p = 0,000), aber negatives
Ergebnis. Geringfiigige Beschaftigungsverhiltnisse verlangern somit nicht nur die Ge-
schaftsfalldauer und die Frist bis zum vollversicherten Wiedereinstieg in den Arbeits-
markt, sondern haben dariiber hinaus auch einen — allerdings sehr geringen — negativen
Einfluss auf die Erwerbskarriere im Anschluss an den Geschaftsfall.

27 genauer: in den bei jeder Person exakt auf das Ende des Geschéftsfalls folgenden 730 Tagen

28 Beispielsweise bedeutet ein Zeitanteil von 50% bei einer Person, dass in einem Bobachtungsfenster von 365
Tagen in Summe wahrend 183 Tagen einer Beschaftigung oberhalb der Geringfiigigkeitsgrenze nachgegangen
wurde. Parallele Beschéaftigungen wurden im Vorfeld einem Priorisierungsprozess unterzogen, um Mehrfach-
zahlungen zu vermeiden.
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Konkret in Zahlen: Die Erwerbsintegration der Personen aus der Kontrollgruppe betragt im
Folgejahr nach dem Geschéftsfall 69,5%, im zweiten Folgejahr 66,0% (siehe Abbildung 24).
Demgegenuber belauft sich bei der Untersuchungsgruppe der Personen mit geringfligiger Be-
schaftigung die Erwerbsintegration im ersten Folgejahr auf 67,0%, im zweiten Folgejahr auf
62,0%. Daraus errechnet sich eine Differenz im ersten Folgejahr von -2,5 Prozentpunk-
ten, im zweiten Folgejahr von -4,0 Prozentpunkten.

Unterschiede nach Geschlecht sind dabei sehr gering und je nach Beobachtungszeitraum ei-
nander entgegengesetzt.

Abbildung 24: Beschaftigung im ersten und zweiten Jahr nach dem Geschaftsfall (Zei-
tanteile) fur Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Geschlecht (Ge-
samtdarstellung fiir Kohorten 2015 bis 2019)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; UG ... Untersuchungsgruppe; KG ... Kontrollgruppe; %P ... Prozentpunkte

Wahrend sich auch bei jeder der vier untersuchten Altersgruppen ein negativer Effekt der
geringflgigen Beschaftigung auf die Erwerbskarriere zeigt (siehe Tabelle 109), lassen sich in
Abhangigkeit von der Herkunft interessanterweise bei einigen Gruppen auch positive Effekte
auf die Erwerbskarriere nachweisen (siehe Abbildung 25). Hierzu zahlen in erster Linie Perso-
nen mit Migrationshintergrund Turkei (+9,5 Prozentpunkte gegenlber der Kontrollgruppe), ge-
folgt von Personen aus anderen Drittstaaten (+6,4 Prozentpunkte) und Personen aus den Ju-
goslawischen Nachfolgestaaten (+2,9 Prozentpunkte) mit hochsignifikanten Effekten (p =
0,000).
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Abbildung 25: Beschaftigung im zweiten Jahr nach dem Geschaftsfall (Zeitanteile) fiir
Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Herkunft (Gesamtdarstel-
lung fiir Kohorten 2015 bis 2019)
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Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; %P ... Prozentpunkte

Relativ geringe Auswirkung auf das Beschaftigungsniveau in der Nachkarriere zeigt sich in
Abhéangigkeit von der Frage der Ubereinstimmung des Dienstgebers in der Untersuchungs-
gruppe zwischen der geringfligigen Beschaftigung wahren des Geschéaftsfalls und der vollver-
sicherten Beschaftigung nach dem Geschaftsfall. Wie Tabelle 97 zu entnehmen ist, betragt
die Differenz auf Ebene der Beschaftigungszeitanteile im Folgejahr 3,7 Prozentpunkte, im
zweiten auf das Ende des Geschéftsfalls folgendem Jahr nur mehr 1,1 Prozentpunkte. Daraus
resultierend ist zu konstatieren, dass der potenzielle Mehrwert einer geringfligigen Beschafti-
gung wahrend des Geschaftsfalls in Richtung ,Kontakte knlpfen fir potenzielle vollversicherte
Beschaftigungsverhaltnisse“ den Nachteil der Verlangerung der Geschaftsfalldauer nicht auf-
wiegen kann.

Werden die Effekte auf die Nachkarriere nach dem AusmaR der geringfiigigen Beschafti-
gung differenziert betrachtet, zeigt sich, dass lediglich das langste Segment mit einer kumu-
lierten Dauer von 92 und mehr Tagen an geringfiigiger Beschaftigung hoch signifikanten Ein-
fluss (p = 0,000) auf die Beschaftigungslage nach dem Geschéftsfall hat. Allerdings ist der
Effekt deutlich negativ in seiner Wirkrichtung, gleichbedeutend mit einem geringeren Ausmalf}
der Erwerbsintegration. Im mittelfristigen Nachbeobachtungszeitraum — dem ersten Folgejahr
nach dem Geschaftsfall — belauft sich der Effekt auf -4,9 Prozentpunkte gegentber der Kon-
troligruppe, im langerfristigen Nachbeobachtungszeitrau — dem zweiten Folgejahr nach dem
Geschéftsfall — auf -9,1 Prozentpunkte.

Zusammenfassend ist zu konstatieren, dass — mit Ausnahme kleinerer Gruppen — keine
positiven Effekte der geringfiigigen Beschiaftigung auf den weiteren Erwerbsverlauf
nachgewiesen werden kénnen. Anstelle dessen ist insbesondere bei langerer kumulierter
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Dauer der geringfligigen Beschaftigung mit einer — allerdings geringen — Reduktion des mittel-
und langerfristigen Erwerbsausmales zu rechnen.

Abbildung 26: Beschiftigung im ersten und zweiten Jahr nach dem Geschiftsfall (Zei-
tanteile) fiir Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Umfang der ge-
ringfiigigen Beschaftigung (Gesamtdarstellung fir Kohorten 2015 bis

2019)
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6 Gesamtfazit

6.1 Uberblick Giber die Forschungsfragestellung und das
Studiendesign

Im Mittelpunkt dieser Studie steht die Frage, ob die geringfligige Beschaftigung fur
arbeitslose Personen ein Sprungbrett in eine vollversicherte Beschaftigung darstellt
oder eher den Weg aus der Arbeitslosigkeit blockiert. Der Fokus liegt dabei auf dem
Bundesland Karnten und bezieht Geschaftsfalle der Jahre 2015 bis 2020 ein.

Als Datenquelle dienen der Studie DWH-Tabellen des Arbeitsmarktservice in Verbindung mit
personenbezogenen Versicherungsdaten des Dachverbands der Sozialversicherungstrager
Osterreichs.

Im ersten Schritt werden Ausmalfd, Entwicklung und Dauer der Arbeitslosigkeit bei gleichzeiti-
ger geringflgiger Beschaftigung in Karnten fir die Jahre 2015 bis 2020 herausgearbeitet und
im Vergleich mit Osterreich dargestellt.

AnschlieBend werden auf der Grundlage eines aufwandigen konditionalen Propensity Score
Matching-Modells arbeitslose Personen mit geringfligigen Beschaftigungsverhaltnissen einer
Kontrollgruppe von arbeitslosen Personen mit gleichen Sozial-, Leistungs-, Arbeits- und Be-
rufsmerkmalen, aber ohne geringfligigen Beschaftigungsverhaltnissen gegentbergestellt. Da-
bei werden Selektionseffekte externer Variablen neutralisiert und der Einfluss der geringfigi-
gen Beschaftigung auf die Dauer des Geschéftsfalls und den Erwerbsverlauf nach dem Ge-
schaftsfall im Gesamtzusammenhang analysiert und statistisch gepruft.

6.2 Strukturen der Auslibung geringfugiger Beschaftigung
wahrend der Arbeitslosigkeit

Der Anteil von Arbeitslosen mit gleichzeitiger geringfligiger Beschaftigung betragt in
Kéarnten im Durchschnitt der Jahre 2015 bis 2020 16,7%. Somit Ubt fast jede
sechste arbeitslose Person wahrend der Arbeitslosigkeit geringfligige Beschaftigungs-
verhaltnisse aus.

Fir die Jahre 2015 bis 2019 kann kein signifikanter zeitlicher Trend der Zu- oder Abnahme
geringfuigiger Beschaftigung abgeleitet werden, das COVID-Jahr 2020 wiederum empfiehlt
sich nicht fir Trendanalysen.

Ein Bundeslandvergleich des Anteils von Arbeitslosen mit gleichzeitiger gering-
fligiger Beschiftigung an allen arbeitslosen Personen zeigt groRere Differenzen

Der hochste Anteilswert entfallt auf Wien mit 19,5% im Durchschnitt der Jahre 2015
bis 2020. Karnten liegt an zweiter Stelle hinter Wien mit dem Durchschnittswert von
16,7%. Am unteren Ende der Skala sind Tirol mit 9,5% Anteil und Vorarlberg mit 11,6%
Anteil zu platzieren.

Betrachtet man die Situation fir jede der 8 Karntner Regionalgeschéaftsstellen, so sind auf der
einen Seite Klagenfurt (20,8%) und Villach (19,0%) mit einem hohen Anteilswert
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geringfuigiger Beschaftigung herauszustreichen. Vergleichsweise niedrige Anteilswerte zei-
gen die beiden Arbeitsmarktbezirke Hermagor und Spittal/Drau, welche gleichzeitig auch die
geringste Bevolkerungsdichte aufweisen.

Es ist somit davon auszugehen, dass die geringfligige Beschaftigung bei steigendem
Urbanitatsgrad auch haufiger ausgetibt wird. Dieser Trend zeigt sich auch unabhangig
von regionalen Unterschieden in der Berufsstruktur der arbeitslosen Kund_innen.

Weitere Struktur-Trends kurzgefasst:

O Frauen gehen haufiger als Manner einer geringfugigen Beschaftigung wahrend der Ar-
beitslosigkeit nach.

O Sehr stark Gber dem Durchschnitt liegen in Karnten die Anteilswerte von geringfligig Be-
schaftigten unter den arbeitslosen Personen mit Herkunft aus der Tirkei.

O Besteht eine Einstellungszusage, so wird seltener eine geringfligige Beschaftigung aus-
geubt.

O Ein Blick auf den letzten ausgelbten Beruf zeigt hbhere Anteilswerte geringfiigiger Be-
schaftigung in den Bereichen Reinigung, Handel und Blroberufe

O Die geringfigige Beschaftigung wird etwas haufiger ausgeubt, wenn die Hohe des Tag-
satzes geringer ist. Diese Ergebnisse unterstitzen die These, dass geringfligige Beschaf-
tigungsverhaltnisse wahrend der Arbeitslosigkeit einen Beitrag zur Reduzierung von Ar-
mutsrisiken leisten.

O Der Grad der Ubereinstimmung zwischen dem Dienstgeber des geringfiigigen Beschéf-
tigungsverhaltnisses wahrend des Geschéftsfalls und dem Dienstgeber einer nach Ende
des Geschéftsfalls ausgeubten vollversicherten Beschéaftigung Uberrascht mit einem relativ
hohen Anteil von 41,9%.

Tiefer gehende Strukturanalysen verwenden eine vierstufige Untergliederung der geringfi-
gigen Beschaftigung nach der Zahl der kumulierten Beschéaftigungstage wahrend des Ge-
schaftsfalls. Das Ergebnis fiihrt zu einer leichten Relativierung der zuvor postulierten intensi-
ven Ausibung geringflgiger Beschéaftigung, da lange kumulierte Beschaftigungsdauern nicht
in jedem Fall zu finden sind. In Karnten gehen lediglich 5,5% der arbeitslosen Personen
mehr als drei Monate einer geringfligigen Beschaftigung nach.

6.3 Effekte der Ausubung geringfligiger Beschaftigung auf
die Geschaftsfalldauer laut Kontrollgruppenvergleich

Ein zentrales Studienergebnis: starke Effekte auf die Geschaftsfalldauer

Die Geschaftsfalldauer der arbeitslosen Personen in Karnten zeigt eine sehr deutliche
und hoch signifikante Abhangigkeit von der Ausiibung geringflgiger Beschaftigungs-
verhaltnisse. Eine gleichzeitige Ausiibung der geringfiigigen Beschaftigung in
der Arbeitslosigkeit bewirkt demnach eine starke Verlangerung der Dauer der
Arbeitslosigkeit.

Die Effekte der geringfligigen Beschaftigung konkret in Zahlen:
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O Quer Uber die sechs untersuchten Kohortenjahre belauft sich die durchschnittliche Ge-
schaftsfalldauer bei der Untersuchungsgruppe auf 292,5 Tage, bei der Kontrollgruppe auf
176,5 Tage.

O Bei Auslibung einer geringfligigen Beschaftigung verlangert sich die durchschnittliche Ge-
schaftsfalldauer somit um 116 Tage bzw. 65,7%. Statistische Analysen belegen dabei eine
hochsignifikante Differenz in den Ergebnissen.

6.4 Unterschiede der Effekte auf die Geschaftsfalldauer
nach Sozial-, Leistungs- und Berufsmerkmalen

Bei Frauen wirkt sich die Ausiibung einer geringfiigigen Beschaftigung etwas starker auf die
Geschéftsfalldauer aus als bei Mannern. So betragt bei Frauen in Karnten der Zuwachs in der
Geschéaftsfalldauer 126,5 Tage bzw. 70,2%, bei Mannern 104,9 Tage bzw. 60,8%.

Weiters belegen die Analysen, dass bei Jugendlichen und jungen Erwachsenen bis 24 Jah-
ren die geringfligigen Beschaftigung mit einem Zuwachs von 81,8 Tagen bzw. 57,4% einen
etwas geringeren Einfluss auf die Geschéaftsfalldauer hat.

Bei Differenzierung der Effekte der geringflgigen Beschéaftigung nach dem Ausbildungsab-
schluss zeigen sich im Bereich der Arbeitsuchenden mit hdherer Ausbildung (Akademie oder
Fachhochschule) Gberdurchschnittlich groRe Unterschiede in der Geschéaftsfalldauer zwischen
Untersuchungs- und Kontrollgruppe gleichbedeutend mit einer Verdoppelung der Geschafts-
falldauer.

Hinsichtlich des Ausmalies des Effekts in Abhangigkeit von der Herkunft zeigen sich starkere
Effekte bei einer Herkunft aus Osterreich, den Jugoslawischen Nachfolgestaaten und den EU-
NMS10-Staaten.

Sehr starke Unterschiede im Effekt der Ausubung geringflgiger Beschaftigungsverhaltnisse
auf die Geschaftsfalldauer finden sich in Abhangigkeit von der Evidenz einer Einstellungszu-
sage. Liegt eine Einstellungszusage vor, so steigt die Geschaftsfalldauer um 44,1%, im ande-
ren Fall um 68,8%. Einstellungszusagen dampfen somit die Effekte der geringfligigen Beschaf-
tigung.

Wird nach der Hohe des Leistungsbezugs differenziert, so lassen sich interessanterweise
nur geringe Unterschiede im Effekt der geringfligigen Beschaftigung auf die Geschaftsfall-
dauer nachweisen.

Bei Betrachtung der Effekte nach Berufsgruppen differenziert zeigen sich starkere Effekte in
den Berufsfeldern Handel (+74,4%), Fremdenverkehr (+80,0%), Friseure (+75,0%) und Ge-
sundheit (+81,7%), geringere Effekte kdnnen fir die Berufsfelder Land- und Forstwirtschaft
(+42,4%) und Metall- und Elektroberufe (+37,6%) nachgewiesen werden.

Erstfalle zeigen deutlich starkere Effekte der Ausibung einer geringfiigigen Beschaftigung auf
die Geschaftsfalldauer als Personen, welche im Vorzeitraum auch schon Kund_innenstatus
hatten. Bei Erstfallen belauft sich der Zuwachs in der Geschaftsfalldauer auf 157,3 Tage bzw.
+81,3%. Demgegenuber sind die Effekte bei der Gruppe mit wiederkehrendem Kund_innen-
status mit 103,7 Tagen bzw.+61,4% deutlich geringer.

Bei Forderungsteilnahme?® verlangert eine geringfligige Beschéftigung die Geschéftsfall-
dauer um 36,9%. Liegen keine Angebotsteilnahmen vor, fallt die Verlangerung fast doppelt so

2% Untersucht werden in dieser Studie Orientierungsangebote, Qualifizierungen, Trainingsangebote, Beratungs-
und Betreuungseinrichtungen, Eingliederungsbeihilfen, Kombilohnférderungen, Sozialdkonomische Projekte
sowie gemeinnitzige Beschaftigungsprojekte, Kurskostenforderungen und Arbeitsstiftungen.
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hoch aus mit einem Zuwachs von 69,6%. Aus diesem Befund ist abzuleiten, dass Malnah-
menteilnahmen die Wirkung der geringfiigigen Beschaftigung auf die Geschéftsfalldauer
dampfen.

6.5 Unterschiede der Effekte auf die Geschaftsfalldauer in
Abhangigkeit vom Ausmalf der geringfugigen Beschafti-

gung

Im Folgenden werden die Effekte der geringfligigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer
bei Untergliederung der geringfiigigen Beschaftigung nach deren kumulierter Dauer unter-
sucht. Dabei werden vier Kategorien unterschieden: ,bis zu 28 kumulierte Tage an geringflgi-
ger Beschaftigung wahrend des Geschaftsfalls®, ,29 bis 60 kumulierte Tage®, ,61 bis 91 kumu-
lierte Tage“ und ,92 und mehr kumulierte Tage®.

Die Effekte der geringfligigen Beschaftigung auf die Geschéaftsfalldauer in Abhangig-
keit von der Zahl der kumulierten Tage geringflgiger Beschaftigung gestalten sich
sehr unterschiedlich.

Grundsatzlich gilt:

O Wird die geringfligige Beschaftigung in Summe nur fiir wenige Tage ausgelibt,
so wirkt sich dies nicht signifikant auf die Geschaftsfalldauer aus. In eben-
diese Gruppe fallt die Dauerkategorie ,bis zu 28 kumulierte Tage an geringfiigiger
Beschaftigung®.

O In den anderen drei Gruppen mit langerer kumulierter Dauer der Austibung einer
geringfligigen Beschaftigung besteht hingegen ein hochsignifikanter Unter-
schied zwischen Untersuchungs- und Kontroligruppe. Die Geschéftsfalldauer
verlangert sich bei Ausiibung einer geringfiigigen Beschiftigung deutlich.

Die konkreten Ergebnisse zu den drei Gruppen mit langerer kumulierter Dauer der geringfugi-
gen Beschaftigung:

O Betragt die kumulierte Dauer der geringfligigen Beschaftigung zwischen 29 und 60 Tage,
so errechnet sich eine mittlere Geschéaftsfalldauer von 198,8 Tagen, gleichbedeutend mit
einem Zuwachs von 22,3 Tagen bzw. 12,6%.

O Eine kumulierte Dauer der geringfiigigen Beschaftigung zwischen 61 und 90 Tagen ergibt
eine mittlere Geschaftsfalldauer von 221,7 Tagen, entsprechend einem Plus von 45,2 Ta-
gen bzw. 25,6%.

O Bei einer kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschaftigung von 92 und mehr Tagen
verlangert sich der Geschaftsfall von 176,5 Tagen auf durchschnittlich 486,3 Tage. Dies
entspricht einem Plus von 309,8 Tagen bzw. einem Zuwachs um 175,5%.

Demnach zeigen sich bei der vierten Gruppe — also jenen arbeitslosen Personen mit
einer kumulierten Dauer von 92 und mehr Tagen an geringfligiger Beschaftigung wah-
rend der Geschaftsfalls — sehr starke Effekte, die fast einer Verdreifachung der Ge-
schaftsfalldauer entsprechen.
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6.6 Effekte der geringfugigen Beschaftigung auf die Frist bis
zum Wiedereinstieg in ein Beschaftigungsverhaltnis

Als weiterer Indikator fir die Effekte der geringfligigen Beschaftigung auf die Erwerbskarriere
wird die Dauer bis zur Erwerbsaufnahme untersucht. Dieser Indikator misst den Medianwert
der Frist in Tagen zwischen dem Beginn des Geschaftsfalls und dem Beginn der Aufnahme
eines Beschaftigungsverhaltnisses oberhalb der Geringfligigkeitsgrenze. Da in vielen Fallen
das Ende eines Geschéaftsfalls mit der Aufnahme eines Beschéaftigungsverhaltnisses einher
geht, bringen die Ergebnisse zur Frist bis zum Wiedereinstieg keine grundlegend neuen Er-
kenntnisse gegenlber den Analysen zur Dauer des Geschéftsfalls. Anstelle dessen sind die
Befunde im Sinne einer Validierung der bereits dargestellten Ergebnisse zu sehen.

Messungen der Frist bis zum Wiedereinstieg belegen hochsignifikante und starke
Effekte der geringfiigigen Beschaftigung in Richtung einer Verlangerung der
Frist bis zum Wiedereinstieg in ein vollversichertes Erwerbsverhaltnis.

Die Effekte auf die Frist bis zum Wiedereinstieg in konkreten Zahlen:

O Bei Vorliegen einer geringfligigen Beschaftigung belauft sich die Frist zwischen dem Be-
ginn des Geschéftsfalls und dem Wiedereinstieg in ein Erwerbsverhaltnis oberhalb der Ge-
ringflgigkeitsgrenze auf 188 Tage, bei der Kontrollgruppe der Arbeitsuchenden ohne
gleichzeitiger geringfligiger Beschaftigung auf 114 Tage. Die entsprechende Differenz be-
tragt +74 Tage fir die Untersuchungsgruppe, gleichbedeutend mit einer Verlangerung um
64,9%.

O Uberdurchschnittlich groRe Differenzen finden sich dabei bei Frauen (+88 Tage bzw.
+70,4%), geringere Differenzen hingegen bei Alteren ab 50 Jahren mit einer Verlangerung
von +65 Tagen bzw. +43,6%.

Wird die Frist bis zum Wiedereinstieg genauer nach der kumulierten Dauer des ge-
ringflgigen Beschaftigungsverhaltnisses in vier Gruppen differenziert, so zeigt sich ein
ahnlicher Befund wie bei den Analysen zur Geschaftsfalldauer:

Sehr geringe Effekte auf die Frist bis zum Wiedereinstieg zeigen sich bei einer
kiirzeren kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschaftigung von bis zu 28 Tagen.
Mit steigender Dauer der geringfiigigen Beschaftigung nehmen die Effekte allerdings
zu. Insbesondere bei einer Dauer der geringfiigigen Beschaftigung von 92 und mehr
Tagen sind sehr starke Auswirkungen messbar.

Die Ergebnisse im Detail:

O Verbleibt die kumulierte Dauer der geringfligigen Beschaftigung in einem Rahmen von
bis zu 28 Tagen, so betragt der Effekt auf die Frist bis zum Wiedereinstieg lediglich +3
Tage bzw. +2,6%.

O In der vierten Gruppe mit einer Dauer von 92 und mehr Tagen an geringfiigiger Be-
schaftigung zeigt sich demgegenulber eine sehr hohe Differenz von 257 Tagen gegenuber
der Kontrollgruppe. Dies entspricht einer Relation von +225%, gleichbedeutend mit einer
Verdreifachung der Frist bis zum Wiedereinstieg.
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6.7 Effekte der geringfugigen Beschaftigung auf die Be-
schaftigungslage nach Ende des Geschaftsfalls

In den vorigen Abschnitten wurde aufgezeigt, dass die Auslibung geringfiigiger Beschaftigung
wahrend der Arbeitslosigkeit im Durchschnitt zu einer Verlangerung des Geschéaftsfalls fuhrt
und den Einstieg in ein vollversichertes Beschaftigungsverhaltnis nach hinten verschiebt. Al-
lerdings gilt dies nicht fur jedes Ausmalfd der Auslibung, da i.d.R. in jenen Féllen, in denen die
kumulierte Dauer der geringflgigen Beschéaftigung 28 Tage nicht Gberschreitet, kein signifi-
kanter Einfluss auf die Geschaftsfalldauer und die Frist bis zum Einstieg in ein Beschaftigungs-
verhaltnis nachgewiesen werden kann.

Nun wird der Frage nachgegangen, inwieweit eine geringflgige Beschaftigung — wenn sie
auch nicht im Durchschnitt eine rasche Beschaftigungsaufnahme foérdert — vielleicht positive
Einflisse auf die mittel- oder langerfristige Stabilitat der nachfolgenden Beschaftigung hat.

Geringfiigige Beschaftigungsverhaltnisse zeigen keine positiven Einfliisse auf die
Stabilitat der Beschaftigung nach dem Ende der Arbeitslosigkeit.

Im Gegenteil: Sowohl fur den mittelfristigen Zeitraum des ersten auf das Ende des
Geschéaftsfalls folgenden Jahres als auch fur den langerfristigen Zeitraum des zweiten
auf das Ende des Geschaftsfalls folgenden Jahres lasst sich sogar ein geringer ne-
gativer Einfluss auf die Erwerbsintegration nachweisen.

Geringfiigige Beschaftigungsverhiltnisse verlangern somit nicht nur die Ge-
schéftsfalldauer und die Frist bis zum Wiedereinstieg in ein vollversichertes Er-
werbsverhaltnis, sondern bewirken dariiber hinaus eine — allerdings sehr ge-
ringe — Reduktion des ErwerbsausmaRes im Anschluss an den Geschaftsfall.

Konkret in Zahlen:

Die Erwerbsintegration der Personen aus der Kontrollgruppe betragt im Folgejahr nach dem
Geschéftsfall 69,5%, im zweiten Folgejahr 66,0%. Demgegenuber belauft sich bei der Unter-
suchungsgruppe der Personen mit geringfugiger Beschaftigung die Erwerbsintegration im ers-
ten Folgejahr auf 67,0%, im zweiten Folgejahr auf 62,0%. Daraus errechnet sich ein negativer
Beschaftigungstrend mit einer Differenz im ersten Folgejahr von -2,5 Prozentpunkten, im
zweiten Folgejahr von -4,0 Prozentpunkten.

In Abhangigkeit von der Herkunft zeigen sich allerdings Ausnahmen: Bei Personen mit Mig-
rationshintergrund Turkei lassen sich mit +9,5 Prozentpunkten gegeniber der Kontrollgruppe
auch positive Effekte auf die Erwerbskarriere nachweisen.

Werden die Effekte auf die Nachkarriere nach dem in vier Gruppen unterteilten AusmaR der
geringflgigen Beschaftigung differenziert betrachtet, zeigt sich, dass lediglich das langste
Segment mit einer kumulierten Dauer von 92 und mehr Tagen an geringfiigiger Beschaftigung
hoch signifikanten Einfluss auf die Beschaftigungslage nach dem Geschéftsfall hat. Allerdings
ist der Effekt eben negativ in seiner Wirkrichtung, gleichbedeutend mit Reduktion der Er-
werbsintegration.

Zusammenfassend ist zu konstatieren, dass — mit kleinen Ausnahmen — keine posi-
tiven Effekte der geringfiigigen Beschiftigung auf den weiteren mittel- und lan-
gerfristigen Erwerbsverlauf nachgewiesen werden kénnen. Anstelle dessen ist ins-
besondere bei langerer kumulierter Dauer der geringfiigigen Beschaftigung mit einer
Reduktion des Erwerbsausmales zu rechnen.
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/  Handlungsoptionen

Im Rahmen dieser Studie wurden fur das Bundesland Karnten im Zeitraum 2015 bis 2020 die
Effekte der geringfiigigen Beschaftigung auf die Geschaftsfalldauer und die weitere Erwerbsin-
tegration untersucht. Im Ergebnis zeigen sich sehr deutliche und hoch signifikante Effekte auf
die Geschaftsfalldauer und die Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschaftigungsverhaltnis
oberhalb der Geringflgigkeitsgrenze in Richtung einer Verlangerung der Geschéaftsfalldauer
und der Frist bis zum Wiedereinstieg. Wird die geringfligige Beschaftigung allerdings nur fr
wenige kumulierte Tage (hier: bis 28 Tage) ausgelibt, so wirkt sich dies nicht signifikant aus.
Demgegentber entstehen sehr starke Effekte bei einer kumulierten Dauer von 92 und mehr
Tagen an geringflgiger Beschaftigung. Diese Befunde gelten mit wenigen Abweichungen flr
alle Sozial-, Leistungs-, Arbeits- und Berufsmerkmale.

Es ware flr die Unterstitzung einer raschen Wiedereingliederung in den Arbeitsmarkt daher
zu Uberlegen, die Ausiibung geringfiigiger Beschiaftigung wahrend der Arbeitslosigkeit
in ihrer kumulierten Dauer zu limitieren. Da keine gro3en Unterschiede der Effekte bei ein-
zelnen Teilgruppen nachzuweisen sind, ertibrigt sich eine weitere Segmentierung der Decke-
lung flr bestimmte Subgruppen.

Basierend auf den empirischen Befunden waren zwei Szenarien zu diskutieren:

O Eine Einschrankung der sehr starken Effekte auf Geschaftsfalldauer und Frist bis zum Wie-
dereinstieg ware bei einer Deckelung der kumulierten Dauer geringfiigiger Beschafti-
gung mit maximal drei Monaten je Geschaftsfall gewahrleistet.

O Sollten alle Effekte auf Geschaftsfalldauer und Frist bis zum Wiedereinstieg ausgeschlos-
sen werden, ware eine Deckelung der kumulierten Dauer mit maximal 28 Tagen je
Geschéftsfall erforderlich.

Einschrankend sei allerdings bemerkt, dass eine Regelung dieser Art auch Risiken der Gene-
rierung nicht intendierter Effekte birgt, die es zu diskutieren gilt. So ware beispielsweise zu
fragen, inwieweit geringfligige Beschaftigungsverhaltnisse einen Beitrag dazu leisten, die Ar-
mutsrisiken von Personen in der Arbeitslosigkeit zu verringern. Wird diese Mdéglichkeit ganz
oder in wesentlichen Teilen eingeschrankt, ist die Bildung neuer vulnerabler Gruppen in Ar-
mutslagen nicht auszuschlielen. Dieses Argument gilt insbesondere flir Konjunkturlagen, in
denen das Angebot an Jobs deutlich geringer ausféllt als die Nachfrage - mit in der Folge
reduzierten Chancen eines schnellen Abgangs aus der Arbeitslosigkeit.

Weiters darf nicht unerwahnt bleiben, dass soziale Inklusion zumindest teilweise auch durch
geringfligige Beschaftigung wahrend der Arbeitslosigkeit unterstiitzt werden kann. Wenngleich
sich dieses Potenzial einer sozialen Inklusion auch offensichtlich nicht positiv auf die Dauer
des Geschéftsfalls und die Frist bis zum Wiedereinstieg niederschlagt, so sind doch bei Ein-
schrankung der Moglichkeit der Ausibung einer geringfiigigen Beschaftigung allfallige nicht
intendierte soziale Effekte zu bedenken.
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8 Definitionen

Langzeitbeschaftigungslose Personen (LZBL) und Geschéaftsfalldauer (GFD)

O Zur Berechnung der Langzeitbeschaftigungslosigkeit werden alle Episoden mit den Stati

"Abklarung der Arbeitsfahigkeit/Gesundheitsstrale" (AG),

"arbeitslos" (AL),

"lehrstellensuchend" (LS),

"in Schulung" (SC),

"Teilnehmer_innen am Fachkraftestipendium " (SF) und

"Schulung Reha mit Umschulungsgeld" (SR)

O mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen (unabhangig von ihrer Dauer) zu einem Geschafts-
fall zusammengehangt.

O Bis einschlieRlich Oktober 2013 wurden alle Vormerkepisoden der Status "arbeitslos",
"lehrstellensuchend" und "in Schulung" mit Unterbrechungen von <= 62 Tagen (unabhan-
gig von ihrer Dauer) zu einem Geschéaftsfall zusammengehangt.

O Als Geschaftsfall-Dauer werden die Dauern dieser einzelnen Vormerkepisoden innerhalb
des Geschéftsfalls addiert (die Unterbrechungen werden bei der Dauer also nicht mitge-
rechnet).

O Als langzeitbeschaftigungslos gilt eine Person, wenn sie zum Stichtag eine Geschéftsfall-
Dauer > 365 Tage hat.

[ [y (Y B
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2017

Geschéftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund, Kohorte und
Ausibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2018

Geschéftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund, Kohorte und
Ausubung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2019

Geschéftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund, Kohorte und
Ausibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2020

Geschéftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund, Kohorte und
Auslbung geringfligiger Beschéaftigung; Kohorte: Gesamt

Geschaftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausibung geringfligiger Beschéftigung; Kohorte: 2015

Geschéftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2016

Geschéftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Auslbung geringfligiger Beschéaftigung; Kohorte: 2017

Geschéftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausibung geringfligiger Beschéftigung; Kohorte: 2018
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Tabelle 78:

Tabelle 79:

Tabelle 80:

Tabelle 81:

Tabelle 82:

Tabelle 83:

Tabelle 84:

Tabelle 85:

Tabelle 86:

Tabelle 87:

Tabelle 88:

Tabelle 89:

Tabelle 90:

Tabelle 91:

Tabelle 92:

Tabelle 93:

Tabelle 94

Tabelle 95:

Tabelle 96:

Tabelle 97:

Tabelle 98:

Tabelle 99:

Geschéftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2019

Geschaftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausubung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: 2020

Geschéftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug, Beruf, Kohorte und
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: Gesamt

Geschaftsfalldauer nach der Vorkarriere in der Arbeitslosigkeit, Kohorte und Ausiibung
geringflgiger Beschaftigung

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Kohorte und Ausiibung geringfligiger Beschéaftigung (Kohorten
2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Auslibung geringfligiger Beschaftigung
(Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung geringfligiger Beschaftigung
(Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschéaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Ausbildung, Kohorte und Ausiibung geringfligiger Beschaftigung
(Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschéaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Herkunft, Kohorte und Auslibung geringfiigiger Beschaftigung
(Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Héhe Tagsatz Leistung, Kohorte und Auslibung geringflgiger
Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Einstellungszusage, Kohorte und Ausibung geringflgiger
Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Berufsgruppe, Kohorte und Auslibung geringfligiger
Beschéftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Austibung geringflgiger
Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausibung geringfligiger
Beschéftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Herkunft, Kohorte und Auslbung geringflgiger
Beschéftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Einstellzusage, Kohorte und Auslibung geringflgiger
Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Hoéhe Tagsatzleistung, Kohorte und Ausiibung
geringfugiger Beschéaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Beruf, Kohorte und Auslibung geringflgiger
Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt

Beschéftigung im Folgezeitraum nach Ubereinstimmung Dienstgeber zwischen geringfiigiger
und nachfolgender Beschaftigung, Kohorte und Ausibung geringfligiger Beschaftigung
(Kohorten 2015 bis 2019)

Beschaftigung der Personen aus der Untersuchungsgruppe im Folgezeitraum nach dem Anteil
der nach dem Ende des Geschéftsfalls bei demselben DG vollversichert beschaftigten
Personen und Kohorte (Kohorten 2015 bis 2019)

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Austibung geringflgiger
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2015

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Austibung geringflgiger
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2016
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Tabelle 107:

Tabelle 108:

Tabelle 109:

Tabelle 110:

Tabelle 111:

Tabelle 112:

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Austbung

Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2017

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Ausiibung

Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2018

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Austbung

Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2019

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Ausiibung
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und
Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2015

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2016

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und
Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2017

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und
Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2018

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: 2019

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und

Ausiibung

Ausiibung

Ausiibung

Ausiibung

Ausiibung

Ausiibung

Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Herkunft, Kohorte und Ausiibung
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt

Beschéaftigung im Folgezeitraum nach Einstellzusage, Kohorte und Auslibung geringflgiger
Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt

Beschaftigung im Folgezeitraum nach Hoéhe Tagsatzleistung, Kohorte und Ausiibung
geringfugiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt
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11 Tabellenanhang

Tabelle 4: Uberblick iiber die Geringfiigigkeitsgrenzen fiir die Jahre 2009 bis 2021

Jahr Pro Arbeitstag Pro Monat
2009 27,47 Euro 357,74 Euro
2010 28,13 Euro 366,33 Euro
2011 28,72 Euro 374,02 Euro
2012 28,89 Euro 376,26 Euro
2013 29,70 Euro 386,80 Euro
2014 30,35 Euro 395,31 Euro
2015 31,17 Euro 405,98 Euro
2016 31,92 Euro 415,72 Euro
2017 - 425,70 Euro
2018 - 438,05 Euro
2019 - 446,81 Euro
2020 - 460,66 Euro
2021 - 475,86 Euro

Quelle: https://www.usp.gv.at/

Tabelle 5: Definition der Zellen fiir das Merkmal Arbeitsmarkintegration

Tage Beschiftigung Tage VM Arbeitslos /

Dimensions-Nr. Tage OLF / Jahr

oberhalb GB / Jahr Jahr
1 0-90 Tage 0-90 Tage 0-181 Tage
2 0-90 Tage 0-90 Tage 182 - 365 Tage
3 0-90 Tage 91 - 181 Tage 0- 181 Tage
4 0-90 Tage 91 - 181 Tage 182 - 365 Tage
5 0-90 Tage 182 - 365 Tage 0-181 Tage
6 0-90 Tage 182 - 365 Tage 182 - 365 Tage
7 91 - 181 Tage 0-90 Tage 0-181 Tage
8 91 -181 Tage 0-90 Tage 182 - 365 Tage
9 91 - 181 Tage 91 - 181 Tage 0-181 Tage
10 91 - 181 Tage 91 - 181 Tage 182 - 365 Tage
11 91 - 181 Tage 182 - 365 Tage 0-181 Tage
X 91 -181 Tage 182 - 365 Tage 182 - 365 Tage
12 182 - 365 Tage 0-90 Tage 0-181 Tage
13 182 - 365 Tage 0-90 Tage 182 - 365 Tage
14 182 - 365 Tage 91 - 181 Tage 0-181 Tage
X 182 - 365 Tage 91-181 Tage 182 - 365 Tage
15 182 - 365 Tage 182 - 365 Tage 0-181 Tage
X 182 - 365 Tage 182 - 365 Tage 182 - 365 Tage

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022; X ... nicht mdgliche Zellenkombination

11.1 Strukturen

Tabelle 6: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Kohorte und Bundesland

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

Personen mit GB wahrend 120%  120%  127%  122%  114%  140%  124%

GF

= g‘;’““e" ohne GBwahrend g0 g309%  87,3%  87,8%  886% 860%  87,6%

Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

gi'“"e"m'tGB‘”ah’e"d 157%  16,7%  17.0%  168%  160% 17.8%  16,7%

Personen ohne GB wiahrend
GF

Ktn
84,3% 83,3% 83,0% 83,2% 84,0% 82,2% 83,3%
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https://www.usp.gv.at/

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

g‘;’“"e"m'tGBwah’e"d 14,6%  150%  154%  16,1%  153% 155%  15,3%

e eorsonen ohne GBwahrend g5 100 850%  84,6%  839%  847%  845%  84,7%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
orsonen mit el 124%  133%  130%  125%  115%  127%  12,6%

o g‘;’“"e" ohne GBwahrend o760 g579,  87.0%  87,5%  885%  87.3%  87.4%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

O DS ) 0 T 12,8%  13,5%  13,8%  13,0%  125%  14,0%  13,3%

GF
2] gf:m“e“ ohne GB wahrend o750 g559, 862%  87,0% 875%  860%  86,7%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

Personen mit GB wahrend
GF

il gf:'s°“e"°h"eGB""ah’e"d 84,6%  835%  837%  843%  859%  851%  84,5%

Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
g‘;’“"e" el e 9,5% 9,6% 9,6% 9,0% 82%  11,1% 9,5%
uly gf:m“e“ ohne GBwahrend g 50 9949,  004%  91,0% 91.8%  889%  90,5%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
gf:m“e“ e 1M1,7%  114%  11,8%  114%  112%  123%  11,6%
L] (P;'“"e" ohne GBwahrend g5 30 g369,  882%  886% 88.8% 87.7%  884%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

O D) 0 T 184%  193%  20,0%  202%  19.9%  189%  19,5%

15,4% 16,5% 16,3% 15,7% 14,1% 14,9% 15,5%

GF
R g‘;’“"e" ohne GBwahrend g1 60 8979  80,0% 79.8%  801%  811%  80,5%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 7: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Kohorte und Bundesland

Kohorte
2015 | 2016 | 2017 2018 | 2019 2020 Gesamt
Fille = Fille  Fille  Fille = Fille  Fille Fille
g‘::m“e" il 860 852 949 862 793 947 5.263
= g‘;’“"e" i el Do 6.288 6268 6516  6.224  6.161 5.831 37.288
Gesamt 7148 7420 7465 7.086 6954 6778 42,551
(P;'“"e" el e 9668 10.258 10494 10111 9270  10.027 50.828
S g‘::m“e" ohne GB wahrend g4 o950 51303 51115 50027 48489  46.296 299.160
Gesamt 61508 61.561 61.609 60.138 57.759  56.323 358.988
g‘::m“e" e 5312 5467 5822 6086 5693  5.896 34.276
e g‘;’”“e" ohne GBwahrend 5445, 30914 31893 31.819 31502 32197 189.477
Gesamt 36.464 36381 37.715 37.905 37.195  38.093 223.753
g‘;’“"e" el e 4272 4813 4772 4504 3997  4.424 26.582
2 g‘;’“"e" ohne GBwahrend 44 193 30134 31828 31622 30795  30.469 184.981
Gesamt 34.405 34747 36.600 36.126 34792  34.893 211.563
g‘::m“e" e 2364 2503 2497 2322 2193 2325 14.204
Szbg  Personenohne GBWArend 46167 15070 15621 15596 15290  14.311 92.955
Gesamt 18531 18473 18118 17.918 17.483  16.636 107.159
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Kohorte

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt

Fille  Fille  Falle  Fille  Fille  Falle Fille
gf:m“e“ e 5318 5762 5848 5297 4568  5.165 31.958
il (P;'“"e" ohne GBwahrend 59,44 29219 30138 28468 27.933  20.446 174.448
Gesamt 34562 34981 35986 33765 32501  34.611 206.406
(P;'“"e" el D e 2869 2910 2854 2502 2247 2725 16.197
U g‘;’“"e" ohne GBwahrend 7 3,5 27307 27018 26057 25114  21.854 154.672
Gesamt 30191 30217 29.872 28649 27.361 24579 170.869
gf:m“e“ e 1197 1191 1267 1193 1148 1167 7.163
AL eorsonen ohne GBwahrend  g455 9281 9431 9295 9080 8342 54.455
Gesamt 10223 10472 10.698 10488 10228  9.509 61.618
(P;'“"e" el D e 10673 11.884 12725 12.986 13.069  11.336 72.673
R g‘;’“"e" ohne GBwahrend 7 418 49726 51050 51271 52443 48520 300.428
Gesamt 58.091 61610 63775 64.257 65512 59.856 373.101

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 8: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Kohorte und Regionalen Geschiftsstellen

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

el e 135%  145%  147%  130%  130%  16,7%  14,2%

GF

201 Feldkir- .

chen gf:m"e" ohne GBwahrend ' oo 50 g559,  853%  87,0%  87.0%  833%  858%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
g‘;’“"e" el e 102%  10,7%  10,6%  10,3%  105%  134%  10,9%

202 Hermagor (P;('e:rsonen ohne GB wahrend 89.8% 89,3% 89.4% 89.7% 89,5% 86.6% 89.1%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
gf:m"e" e 197%  215%  215%  21,6%  19,8%  20,7%  20,8%

203 Klagenfurt girsonen ohne GB wahrend 80,3% 78.5% 78,5% 78,4% 80,2% 79,3% 79.2%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
orsonen mit el 103%  10,8%  11,3%  112%  112%  143%  11,4%

204 .

Spittal/Drau g‘;’“"e" ohne GBwahrend o970 g920,  g37%  88,8% 888% 857%  88,6%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
g‘;’“"e" el e 14,4%  14,3%  14,8%  147%  14,8%  14,7%  14,6%

205 ;

St.Veit/Glan gf:m"e" ohne GBwahrend ' o550 g570,  852%  853%  852%  853%  854%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
orsonen mit | 182%  19,0%  19,6%  18,9%  182%  20,2%  19,0%

206 Villach (P;('e:rsonen ohne GB wahrend 81,8% 81,0% 80,4% 81.1% 81.8% 79.8% 81,0%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
g‘;’“"e" el e 155%  17,6%  16,6%  17,3%  16,0%  17,8%  16,8%

Sy e Personen ohne GB wahrend

markt oF 84,5%  82,4%  834%  827%  84,0%  822%  832%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%
orsonen mit | 157%  159%  17,6%  161%  149%  157%  16,0%

208 Wolfsberg (P;('e:rsonen ohne GB wahrend 84.3% 84.1% 82,4% 83.9% 85.1% 84.3% 84.0%
Gesamt 100%  100%  100%  100%  100%  100%  100%

Andere Ge- Personen mit GB wahrend

schiftsstellen  GF 14,3% 15,0% 15,3% 15,2% 14,5% 15,1% 14,9%
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2015
Anteil
Personen ohne GB wahrend 85,7%
GF
Gesamt 100%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 9:

201 Feldkir-
chen

202 Herma-
gor

203 Kla-
genfurt

204
Spittal/Drau

205
St.Veit/Glan

206 Villach

207 Volker-
markt

208 Wolfs-
berg

Andere Ge-
schéftsstel-
len

2016
Anteil

85,0%
100%

Kohorte
2017 2018 2019
Anteil Anteil Anteil

84,7%
100%

84,8% 85,5%
100% 100%

2020
Anteil

84,9%
100%

Gesamt
Anteil

85,1%
100%

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Kohorte und Regionalen Geschiftsstellen

2015
Félle

Personen mit GB wéh-

rend GF EE
Personen ohne GB wih-

rend GF SAlE
Gesamt 3.939
Personen mit GB wah-

rend GF 2
Personen ohne GB wih-

rend GF 2z
Gesamt 2.365
Personen mit GB wéh-

rend GF 2l
Personen ohne GB wih-

rend GF U122
Gesamt 14.769
Personen mit GB wah-

rend GF 1.222
Personen ohne GB wih-

rend GE 10.688
Gesamt 11.910
Personen mit GB wéh-

rend GF vy
Personen ohne GB wih-

rend GF LRl
Gesamt 5.381
Personen mit GB wah-

rend GF 2381
Personen ohne GB wih-

rend GE 10.576
Gesamt 12.927
Personen mit GB wéh-

rend GF i
Personen ohne GB wih-

rend GF S
Gesamt 4.409
Personen mit GB wah-

rend GF Ly
Personen ohne GB wih-

rend GF ARt
Gesamt 5.128
Personen mit GB wéh-

rend GE 33.005
Personen ohne GB wih-

rend GF s
Gesamt 230.386

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

2016
Félle

582

3.421
4.003
256

2.146
2.402
3.255

11.866
15.121
1.255

10.415
11.670
747

4.493
5.240
2.476

10.531
13.007
763

3.573
4.336
812

4.282
5.094
35.294

199.398
234.692
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2017
Félle

560

3.255
3.815
241

2.022
2.263
3.282

12.017
15.299
1.307

10.290
11.597
789

4.536
5.325
2615

10.708
13.323
715

3.605
4.320
863

4.047
4.910
36.856

204.131
240.987

Kohorte
2018
Falle

486

3.257
3.743
226

1.978
2.204
3.298

11.974
15.272
1.242

9.888
11.130
749

4.346
5.095
2.489

10.672
13.161
736

3.519
4.255
740

3.859
4.599
35.987

200.888
236.875

2019
Félle

471

3.149
3.620
227

1.925
2.152
2.959

11.978
14.937
1.186

9.388
10.574
711

4.091
4.802
2.311

10.364
12.675
639

3.365
4.004
639

3.642
4.281
33.835

198.906
232.741

2020
Félle

577

2.871
3.448
259

1.667
1.926
3.048

11.674
14.722
1.378

8.236
9.614
745

4.315
5.060
2.438

9.661
12.099
769

3.559
4.328
723

3.881
4.604
34.075

191.404
225.479

Gesamt
Félle

3.209

19.359
22.568
1.451

11.861
13.312
18.755

71.365
90.120
7.590

58.905
66.495
4518

26.385
30.903
14.680

62.512
77.192
4.306

21.346
25.652
4.584

24.032
28.616
209.052

1.192.108
1.401.160



Tabelle 10:

Land-
und
Forst-
wirt-
schaft

Metall -
Elekt-
roberufe

Hilfsbe-
rufe

Handel

Frem-
denver-
kehr

Reini-
gung

Friseure

Techni-
ker

Biirobe-
rufe

Gesund-
heit

Lehr-
und

letztem ausgeiibten Beruf und Regionalen Geschaftsstellen

Personen mit GB
wahrend GF
Personen ohne
GB wéahrend GF

Gesamt
Personen mit GB
wahrend GF
Personen ohne
GB wahrend GF
Gesamt
Personen mit GB
wahrend GF
Personen ohne
GB wahrend GF
Gesamt
Personen mit GB
wahrend GF
Personen ohne
GB wéahrend GF
Gesamt

Personen mit GB
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GB wéahrend GF

Gesamt
Personen mit GB
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Personen ohne
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Personen mit GB
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Personen ohne
GB wahrend GF
Gesamt
Personen mit GB
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Personen ohne
GB wéahrend GF
Gesamt

Personen mit GB
wahrend GF

Personen ohne
GB wéahrend GF

Gesamt

Personen mit GB
wahrend GF

Personen ohne
GB wahrend GF

Gesamt

Personen mit GB
wahrend GF

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

201 Feldkirchen

19,4%

80,6%

100%
748

9,3%

90,7%

100%
1.834

16,8%

83,2%

100%
1.687

18,3%

81,7%

100%
1.554

12,4%

87,6%

100%
4.633

17,5%

82,5%

100%
833

19,5%

80,5%

100%
261

14,2%

85,8%

100%
607

18,6%

81,4%

100%
1.669

14,9%

85,1%

100%
717

18,8%

202 Hermagor

14,3%

85,7%

100%
273

9,9%

90,1%

100%
978

13,4%

86,6%

100%
656

18,9%

81,1%

100%
699

9,1%

90,9%

100%
4.735

23,0%

77,0%

100%
447

12,5%

87,5%

100%
152

12,2%

87,8%

100%
213

15,9%

84,1%

100%
723

12,6%

87,4%

100%
349

15,6%

203 Klagenfurt

18,7%

81,3%

100%
2.096

14,4%

85,6%

100%
7.279

21,3%

78,7%

100%
9.957

25,2%

74,8%

100%
8.769

23,9%

76,1%

100%
15.217

28,0%

72,0%

100%
5.293

21,4%

78,6%

100%
1.246

17,1%

82,9%

100%
3.217

24,2%

75,8%

100%
9.269

17,7%

82,3%

100%
3.707

21,3%
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204 Spittal/Drau

14,1%

85,9%

100%
1.784

6,7%

93,3%

100%
4.140

15,4%

84,6%

100%
2.642

18,1%

81,9%

100%
4.775

11,3%

88,7%

100%
20.329

24,9%

75,1%

100%
1.716

16,4%

83,6%

100%
950

11,1%

88,9%

100%
1.135

16,3%

83,7%

100%
4.160

12,8%

87,2%

100%
1.779

17,3%

RGS

205 St.Veit/Glan

16,6%

83,4%

100%
1.224

10,4%

89,6%

100%
3.295

15,4%

84,6%

100%
4.200

18,5%

81,5%

100%
2.442

17,5%

82,5%

100%
3.172

23,5%

76,5%

100%
1.247

17,2%

82,8%

100%
448

10,3%

89,7%

100%
837

19,0%

81,0%

100%
2741

16,2%

83,8%

100%
1.310

17,1%

206 Villach

21,9%

78,1%

100%
1.765

12,8%

87,2%

100%
5.574

19,4%

80,6%

100%
6.237

23,2%

76,8%

100%
7117

19,7%

80,3%

100%
18.856

26,3%

73,7%

100%
3.309

21,7%

78,3%

100%
1.048

14,4%

85,6%

100%
2.349

23,3%

76,7%

100%
6.706

15,8%

84,2%

100%
2.684

18,9%

207 Volkermarkt

16,4%

83,6%

100%
713

12,9%

87,1%

100%
2.548

17,4%

82,6%

100%
2.475

23,6%

76,4%

100%
1.924

24,8%

75,2%

100%
4.067

24,1%

75,9%

100%
750

20,3%

79,7%

100%
300

14,2%

85,8%

100%
767

20,5%

79,5%

100%
2.106

17,2%

82,8%

100%
819

18,2%

208 Wolfsberg

19,4%

80,6%

100%
829

9,5%

90,5%

100%
3.599

18,7%

81,3%

100%
4.617

20,9%

79,1%

100%
2.140

22,6%

77,4%

100%
2171

23,9%

76,1%

100%
1.034

18,3%

81,7%

100%
387

11,0%

89,0%

100%
1.027

23,6%

76,4%

100%
2.544

18,5%

81,5%

100%
1.046

18,3%

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,

Andere Geschifts-
stellen

15,0%

85,0%

100%
30.007

10,9%

89,1%

100%
109.495

14,3%

85,7%

100%
139.770

17,3%

82,7%

100%
138.725

17,1%

82,9%

100%
233.348

21,0%

79,0%

100%
73.028

16,9%

83,1%

100%
20.825

11,5%

88,5%

100%
49.120

16,3%

83,7%

100%
145.155

13,2%

86,8%

100%
48.947

16,4%



Kultur-
berufe

Sonstige
Berufe

Gesamt

Personen ohne
GB wahrend GF

Gesamt

Personen mit GB
wahrend GF

Personen ohne
GB wahrend GF
Gesamt
Personen mit GB
wahrend GF
Personen ohne
GB wéahrend GF

Gesamt

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

201 Feldkirchen

81,2%

100%
761

12,5%

87,5%

100%
7.243

14,2%

85,8%

100%
22.547

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle

Karnten

202 Hermagor

84,4%

100%
602

7.7%

92,3%

100%
3.332

11,0%

89,0%

100%
13.159

203 Klagenfurt

78,7%

100%
4.240

16,5%

83,5%

100%
19.465

20,9%

79,1%

100%
89.755

204 Spittal/Drau

82,7%

100%
2.257

7,1%

92,9%

100%
20.654

11,4%

88,6%

100%
66.321

RGS

205 St.Veit/Glan

82,9%

100%
1.015

10,6%

89,4%

100%
8.951

14,6%

85,4%

100%
30.882

206 Villach

81,1%

100%
3.486

16,2%

83,8%

100%
17.630

19,1%

80,9%

100%
76.761

207 Volkermarkt

81,8%

100%
770

10,7%

89,3%

100%
8.380

16,8%

83,2%

100%
25.619

208 Wolfsberg

81,7%

100%
993

10,6%

89,4%

100%
8.188

16,0%

84,0%

100%
28.575

Andere Geschafts-
stellen

83,6%

100%
58.027

12,7%

87,3%

100%
337.535

15,0%

85,0%

100%
1.383.982

11: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-
horte: 2015

Geschlecht

Alter

Ausbildung
fein

Migrations-
hintergrund

Geschlecht

Andere Bun-

deslénder

Alter

Mannlich
Weiblich
Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

kein Abschluss

PS
Lehre
BMS
BHS
AHS

Akademie, FH
Universitat

Gesamt

Osterreich

EU 14/ EFTA
Jugosl. Nachf.
EU-NMS 10
EU-NMS 2

Tirkei

Andere Drittstaa-

ten
Gesamt
Mannlich
Weiblich
Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Félle

13,4% 4.859
18,9% 4.807
15,7% 9.666
14,4% 1.882
18,0% 2.803
16,3% 3.226
13,3% 1.757
15,7% 9.668
16,1% 204
16,3% 3.284
14,5% 4113
17,7% 578
17,5% 797
18,9% 237
14,3% 92
17,2% 323
15,7% 9.628
15,5% 7.383
17,3% 447
16,1% 932
13,7% 380
15,1% 128
28,2% 114
20,0% 284
15,7% 9.668
13,2% 17.618
15,8% 15.242
14,3% 32.860
12,3% 6.440
16,6% 10.268
15,0% 10.774
12,4% 5.383
14,3% 32.865
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wiahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle
86,6% 31.296 100% 36.155
81,1% 20.608 100% 25.415
84,3% 51.904 100% 61.570
85,6% 11.166 100% 13.048
82,0% 12.800 100% 15.603
83,7% 16.555 100% 19.781
86,7% 11.409 100% 13.166
84,3% 51.930 100% 61.598
83,9% 1.063 100% 1.267
83,7% 16.901 100% 20.185
85,5% 24.223 100% 28.336
82,3% 2.683 100% 3.261
82,5% 3.757 100% 4.554
81,1% 1.018 100% 1.255
85,7% 550 100% 642
82,8% 1.554 100% 1.877
84,3% 51.749 100% 61.377
84,5% 40.399 100% 47.782
82,7% 2.138 100% 2.585
83,9% 4.849 100% 5.781
86,3% 2.396 100% 2.776
84,9% 100% 849
71,8% 290 100% 404
80,0% 1.137 100% 1.421
84,3% 51.930 100% 61.598
86,8% 115.513 100% 133.131
84,2% 81.183 100% 96.425
85,7% 196.696 100% 229.556
87,7% 46.044 100% 52.484
83,4% 51.699 100% 61.967
85,0% 60.878 100% 71.652
87,6% 38.129 100% 43.512
85,7% 196.750 100% 229.615



Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Félle
kein Abschluss 157%  1.848  84,3% 9.952  100% 11.800
PS 14,7%  12.459  853% 72202 100% 84.661
Lehre 131%  10.937  86,9% 72.325  100% 83.262
Aushild BMS 15,0%  1.837  85,0% 10.384  100% 12.221
feti': fidung s 14,7% 2198  853% 12.737  100% 14.935
AHS 18,8%  1.363  81.2% 5899  100% 7.262
Akademie, FH 13,6% 395  86,4% 2501  100% 2.896
Universitit 151%  1.641  84,9% 9202  100% 10.843
Gesamt 14,3%  32.678  857% 195202 100% 227.880
Osterreich 13,2%  18.328  86,8% 120.891  100% 139.219
EU 14/ EFTA 12,9% 1362  87,1% 9208  100% 10.570
Jugosl. Nachf. 15,6%  4.379  84,4% 23724  100% 28.103
Miarations EU-NMS 10 12,6%  1.936  87,4% 13.458  100% 15.394
hir?tergrund EU-NMS 2 16,2% 1152  83,8% 5972  100% 7.124
Tiirkei 19,6%  3.218  80,4% 13177 100% 16.395
gr‘]de’e Drittstaa- 49 40, 2400  80,6% 10320  100% 12.810
Gesamt 14,3%  32.865  857% 196.750  100% 229.615

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 12: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-

horte: 2016
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 141% 5046  859% 30.702  100% 35.748
Geschlecht  Weiblich 202% 5212 79,8% 20.591  100% 25.803
Gesamt 16,7%  10.258  83,3% 51.293  100% 61.551
bis 24 J. 14,0% 1785  86,0% 10.924  100% 12.709
25-34 J. 19,4%  3.018  80,6% 12,554  100% 15.572
Alter 35-49 J. 17,9% 3476  821% 15.965  100% 19.441
ab 50 J. 14,3% 1979  857% 11.860  100% 13.839
Gesamt 16,7%  10.258  83,3% 51.303  100% 61.561
kein Abschluss 16,9% 223 83,1% 1097  100% 1.320
PS 17,5% 3451  82,5% 16.247  100% 19.698
Lehre 15,2% 4304  84,8% 23950  100% 28.254
; BMS 18,1% 616  81,9% 2781  100% 3.397
Krmton ?eti':b"d“"g BHS 17,8% 826  82,2% 3822 100% 4648
AHS 20,4% 252 79,6% 984  100% 1.236
Akademie, FH 18,2% 125  81,8% 560  100% 685
Universitit 20,5% 437 79,5% 1693  100% 2.130
Gesamt 16,7%  10.234  83,3% 51.134  100% 61.368
Osterreich 16,3%  7.806  83,7% 40.001  100% 47.807
EU 14/ EFTA 16,0% 408 84,0% 2139 100% 2.547
Jugosl. Nachf. 171%  1.015  82,9% 4918 100% 5.933
Migrations.  EUNMS 10 16,6% 387  83,4% 1944  100% 2.331
hintergrund  EU-NMS 2 17,2% 162 82,8% 781 100% 943
Tiirkei 28,0% 14 72,0% 293 100% 407
fe'r‘]de’e B 030% 366 77,0% 1227 100% 1.593
Gesamt 16,7%  10.258  83,3% 51.303  100% 61.561
Mannlich 14,2%  19.242  85.8% 116.627  100% 135.869
Geschlecht  Weiblich 16,2% 15939  83,8% 82173 100% 98.112
Gesamt 15,0% 35181  85,0% 198.800  100% 233.981
bis 24 J. 12,2%  6.384  87,8% 45.839  100% 52.223
25-34 J. 17,5%  11.057  82,5% 52.181  100% 63.238
‘::glgfdzr”"' Alter 35-49 J. 16,2%  11.804  83,8% 60.974  100% 72.778
ab 50 J. 13,0% 5937  87,0% 39.825  100% 45.762
Gesamt 15,0% 35182  85,0% 198.819  100% 234.001
i kein Abschluss 16,0% 1797  84,0% 9.419  100% 11.216
fe‘i':b"d“"g PS 15,6%  13.184  84,4% 71449  100% 84.633
Lehre 13,8%  11.632  86,2% 72.936  100% 84.568
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
BMS 16,0% 2.035 84,0% 10.687 100% 12.722
BHS 15,3% 2.418 84,7% 13.376 100% 15.794
AHS 19,5% 1.603 80,5% 6.616 100% 8.219
Akademie, FH 14,5% 442 85,5% 2.608 100% 3.050
Universitat 15,5% 1.906 84,5% 10.426 100% 12.332
Gesamt 15,1%  35.017 84,9% 197.517 100% 232.534
Osterreich 13,7%  18.982 86,3% 119.891 100% 138.873
EU 14/ EFTA 13,5% 1.421 86,5% 9.077 100% 10.498
Jugosl. Nachf. 16,3% 4.727 83,7% 24.310 100% 29.037
Migrations- EU-NMS 10 13,7% 2.059 86,3% 12.952 100% 15.011
hintergrund EU-NMS 2 17,2% 1.386 82,8% 6.657 100% 8.043
Tiirkei 21,0% 3.578 79,0% 13.462 100% 17.040
pndereDritstaa- 1950, 3020  80,5% 12470  100% 15.499
Gesamt 15,0%  35.182 85,0% 198.819 100% 234.001

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 13: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-

horte: 2017
Ausiibung geringfiigiger Beschéftigung
Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 14,5% 5.115 85,5% 30.087 100% 35.202
Geschlecht Weiblich 20,4% 5.379 79,6% 21.026 100% 26.405
Gesamt 17,0% 10.494 83,0% 51.113 100% 61.607
bis 24 J. 14,3% 1.758 85,7% 10.528 100% 12.286
25-34 J. 20,1% 3.121 79,9% 12.436 100% 15.557
Alter 35-49 J. 17,8% 3.480 82,2% 16.122 100% 19.602
ab 50 J. 15,1% 2.135 84,9% 12.029 100% 14.164
Gesamt 17,0% 10.494 83,0% 51.115 100% 61.609
kein Abschluss 17,8% 259 82,2% 1.196 100% 1.455
PS 18,2% 3.654 81,8% 16.452 100% 20.106
Lehre 15,3% 4.233 84,7% 23.497 100% 27.730
) BMS 19,1% 655 80,9% 2.778 100% 3.433
Kermten pusbildung— gyg 18,1% 829 81,9% 3749 100% 4578
AHS 21,5% 271 78,5% 989 100% 1.260
Akademie, FH 18,6% 124 81,4% 541 100% 665
Universitat 19,5% 429 80,5% 1.770 100% 2.199
Gesamt 17,0% 10.454 83,0% 50.972 100% 61.426
Osterreich 16,5% 7.787 83,5% 39.372 100% 47.159
EU 14/ EFTA 19,2% 500 80,8% 2.103 100% 2.603
Jugosl. Nachf. 16,3% 978 83,7% 5.012 100% 5.990
Migrations- EU-NMS 10 19,1% 488 80,9% 2.073 100% 2.561
hintergrund EU-NMS 2 18,4% 195 81,6% 863 100% 1.058
Tiirkei 28,4% 114 71,6% 287 100% 401
qundere Drittstaa- 93,59 432 76,5% 1405  100% 1.837
Gesamt 17,0% 10.494 83,0% 51.115 100% 61.609
Mannlich 14,3% 19.990 85,7% 119.600 100% 139.590
Geschlecht Weiblich 16,6% 16.743 83,4% 83.886 100% 100.629
Gesamt 15,3% 36.733 84,7% 203.486 100% 240.219
bis 24 J. 12,5% 6.411 87,5% 44.934 100% 51.345
25-34 J. 17,5% 11.465 82,5% 54.219 100% 65.684
Alter 35-49 J. 16,6% 12.386 83,4% 62.016 100% 74.402
Andere Bun- ab 50 J. 13,3% 6.472 86,7% 42.326 100% 48.798
deslander Gesamt 15,3% 36.734 84,7% 203.495 100% 240.229
kein Abschluss 16,9% 1.931 83,1% 9.522 100% 11.453
PS 15,7% 13.571 84,3% 72.834 100% 86.405
Ausbildung Lehre 13,9% 11.883 86,1% 73.724 100% 85.607
fein BMS 16,3% 2174 83,7% 11.123 100% 13.297
BHS 15,5% 2.549 84,5% 13.937 100% 16.486
AHS 20,6% 1.858 79,4% 7.168 100% 9.026
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Akademie, FH 14,4% 479 85,6% 2.858 100% 3.337
Universitat 16,2% 2.143 83,8% 11.113 100% 13.256
Gesamt 15,3%  36.588 84,7% 202.279 100% 238.867
Osterreich 13,7% 19.115 86,3% 120.272 100% 139.387
EU 14/ EFTA 14,0% 1.502 86,0% 9.210 100% 10.712
Jugosl. Nachf. 16,5% 4.910 83,5% 24.938 100% 29.848
Migrations- EU-NMS 10 14,7% 2.284 85,3% 13.219 100% 15.503
hintergrund EU-NMS 2 17,7% 1.628 82,3% 7.553 100% 9.181
Tiirkei 21,8% 3.821 78,2% 13.735 100% 17.556
pandereDrittstaa- 1930, 3474 80,7% 14.568  100% 18.042
Gesamt 15,3%  36.734 84,7% 203.495 100% 240.229

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 14: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-

horte: 2018
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 142% 4920  858% 20730 100% 34.650
Geschlecht  Weiblich 204% 5191  79,6% 20.295  100% 25.486
Gesamt 16,8% 10111  83,2% 50.025  100% 60.136
bis 24 J. 13,9% 1586  86,1% 9.818  100% 11.404
25-34 J. 19,7%  3.021  80,3% 12291 100% 15.312
Alter 35-49 J. 17,8% 3401  82,2% 15735  100% 19.136
ab 50 J. 14,7% 2103 85,3% 12183  100% 14.286
Gesamt 16,8% 10111  83,2% 50.027  100% 60.138
kein Abschluss 17,6% 217 82,4% 1299  100% 1.576
PS 18,2%  3.647  81,8% 16432  100% 20.079
Lehre 151%  3.996  84,9% 22518 100% 26.514
; BMS 18,0% 578  82,0% 2634  100% 3.212
Krmton ausbildung — gyg 17,7% 779 82,3% 3619 100% 4398
AHS 21,5% 274 78,5% 999  100% 1.273
Akademie, FH 18,5% 127 81,5% 561 100% 688
Universitat 18,3% 409  81,7% 1.824  100% 2.233
Gesamt 16,8%  10.087  83,2% 49.886  100% 59.973
Osterreich 16,3%  7.325  83,7% 37.731  100% 45.056
EU 14/ EFTA 18,7% 481 81,3% 2089  100% 2,570
Jugosl. Nachf. 16,8% 995  83,2% 4914  100% 5.909
Migrations.  EUNMS 10 17,5% 483 82,5% 2272 100% 2.755
hintergrund  EU-NMS 2 16,0% 199 84,0% 1.041  100% 1.240
Tiirkei 27,6% 16 72,4% 304 100% 420
f;:de’e R 034 512 76,6% 1676  100% 2188
Gesamt 16,8% 10111  83,2% 50.027  100% 60.138
Mannlich 14,3%  19.467  857% 116.799  100% 136.266
Geschlecht  Weiblich 16,4% 16.375  83,6% 83551  100% 99.926
Gesamt 152% 35842  84,8% 200.350  100% 236.192
bis 24 J. 12,4%  6.030  87,6% 42573 100% 48.603
25-34 J. 171%  11.089  82,9% 53.615  100% 64.704
Alter 35-49 J. 16,5%  12.089  83,5% 61.315  100% 73.404
ab 50 J. 13,4%  6.634  86,6% 42.849  100% 49.483
Gesamt 152% 35842  84,8% 200.352  100% 236.194
‘::ggfdzr“"' kein Abschluss 16,3%  1.824  83,7% 9.380  100% 11.204
PS 15,8%  13.639  84,2% 72731 100% 86.370
Lehre 13,5% 11.077  86,5% 70.755  100% 81.832
; BMS 15,6%  2.061  84,4% 11112 100% 13.173
?e‘i‘:b"d“"g BHS 157% 2543 84,3% 13691  100% 16.234
AHS 204%  1.874  79,6% 7314 100% 9.188
Akademie, FH 15,3% 511 84,7% 2.822  100% 3.333
Universitit 16,1% 2195  83,9% 11412 100% 13.607
Gesamt 152%  35.724  84,8% 199.217  100% 234.941
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Osterreich 13,6% 18.144 86,4% 115.363 100% 133.507
EU 14/ EFTA 13,2% 1.371 86,8% 9.050 100% 10.421
Jugosl. Nachf. 15,7% 4.661 84,3% 24.970 100% 29.631
Migrations- EU-NMS 10 13,7% 2.132 86,3% 13.384 100% 15.516
hintergrund EU-NMS 2 17,0% 1.665 83,0% 8.120 100% 9.785
Tirkei 21,6% 3.850 78,4% 13.946 100% 17.796
ndere Priftstaa- - 2069, 4019 79.4% 15519 100% 19.538
Gesamt 15,2%  35.842 84,8% 200.352 100% 236.194

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 15: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-

horte: 2019
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 13,5% 4439  86,5% 28552  100% 32.991
Geschlecht  Weiblich 19,5%  4.831  80,5% 19.937  100% 24,768
Gesamt 16,0% 9270  84,0% 48489  100% 57.759
bis 24 J. 132% 1449  86,8% 9505  100% 10.954
25-34 J. 18,3% 2626  817% 11.686  100% 14.312
Alter 35-49 J. 17,2% 3107  82,8% 14.953  100% 18.060
ab 50 J. 14,5%  2.088  855% 12.345  100% 14.433
Gesamt 16,0% 9270  84,0% 48489  100% 57.759
kein Abschluss 17,6% 279 82,4% 1304  100% 1.583
PS 171%  3.307  82,9% 15.983  100% 19.290
Lehre 14,4% 3609  856% 21523 100% 25.132
— BMS 16,6% 498  83,4% 2499  100% 2.997
0, 0, 0,
Kemten  fein e (A ] WS o7 I T
Akademie, FH 16,2% 103 83,8% 532 100% 635
Universitit 19,0% 428  81,0% 1823  100% 2.251
Gesamt 16,1%  9.258  83,9% 48369  100% 57.627
Osterreich 158%  6.740  84.2% 36.018  100% 42.758
EU 14/ EFTA 17,6% 457  82,4% 2134 100% 2.591
Jugosl. Nachf. 15,4% 891  84,6% 4901  100% 5.792
Migrations.  EUNMS 10 15,8% 425  84,2% 2271 100% 2.696
hintergrund  EU-NMS 2 14,0% 177 86,0% 1090  100% 1.267
Tiirkei 27,4% 97  72,6% 257 100% 354
fondere Drittstaa 51 09, 483 79,0% 1818 100% 2.301
Gesamt 16,0% 9270  84,0% 48489  100% 57.759
Mannlich 13,7%  18.358  86,3% 115232 100% 133.590
Geschlecht  Weiblich 15,6% 15350  84,4% 83.086  100% 98.436
Gesamt 14,5%  33.708  855% 198.318  100% 232.026
bis 24 J. 12,2% 5737  87.8% 41343 100% 47.080
25-34 J. 16,1%  10.193  83,9% 53.054  100% 63.247
Alter 35-49 J. 157%  11.260  84,3% 60.370  100% 71.630
ab 50 J. 13,0% 6518  87,0% 43551  100% 50.069
Gesamt 14,5%  33.708  855% 198.318  100% 232.026
kein Abschluss 157% 1761  84,3% 9.420  100% 11.181
Andere Bun- PS 151%  12.806  84,9% 72.022  100% 84.828
deslinder Lehre 12,9% 10119  87,1% 68.490  100% 78.609
; BMS 15,0%  1.942  85,0% 10.964  100% 12.906
?eti':b"d“"g BHS 149% 2408  851% 13775  100% 16.183
AHS 20,0%  1.934  80,0% 7739 100% 9.673
Akademie, FH 14,1% 473 85,9% 2876  100% 3.349
Universitit 15,3%  2.168  84,7% 12.002  100% 14.170
Gesamt 14,6%  33.611  854% 197.288  100% 230.899
o Osterreich 12,8%  16.288  87.2% 111461  100% 127.749
m:’;“tfr:‘r’::d EU 14/ EFTA 12,3% 1313 87,7% 9.385  100% 10.698
Jugosl. Nachf. 155% 4524  84,5% 24593 100% 29.117
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt

Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
EU-NMS 10 13,0% 2.037 87,0% 13.644 100% 15.681
EU-NMS 2 15,2% 1.552 84,8% 8.660 100% 10.212
Tirkei 21,0% 3.667 79,0% 13.799 100% 17.466
pndereDritstas- 2050 4327 79,5% 16.776  100% 21.103
Gesamt 14,5%  33.708 85,5% 198.318 100% 232.026

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 16: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-

horte: 2020
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Félle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 14,3% 4.583 85,7% 27.535 100% 32.118
Geschlecht Weiblich 22,5% 5.444 77,5% 18.761 100% 24.205
Gesamt 17,8% 10.027 82,2% 46.296 100% 56.323
bis 24 J. 14,0% 1.407 86,0% 8.618 100% 10.025
25-34 J. 19,1% 2.700 80,9% 11.413 100% 14.113
Alter 35-49 J. 19,5% 3.491 80,5% 14.425 100% 17.916
ab 50 J. 17,0% 2.429 83,0% 11.838 100% 14.267
Gesamt 17,8% 10.027 82,2% 46.294 100% 56.321
kein Abschluss 19,4% 300 80,6% 1.243 100% 1.543
PS 18,6% 3.451 81,4% 15.113 100% 18.564
Lehre 16,1% 3.971 83,9% 20.695 100% 24.666
) BMS 19,9% 587 80,1% 2.365 100% 2.952
P fe‘i':b"d“"g BHS 20,6% 887  79,4% 3420  100% 4.307
AHS 21,2% 252 78,8% 939 100% 1.191
Akademie, FH 19,3% 114 80,7% 477 100% 591
Universitat 19,0% 417 81,0% 1.779 100% 2.196
Gesamt 17,8% 9.979 82,2% 46.031 100% 56.010
Osterreich 17,2% 7.078 82,8% 34.159 100% 41.237
EU 14/ EFTA 21,8% 567 78,2% 2.033 100% 2.600
Jugosl. Nachf. 17,3% 967 82,7% 4.614 100% 5.581
Migrations- EU-NMS 10 18,8% 538 81,2% 2.319 100% 2.857
hintergrund EU-NMS 2 17,0% 238 83,0% 1.159 100% 1.397
Tiirkei 29,1% 118 70,9% 287 100% 405
fundere Drittstaa 93 90, 521 76,8% 1725 100% 2.246
Gesamt 17,8% 10.027 82,2% 46.296 100% 56.323
Mannlich 13,8% 17.929 86,2% 112.094 100% 130.023
Geschlecht Weiblich 16,9% 16.056 83,1% 78.876 100% 94.932
Gesamt 15,1% 33.985 84,9% 190.970 100% 224 .955
bis 24 J. 12,4% 5.453 87,6% 38.632 100% 44.085
25-34 J. 16,6% 10.278 83,4% 51.478 100% 61.756
Alter 35-49 J. 16,1% 11.346 83,9% 58.956 100% 70.302
ab 50 J. 14,2% 6.908 85,8% 41.904 100% 48.812
Gesamt 15,1% 33.985 84,9% 190.970 100% 224 .955
kein Abschluss 16,0% 1.608 84,0% 8.411 100% 10.019
PS 15,4% 12.512 84,6% 68.908 100% 81.420
Lehre 14,0% 10.643 86,0% 65.281 100% 75.924
ANCETO) T BMS 158% 1925  84.2% 10252 100% 12177
deslander Ausbildung
fein BHS 15,6% 2.512 84,4% 13.553 100% 16.065
AHS 19,9% 1.853 80,1% 7.466 100% 9.319
Akademie, FH 14,4% 506 85,6% 3.003 100% 3.509
Universitat 16,1% 2.116 83,9% 11.043 100% 13.159
Gesamt 15,2% 33.675 84,8% 187.917 100% 221.592
Osterreich 13,7% 16.650 86,3% 104.830 100% 121.480
EU 14/ EFTA 14,9% 1.645 85,1% 9.407 100% 11.052
Migrations- Jugosl. Nachf. 15,0% 4.169 85,0% 23.601 100% 27.770
hintergrund EU-NMS 10 13,3% 2.309 86,7% 15.117 100% 17.426
EU-NMS 2 16,2% 1.867 83,8% 9.669 100% 11.536
Tiirkei 21,0% 3.282 79,0% 12.316 100% 15.598
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Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB Personen ohne GB
wahrend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
pandereDriftstaa- 2020, 4063 79.8% 16.030  100% 20.093
Gesamt 15,1%  33.985 84,9% 190.970 100% 224.955

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 17: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschéftigung,
Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Kohorte; Ko-
horte: Gesamt

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB wih- Personen ohne GB
rend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 14,0% 28.962  86,0% 177.902  100% 206.864
Geschlecht  Weiblich 20,3% 30.864  79,7% 121218 100% 152.082
Gesamt 16,7% 59.826  83,3% 209120 100% 358.946
bis 24 J. 14,0% 9.867  86,0% 60.559  100% 70.426
25-34 J. 19,1% 17.289  80,9% 73180  100% 90.469
Alter 35-49 J. 17,7% 20181  82,3% 93.755  100% 113.936
ab 50 J. 14,8% 12.491  852% 71664  100% 84.155
Gesamt 16,7% 59.828  83,3% 209.158  100% 358.986
kein Abschluss 17,6% 1542 82,4% 7202 100% 8.744
PS 17,6% 20794 82,4% 97.128  100% 117.922
Lehre 15,1% 24.226  84,9% 136.406  100% 160.632
BMS 18,2% 3512 81,8% 15740  100% 19.252
) Aushildungi e 18,2% 4922 81,8% 22055  100% 26.977
Karnten fein ’ 2

AHS 20,3% 1516 79,7% 5946  100% 7.462
Akademie, FH 17,5% 685  82,5% 3221 100% 3.906
Universitit 19,0% 2443 81,0% 10.443  100% 12.886
Gesamt 16,7% 59.640  83,3% 208141 100% 357.781
Osterreich 16,2% 44119  83,8% 227.680  100% 271.799
EU 14 / EFTA 18,5% 2.860  81,5% 12636 100% 15.496
Jugosl. Nachf. 16,5% 5778  83,5% 29.208  100% 34.986
S EU-NMS 10 16,9% 2701 83,1% 13.275  100% 15.976
Migrations- £\, \vs 2 16,3% 1.099  83,7% 5655  100% 6.754

hintergrund 2 : - : :
Tiirkei 28,1% 673 71,9% 1718 100% 2.391
feﬁde’e R > 4% 2598  77,6% 8.988  100% 11.586
Gesamt 16,7% 59.828  83,3% 299.160  100% 358.988
Ménnlich 13,9% 112.604  86,1% 695.865  100% 808.469
Geschlecht  Weiblich 16,3% 95.705  83,7% 492.755  100% 588.460
Gesamt 14,9% 208.309  85,1% 1.188.620  100% 1.396.929
bis 24 J. 12,3% 36.455  87,7% 250.365  100% 295.820
25-34 J. 16,9% 64.350  83,1% 316.246  100% 380.596
Alter 35-49 J. 16,0% 69.659  84,0% 364.509  100% 434.168
ab 50 J. 13,2% 37.852  86,8% 248584  100% 286.436
Gesamt 14,9% 208.316  85,1% 1.188.704  100% 1.397.020
kein Abschluss 16,1% 10.769  83,9% 56.104  100% 66.873
PS 15,4% 78171 84,6% 430146 100% 508.317
Andere Bun- Lehre 13,5% 66.291  86,5% 423511 100% 489.802
deslander ; BMS 15,7% 11.974  84,3% 64.522  100% 76.496
?eti':b"d“"g BHS 15,3% 14628 84.7% 81.069  100% 95.697
AHS 19,9% 10.485  80,1% 42202 100% 52.687
Akademie, FH 14,4% 2.806  85,6% 16.668  100% 19.474
Universitat 15,7% 12169 84,3% 65198  100% 77.367
Gesamt 14,9% 207.293  851% 1.179.420  100% 1.386.713
Osterreich 13,4% 107.507  86,6% 692.708  100% 800.215
o EU 14/ EFTA 13,5% 8614  86,5% 55.337  100% 63.951
mgtzg‘r’::d Jugosl. Nachf. 15,8% 27.370  84,2% 146.136  100% 173.506
EU-NMS 10 13,5% 12757 86,5% 81.774  100% 94.531
EU-NMS 2 16,6% 9250  83,4% 46.631  100% 55.881

69



Personen mit GB wah-

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

rend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Tiirkei 21,0% 21.416 79,0% 80.435 100% 101.851
fndere Drittstaa- 99,09 21402 80,0% 85683  100% 107.085
Gesamt 14,9% 208.316 85,1% 1.188.704 100% 1.397.020

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 18:

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,

Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2015

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Einstellungszu-
sage

Karnten
Beruf ausge-

waéhlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

Andere Bun-

deslédnder Beruf ausge-

waéhlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 19:

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB

wihrend GF wihrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
19,9% 6.864 80,1% 27.706 100% 34.570
10,4% 2.804 89,6% 24.224 100% 27.028
15,7% 9.668 84,3% 51.930 100% 61.598
15,9% 253 84,1% 1.335 100% 1.588
12,0% 646 88,0% 4.719 100% 5.365
18,3% 997 81,7% 4.454 100% 5.451
21,3% 1.063 78,7% 3.926 100% 4.989
15,3% 1.972 84,7% 10.889 100% 12.861
23,0% 526 77,0% 1.763 100% 2.289
18,0% 132 82,0% 602 100% 734
13,8% 247 86,2% 1.539 100% 1.786
20,9% 1.081 79,1% 4.084 100% 5.165
14,5% 286 85,5% 1.686 100% 1.972
16,7% 382 83,3% 1.911 100% 2.293
12,2% 2.067 87,8% 14.869 100% 16.936
15,7% 9.652 84,3% 51.777 100% 61.429
16,6%  25.412 83,4% 127.744 100% 153.156
9,7% 7.453 90,3% 69.006 100% 76.459
14,3% 32.865 85,7% 196.750 100% 229.615
14,1% 703 85,9% 4.282 100% 4.985
10,5% 1.986 89,5% 16.944 100% 18.930
14,3% 3.164 85,7% 18.918 100% 22.082
17,2% 3.876 82,8% 18.651 100% 22.527
15,5% 6.016 84,5% 32.810 100% 38.826
20,2% 2.291 79,8% 9.072 100% 11.363
17,0% 534 83,0% 2.611 100% 3.145
11,6% 933 88,4% 7.079 100% 8.012
16,2% 3.833 83,8% 19.851 100% 23.684
12,9% 974 87,1% 6.554 100% 7.528
15,5% 1.422 84,5% 7.781 100% 9.203
12,2% 6.951 87,8% 49.827 100% 56.778
14,4% 32.683 85,6% 194.380 100% 227.063

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,

Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2016

keine Einstellzusage
Einstellzusage

Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe

Einstellungszu-
N sage
Karnten

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit GB Personen ohne GB

wihrend GF wihrend GF Gesamt

Anteil Félle Anteil Félle Anteil Félle
21,0% 7.242 79,0% 27.188 100% 34.430
11,1% 3.016 88,9% 24115 100% 27.131
16,7% 10.258 83,3% 51.303 100% 61.561
16,9% 275 83,1% 1.356 100% 1.631
12,0% 632 88,0% 4.648 100% 5.280
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Andere Bun-
deslander

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
wabhlte Abtei-
lungen

Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 20:

Karnten

Andere Bun-
deslander

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Falle

19,3% 1.064
22,2% 1.127
16,5% 2.089
27,0% 640
21,2% 155
15,6% 275
21,4% 1.100
16,2% 355
18,5% 453
12,6% 2.076
16,7% 10.241
17,4%  27.509
10,1% 7.673
15,0%  35.182
15,1% 775
11,0% 2.078
14,8% 3.390
17,2% 3.998
16,5% 6.539
21,4% 2.530
16,7% 530
11,9% 971
16,9% 4.052
13,2% 1.050
15,6% 1.478
13,3% 7.586
15,1%  34.977

Personen ohne GB

wahrend GF
Anteil Falle
80,7% 4.455
77,8% 3.957
83,5% 10.593
73,0% 1.728
78,8% 577
84,4% 1.492
78,6% 4.033
83,8% 1.836
81,5% 1.993
87,4% 14.451
83,3% 51.119
82,6% 130.652
89,9% 68.167
85,0% 198.819
84,9% 4.356
89,0% 16.827
85,2% 19.537
82,8% 19.226
83,5% 33.023
78,6% 9.283
83,3% 2.643
88,1% 7477
83,1% 19.934
86,8% 6.932
84,4% 8.018
86,7% 49.450
84,9% 196.406

Gesamt
Anteil Falle
100% 5.519
100% 5.084
100% 12.682
100% 2.368
100% 732
100% 1.767
100% 5.133
100% 2.191
100% 2.446
100% 16.527
100% 61.360
100% 158.161
100% 75.840
100% 234.001
100% 5.131
100% 18.905
100% 22.927
100% 23.224
100% 39.562
100% 11.813
100% 3.173
100% 8.148
100% 23.986
100% 7.982
100% 9.496
100% 57.036
100% 231.383

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2017

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Falle

21,6% 7.348
11,4% 3.146
17,0% 10.494
18,0% 289
11,0% 546
20,0% 1.116
23,0% 1.215
16,9% 2.230
26,0% 647
21,2% 173
15,7% 275
22,4% 1.167
16,8% 360
19,8% 476
12,4% 1.979
17,1% 10.473
17,7%  28.800
10,2% 7.934
15,3%  36.734
15,1% 774
11,5% 2.192
14,6% 3.538
17,4% 4.199
17,0% 6.783
21,4% 2.693
17,3% 578
11,5% 970
16,7% 4.108

71

Personen ohne GB

wahrend GF
Anteil Falle
78,4% 26.620
88,6% 24.495
83,0% 51.115
82,0% 1.315
89,0% 4.425
80,0% 4.461
77,0% 4.073
83,1% 10.928
74,0% 1.843
78,8% 644
84,3% 1.481
77,6% 4.042
83,2% 1.784
80,2% 1.933
87,6% 13.986
82,9% 50.915
82,3% 133.507
89,8% 69.988
84,7% 203.495
84,9% 4.351
88,5% 16.832
85,4% 20.657
82,6% 19.981
83,0% 33.110
78,6% 9.865
82,7% 2.764
88,5% 7.458
83,3% 20.481

Gesamt
Anteil Falle
100% 33.968
100% 27.641
100% 61.609
100% 1.604
100% 4971
100% 5.577
100% 5.288
100% 13.158
100% 2.490
100% 817
100% 1.756
100% 5.209
100% 2.144
100% 2.409
100% 15.965
100% 61.388
100% 162.307
100% 77.922
100% 240.229
100% 5.125
100% 19.024
100% 24.195
100% 24.180
100% 39.893
100% 12.558
100% 3.342
100% 8.428
100% 24.589



Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Falle
13,8% 1.126
16,8% 1.688
13,5% 7.846
15,4%  36.495

wahrend GF
Anteil Falle
86,2% 7.009
83,2% 8.350
86,5% 50.134
84,6% 200.992

Gesamt
Anteil Falle
100% 8.135
100% 10.038
100% 57.980
100% 237.487

Tabelle 21: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2018

Einstellungszu-
sage

Karnten
Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

Andere Bun-

deslédnder Beruf ausge-
wabhlte Abtei-
lungen

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB

wihrend GF
Anteil Falle
21,0% 6.890
11,8% 3.221
16,8% 10.111
18,7% 299
12,4% 593
19,2% 1.119
22,5% 1.144
16,8% 2112
25,6% 633
20,5% 158
13,8% 228
20,9% 1.051
15,9% 335
19,3% 473
12,4% 1.937
16,8% 10.082
17,7%  28.644
9,7% 7.198
15,2% 35.842
15,8% 803
11,2% 1.991
14,6% 3.543
17,7% 4.218
16,9% 6.669
21,1% 2711
16,9% 569
12,0% 995
16,4% 4.054
13,6% 1.149
16,9% 1.665
12,9% 7.238
15,2%  35.605

72

Personen ohne GB

wihrend GF
Anteil Falle
79,0% 25.856
88,2% 24171
83,2% 50.027
81,3% 1.296
87,6% 4.196
80,8% 4.712
77,5% 3.937
83,2% 10.443
74,4% 1.844
79,5% 614
86,2% 1.424
79,1% 3.976
84,1% 1.772
80,7% 1.976
87,6% 13.651
83,2% 49.841
82,3% 133.152
90,3% 67.200
84,8% 200.352
84,2% 4.274
88,8% 15.856
85,4% 20.651
82,3% 19.568
83,1% 32.716
78,9% 10.129
83,1% 2.807
88,0% 7.285
83,6% 20.617
86,4% 7.278
83,1% 8.161
87,1% 48.681
84,8% 198.023

Gesamt
Anteil Falle
100% 32.746
100% 27.392
100% 60.138
100% 1.595
100% 4.789
100% 5.831
100% 5.081
100% 12.555
100% 2477
100% 772
100% 1.652
100% 5.027
100% 2.107
100% 2.449
100% 15.588
100% 59.923
100% 161.796
100% 74.398
100% 236.194
100% 5.077
100% 17.847
100% 24194
100% 23.786
100% 39.385
100% 12.840
100% 3.376
100% 8.280
100% 24.671
100% 8.427
100% 9.826
100% 55.919
100% 233.628



Tabelle 22:

Karnten

Andere Bun-
deslander

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2019

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
waéhlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 23:

Karnten

Andere Bun-
deslénder

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB

wihrend GF
Anteil Falle
19,9% 6.294
11,4% 2.976
16,0% 9.270
19,0% 293
10,4% 459
17,8% 958
22,0% 1.054
15,9% 1.951
24,6% 634
20,1% 141
13,2% 224
21,0% 1.025
15,8% 325
19,9% 491
11,5% 1.693
16,1% 9.248
16,9%  27.604
8,9% 6.104
14,5%  33.708
15,0% 731
10,7% 1.869
13,9% 3.315
17,4% 4.092
15,9% 5.945
20,5% 2.647
17,7% 596
10,9% 894
15,8% 3.912
12,6% 1.059
16,8% 1.667
12,4% 6.765
14,6% 33.492

wihrend GF
Anteil Falle
80,1% 25.336
88,6% 23.153
84,0% 48.489
81,0% 1.253
89,6% 3.934
82,2% 4.438
78,0% 3.729
84,1% 10.311
75,4% 1.940
79,9% 561
86,8% 1.479
79,0% 3.864
84,2% 1.737
80,1% 1.974
88,5% 13.077
83,9% 48.297
83,1% 135.885
91,1% 62.433
85,5% 198.318
85,0% 4.148
89,3% 15.526
86,1% 20.612
82,6% 19.388
84,1% 31.549
79,5% 10.242
82,3% 2.780
89,1% 7.294
84,2% 20.821
87,4% 7.352
83,2% 8.281
87,6% 47.864
85,4% 195.857

Gesamt
Anteil Falle
100% 31.630
100% 26.129
100% 57.759
100% 1.546
100% 4.393
100% 5.396
100% 4.783
100% 12.262
100% 2.574
100% 702
100% 1.703
100% 4.889
100% 2.062
100% 2.465
100% 14.770
100% 57.545
100% 163.489
100% 68.537
100% 232.026
100% 4.879
100% 17.395
100% 23.927
100% 23.480
100% 37.494
100% 12.889
100% 3.376
100% 8.188
100% 24.733
100% 8.411
100% 9.948
100% 54.629
100% 229.349

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

2020

Einstellungszu-
sage

Beruf ausge-
waéhlte Abtei-
lungen

Einstellungszu-
sage

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Falle

20,5% 6.568
14,3% 3.459
17,8% 10.027
19,6% 302
10,1% 478
17,2% 896
21,2% 965
23,7% 2.564
26,9% 683
16,3% 177
13,4% 216
22,8% 1.097
17,5% 371
19,8% 451
12,2% 1.804
17,8% 10.004
16,7%  27.700
10,6% 6.285

73

Personen ohne GB

wahrend GF
Anteil Falle
79,5% 25.515
85,7% 20.779
82,2% 46.294
80,4% 1.237
89,9% 4.241
82,8% 4.319
78,8% 3.577
76,3% 8.268
73,1% 1.853
83,7% 912
86,6% 1.397
77,2% 3.724
82,5% 1.755
80,2% 1.822
87,8% 12.953
82,2% 46.058
83,3% 137.733
89,4% 53.237

Gesamt
Anteil Falle
100% 32.083
100% 24.238
100% 56.321
100% 1.539
100% 4.719
100% 5.215
100% 4.542
100% 10.832
100% 2.536
100% 1.089
100% 1.613
100% 4.821
100% 2.126
100% 2.273
100% 14.757
100% 56.062
100% 165.433
100% 59.522



Beruf ausge-
waéhlte Abtei-
lungen

Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB

wahrend GF
Anteil Falle

15,1%  33.985
15,0% 712
10,6% 1.813
13,7% 3.001
17,0% 3.607
21,0% 7.755
21,2% 2428
16,4% 713
11,0% 876
15,8% 3.656
12,9% 1.070
16,5% 1.535
12,0% 6.513
15,2%  33.679

wahrend GF
Anteil Falle
84,9% 190.970
85,0% 4.027
89,4% 15.310
86,3% 18.926
83,0% 17.574
79,0% 29.261
78,8% 9.031
83,6% 3.646
89,0% 7.062
84,2% 19.507
87,1% 7.202
83,5% 7.770
88,0% 47.977
84,8% 187.293

Gesamt
Anteil Falle
100% 224.955
100% 4.739
100% 17.123
100% 21.927
100% 21.181
100% 37.016
100% 11.459
100% 4.359
100% 7.938
100% 23.163
100% 8.272
100% 9.305
100% 54.490
100% 220.972

Tabelle 24: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Kohorte:

Gesamt

Einstellungs-
zusage

Karnten
Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Einstellungs-
zusage

Andere Bun-

deslénder Beruf ausge-
wabhlte Abtei-
lungen

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB wah-

rend GF
Anteil Falle

20,7% 41.206
11,7% 18.622
16,7% 59.828
18,0% 1.711
11,4% 3.354
18,6% 6.150
22,1% 6.568
17,4% 12.918
25,5% 3.763
19,3% 936
14,3% 1.465
21,6% 6.521
16,1% 2.032
19,0% 2.726
12,2% 11.556
16,7% 59.700
17,2% 165.669

9,9% 42.647
14,9% 208.316
15,0% 4.498
10,9% 11.929
14,3% 19.951
17,3% 23.990
17,1% 39.707
21,0% 15.300
16,9% 3.520
11,5% 5.639
16,3% 23.615
13,2% 6.428
16,4% 9.455
12,7% 42.899
15,0% 206.931

74

wiahrend GF
Anteil Falle
79,3% 158.221
88,3% 140.937
83,3% 299.158
82,0% 7.792
88,6% 26.163
81,4% 26.839
77,9% 23.199
82,6% 61.432
74,5% 10.971
80,7% 3.910
85,7% 8.812
78,4% 23.723
83,9% 10.570
81,0% 11.609
87,8% 82.987
83,3% 298.007
82,8% 798.673
90,1% 390.031
85,1% 1.188.704
85,0% 25.438
89,1% 97.295
85,7% 119.301
82,7% 114.388
82,9% 192.469
79,0% 57.622
83,1% 17.251
88,5% 43.355
83,7% 121.211
86,8% 42.327
83,6% 48.361
87,3% 293.933
85,0% 1.172.951

Gesamt
Anteil Falle
100% 199.427
100% 159.559
100% 358.986
100% 9.503
100% 29.517
100% 32.989
100% 29.767
100% 74.350
100% 14.734
100% 4.846
100% 10.277
100% 30.244
100% 12.602
100% 14.335
100% 94.543
100% 357.707
100% 964.342
100% 432.678
100% 1.397.020
100% 29.936
100% 109.224
100% 139.252
100% 138.378
100% 232.176
100% 72.922
100% 20.771
100% 48.994
100% 144.826
100% 48.755
100% 57.816
100% 336.832
100% 1.379.882



Tabelle 25: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung,
Erstfall / wiederkehrender Geschiftsfall und Kohorte

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB wah- Personen ohne GB
rend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle

Erstfall 16,7% 2587  83,3% 12.875  100% 15.462

Karnten Wiederkehrend 15,3% 7.081  84,7% 39.055  100% 46.136

2015 Gesamt 15,7% 0668  84,3% 51.930  100% 61.598
Erstfall 14,3% 10.724  857% 64.284  100% 75.008

':::I;edgr”"' Wiederkehrend 14,3% 22141 857% 132466 100% 154.607

Gesamt 14,3% 32.865  85,7% 196.750  100% 229.615

Erstfall 17,8% 2680  82,2% 12,395  100% 15.075

Karnten Wiederkehrend 16,3% 7578  83,7% 38.908  100% 46.486

2016 Gesamt 16,7% 10.258  83,3% 51.303  100% 61.561
Erstfall 15,0% 11.248  85,0% 63.923  100% 75.171

Ancere SUN"  Wiederkehrend 15,1% 23934  84,9% 134.896  100% 158.830

Gesamt 15,0% 35.182  85,0% 198.819  100% 234.001

Erstfall 17,8% 2630  82,2% 12162 100% 14.792

Karnten Wiederkehrend 16,8% 7.864 83,2% 38.953 100% 46.817

2017 Gesamt 17,0% 10.494  83,0% 51.115  100% 61.609
Erstfall 14,8% 11.321  852% 64.947  100% 76.268

g::l?a.:ledz:‘"' Wiederkehrend 15,5% 25413 84,5% 138548 100% 163.961

Gesamt 15,3% 36.734  84,7% 203.495  100% 240.229

Erstfall 16,8% 2.355  83,2% 11.669  100% 14.024

Karnten Wiederkehrend 16,8% 7.756 83,2% 38.358 100% 46.114

2018 Gesamt 16,8% 10111 83,2% 50.027  100% 60.138
Erstfall 14,6% 10.641  85,4% 62.197  100% 72.838

'::;.ea.:fdsr“"' Wiederkehrend 15,4% 25201  84,6% 138.155  100% 163.356

Gesamt 15,2% 35.842  84,8% 200.352  100% 236.194

Erstfall 15,7% 2154  84,3% 11.568  100% 13.722

Karnten Wiederkehrend 16,2% 7116 83,8% 36.921  100% 44.037

2019 Gesamt 16,0% 9270  84,0% 48.489  100% 57.759
Erstfall 13,7% 9731  86,3% 61.379  100% 71.110

':::I;edgr”"' Wiederkehrend 14,9% 23977 851% 136.939  100% 160.916

Gesamt 14,5% 33.708  85,5% 198.318  100% 232.026

Erstfall 17,1% 2.866  82,9% 13.890  100% 16.756

Karnten Wiederkehrend 18,1% 7161 81,9% 32406  100% 39.567

2020 Gesamt 17,8% 10.027  82,2% 46296  100% 56.323
Erstfall 14,2% 11.810  85,8% 71230 100% 83.040

fincere SUN" Wiederkehrend 15,6% 22175  84,4% 119740 100% 141.915

Gesamt 15,1% 33.985  84,9% 190.970  100% 224.955

Erstfall 17,0% 15272 83,0% 74559 100% 89.831

Karnten Wiederkehrend 16,6% 44.556 83,4% 224.601 100% 269.157

Gosamt Gesamt 16,7% 59.828  83,3% 299.160  100% 358.988
Erstfall 14,4% 65.475  85,6% 387.960  100% 453.435

g::l.ea.;ed'::‘"' Wiederkehrend 15,1% 142.841  84,9% 800.744  100% 943.585

Gesamt 14,9% 208.316  85,1% 1.188.704  100% 1.397.020

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 26: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschéftigung,
Hohe der Tagsatze im Leistungsbezug und Kohorte

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit GB wih- Personen ohne GB
rend GF wahrend GF Gesamt

Anteil Félle Anteil Falle Anteil Falle
bis 19,99 € 21,4% 1.599 78,6% 5.886 100% 7.485
20,00 bis 29,99 € 20,1% 4.423 79,9% 17.631 100% 22.054
Kirnten 30,00 bis 39,99 € 12,9% 2.354 87,1% 15.831 100% 18.185
20,00 € und ho- 8.1% 485 91,9% 5532 100% 6.017
2015 Gesamt 16,5% 8.861 83,5% 44.880 100% 53.741
bis 19,99 € 19,3% 6.177 80,7% 25.778 100% 31.955
Andere Bun 20,00 bis 29,99 € 17,6% 13.762 82,4% 64.485 100% 78.247
osando 30,00 bis 39,99 € 11,9% 7.260 88,1% 53.534 100% 60.794
MU LT~ 9,1% 1.684  90,9% 16.829  100% 18.513

her
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2016

2017

2018

2019

2020

Gesamt

Karnten

Andere Bun-
desldnder

Karnten

Andere Bun-
desldnder

Karnten

Andere Bun-
desldnder

Karnten

Andere Bun-
deslénder

Karnten

Andere Bun-
desldander

Karnten

Andere Bun-
desldnder

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €
20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

40,00 € und ho-
her

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung
Personen ohne GB

Personen mit GB wah-

rend GF
Anteil Falle

15,2% 28.883
22,0% 1.585
21,5% 4.184
15,1% 2.989

9,3% 684
17,5% 9.442
19,7% 6.271
19,2% 13.576
13,3% 8.922

9,0% 2.076
16,0% 30.845
22,7% 1.584
22,4% 4.050
15,9% 3.237

9,1% 792
17,9% 9.663
20,1% 6.310
19,8% 13.240
13,9% 10.004

9,5% 2.657
16,3% 32.211
22,5% 1.406
23,1% 3.383
16,0% 3.661

9,6% 854
17,6% 9.304
20,2% 5.860
21,3% 12.098
13,3% 10.712

9,5% 2.732
16,1% 31.402
20,6% 1.093
21,7% 2.657
16,6% 3.934

9,0% 842
16,8% 8.526
18,9% 4.868
20,3% 9.932
13,7% 11.700

9,3% 2.898
15,3% 29.398
22,6% 1.074
24,8% 2.549
19,7% 4.633
10,5% 1.101
19,1% 9.357
19,9% 4.487
21,7% 8.817
15,7% 13.413
10,2% 3.509
16,5% 30.226
22,0% 8.341
22,0% 21.246
16,2% 20.808

9,4% 4.758
17,6% 55.153
19,7% 33.973
19,7% 71.425
13,7% 62.011
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wahrend GF
Anteil Falle
84,8% 160.626
78,0% 5.618
78,5% 15.302
84,9% 16.850
90,7% 6.700
82,5% 44.470
80,3% 25.503
80,8% 56.998
86,7% 58.070
91,0% 20.901
84,0% 161.472
77,3% 5.380
77,6% 14.014
84,1% 17.086
90,9% 7.944
82,1% 44.424
79,9% 25.036
80,2% 53.576
86,1% 61.875
90,5% 25.446
83,7% 165.933
77,5% 4.839
76,9% 11.251
84,0% 19.280
90,4% 8.057
82,4% 43.427
79,8% 23.166
78,7% 44.631
86,7% 69.616
90,5% 26.164
83,9% 163.577
79,4% 4.225
78,3% 9.590
83,4% 19.764
91,0% 8.497
83,2% 42.076
81,1% 20.859
79,7% 39.021
86,3% 73.934
90,7% 28.377
84,7% 162.191
77,4% 3.683
75,2% 7.741
80,3% 18.839
89,5% 9.365
80,9% 39.628
80,1% 18.043
78,3% 31.844
84,3% 72.063
89,8% 30.949
83,5% 152.899
78,0% 29.631
78,0% 75.529
83,8% 107.650
90,6% 46.095
82,4% 258.905
80,3% 138.385
80,3% 290.555
86,3% 389.092

Gesamt
Anteil Falle
100% 189.509
100% 7.203
100% 19.486
100% 19.839
100% 7.384
100% 53.912
100% 31.774
100% 70.574
100% 66.992
100% 22.977
100% 192.317
100% 6.964
100% 18.064
100% 20.323
100% 8.736
100% 54.087
100% 31.346
100% 66.816
100% 71.879
100% 28.103
100% 198.144
100% 6.245
100% 14.634
100% 22.941
100% 8.911
100% 52.731
100% 29.026
100% 56.729
100% 80.328
100% 28.896
100% 194.979
100% 5.318
100% 12.247
100% 23.698
100% 9.339
100% 50.602
100% 25.727
100% 48.953
100% 85.634
100% 31.275
100% 191.589
100% 4.757
100% 10.290
100% 23.472
100% 10.466
100% 48.985
100% 22.530
100% 40.661
100% 85.476
100% 34.458
100% 183.125
100% 37.972
100% 96.775
100% 128.458
100% 50.853
100% 314.058
100% 172.358
100% 361.980
100% 451.103



Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit GB wah- Personen ohne GB
rend GF wahrend GF Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
:g,roo CLLILLE 9,5% 15.556  90,5% 148666  100% 164.222
Gesamt 15,9% 182.965 84,1% 966.698 100% 1.149.663

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 27: Uberblick Geschéftsfalle nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Kohorte und Bundesland

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

Personen mit bis zu 28 kumulier- 3.1% 31% 3.4% 3.1% 3.1% 3.9% 3.3%

ten Tagen GB wahrend GF
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Bald Personen mit 61 bis 91 kumulier-
9 tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- o o o o o o o
mulierten Tagen GB wéahrend GF Ao A A2 4B il A Ak
Personen ohne GB wihrend GF 88,0% 88,0% 87,3% 87,8% 88,6% 86,0% 87,6%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personenmitbiszu 28 lumulier: 45, agu  a7h 5% 4% 54%  48%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Kt Personen mit 61 bis 91 kumulier-
£+ tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- o o o o o o o
mulierten Tagen GB wéahrend GF Sk 2% e St UL 2% I
Personen ohne GB wihrend GF 84,3% 83,3% 83,0% 83,2% 84,0% 82,2% 83,3%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
feen'?r‘;';':] Mpoiezu2fkumulier:  34%  35%  38%  41%  38%  41%  38%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

. Personen mit 61 bis 91 kumulier-

No tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF SO B2 B8 £ 0% 208 S
Personen ohne GB wihrend GF 85,4% 85,0% 84,6% 83,9% 84,7% 84,5% 84,7%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier- o o & a0 o 6 0
ten Tagen GB wihrend GF 3,5% 3,5% 3,6% 3,9% 3,7% 3,8% 3,6%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

08 Personen mit 61 bis 91 kumulier-
© tenTagen GB wiahrend GF

Personen mit 92 und mehr ku- ® ® o o, o, o 0
mulierten Tagen GB wéahrend GF 42% 47% L 42% 3,6% 8,9% 42%

Personen ohne GB wahrend GF 87,6% 86,7% 87,0% 87,5% 88,5% 87,3% 87,4%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier- ® ® ® ® o 6 ®
ten Tagen GB wihrend GF 3,8% 4,1% 4,4% 4,1% 4,2% 4,3% 4,1%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF

Szbg Personen mit 61__ bis 91 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Personen ohne GB wahrend GF 87,2% 86,5% 86,2% 87,0% 87,5% 86,0% 86,7%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
f;’?r‘;';"; Mpoezuzeumulier 3700 40%  41%  44%  40%  40%  40%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF

2,5% 2,6% 2,6% 2,8% 2,6% 3,3% 2,7%

1,9% 1,9% 1,9% 1,7% 1,7% 2,3% 1,9%

3,7% 3.8% 3,8% 3,8% 3,7% 4,6% 3,9%

2,4% 2,6% 2,5% 2,5% 2,5% 2,8% 2,6%

3,3% 3,0% 3,1% 3,0% 3.2% 3,4% 3.2%

2,3% 2,3% 2,3% 2,3% 2,2% 2,4% 2,3%

3,0% 3,1% 3,0% 2,6% 2,6% 3,0% 2,9%

1,8% 2,0% 1,8% 1,7% 1,7% 2,0% 1,8%

3,6% 3,6% 3,7% 3,3% 3,6% 4,3% 3,6%

1,9% 2,3% 2,1% 2,3% 1,9% 2,3% 2,1%

3,6% 3,5% 3,7% 3,4% 3,3% 3,9% 3,6%
Stmk
2,4% 2,9% 2,5% 2,4% 2,2% 2,4% 2,5%

5,6% 6,1% 6,0% 5,5% 4,6% 4,5% 5,4%
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Kohorte

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil
Personen ohne GB wihrend GF 84,6% 83,5% 83,7% 84,3% 85,9% 85,1% 84,5%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier- o o o o o o o
ten Tagen GB wéihrend GF 2,9% 2,9% 3,2% 3,1% 3,1% 3,7% 3,1%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
tenTagen GB wihrend GF 1,6% 1,7% 1,6% 1,4% 1,3% 1,9% 1,6%

Personen mit 92 und mehr ku- & 0 & ® 0 ® 6
mulierten Tagen GB wahrend GF o e 250 1% Ui —— 2

Personen ohne GB wihrend GF 90,5% 90,4% 90,4% 91,0% 91,8% 88,9% 90,5%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier- 6 o & 0 o ® ®
ten Tagen GB wihrend GF 3,4% 3,1% 3,5% 3,4% 3,3% 3,4% 3,4%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Vbg tenTagen GB wiahrend GF
Personen ohne GB wihrend GF 88,3% 88,6% 88,2% 88,6% 88,8% 87,7% 88,4%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
feen'?r‘;';'; Mpoiezu2bkumulier 429 42%  45%  48%  47%  46%  45%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

Personen mit 92 und mehr ku- 6 o 6 ® 0 ® 6
mulierten Tagen GB wéahrend GF 8,0% 5,8% 9,0% L 5,8% 7,7% 8,6%

Personen ohne GB wahrend GF 81,6% 80,7% 80,0% 79,8% 80,1% 81,1% 80,5%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

2,4% 2,6% 2,3% 2,4% 2,1% 3,3% 2,5%

Tir

2,6% 2,6% 2,7% 2,5% 2,8% 3,3% 2,7%

1,6% 1,8% 1,8% 1,7% 1,7% 2,1% 1,8%

3,6% 3,7% 3,8% 3,7% 3,8% 4,0% 3,8%

Wien 2,5% 2,7% 2,6% 2,7% 2,6% 2,7% 2,6%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 28: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Kohorte und Bundesland

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Falle Falle Falle Falle Falle Falle Falle

Personen mit bis zu 28 kumulier- 203 204 251 218 214 261 1391

ten Tagen GB wahrend GF :

Personen mit 29 bis 60 kumulier-

tenTagen GB wihrend GF 179 183 194 197 179 225 1.157
Bgld fe‘:?:;‘:: i o pis 91 kumulier- 134 132 141 119 118 159 803

Personen mit 92 und mehr ku-

mulierten Tagen GB wahrend GF . S fee — — e 2z

Personen ohne GB wihrend GF 6.288 6.268 6.516 6.224 6.161 5.831 37.288

Gesamt 7.148 7.120 7.465 7.086 6.954 6.778 42.551

Personen mit bis zu 28 kumulier-

tan Tagen|GB wihrend GF 2.655 2.653 2911 3.067 2.791 3.017 17.094

Personen mit 29 bis 60 kumulier-

tanTagen|GB wahrend GF 2.289 2.329 2.341 2.310 2.117 2.605 13.991
Ktn fe‘:ﬁ:g:: puolpisotiumulier 1483 1626 1533 1483 1450 1502 9.167

Personen mit 92 und mehr ku-

mullerten Tagan GB wahrend|GF 3.241 3.650 3.709 3.251 2912 2.813 19.576

Personen ohne GB wihrend GF 51.930 51.303 51.115 50.027 48.489  46.296 299.160

Gesamt 61.598  61.561 61.609 60.138 57.759  56.323 358.988

Personen mit bis zu 28 kumulier-

ten Tagen GB wéhrend GF 1.230 1.279 1.449 1.553 1.432 1.544 8.487

Personen mit 29 bis 60 kumulier- 4 196 4406 1477 1146 1203 1294 7.122

tenTagen GB wahrend GF

. Personen mit 61 bis 91 kumulier-
No6 tenTagen GB wihrend GF 854 842 850 884 826 905 5.161

Personen mit 92 und mehr ku-

mulierten Tagen GB wihrend GF 2.032 2.240 2.346 2.503 2232 2.153 13.506
Personen ohne GB wéhrend GF 31.152  30.914  31.893 31.819  31.502  32.197 189.477
Gesamt 36.464  36.381 37.715  37.905 37.195  38.093 223.753
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Kohorte

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Félle Félle Félle Félle Falle Félle Falle
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéhrend GF 1.189 1.204 1.312 1.412 1.284 1.310 7.711
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wihrend GF 1.021 1.071 1.115 945 889 1.054 6.095
.. Personen mit 61 bis 91 kumulier-
06 tenTagen GB wihrend GF 631 696 644 625 588 701 3.885
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wahrend GF 1.431 1.642 1.701 1.522 1.236 1.359 8.891
Personen ohne GB wihrend GF 30.133  30.134  31.828 31.622  30.795 30.469 184.981
Gesamt 34.405 34.747 36.600 36.126  34.792  34.893 211.563
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéhrend GF 701 760 794 739 737 708 4.439
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wéihrend GF 658 656 667 593 624 712 3.910
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Szbg tenTagen GB wihrend GF 351 429 375 420 329 385 2.289
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF £ o <5 U S0 — STEE
Personen ohne GB wahrend GF 16.167 15.970 15.621 15.596 15.290 14.311 92.955
Gesamt 18.531 18.473 18.118 17.918 17.483 16.636 107.159
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wihrend GF 1.295 1.389 1.482 1.475 1.310 1.397 8.348
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wéihrend GF 1.255 1.230 1.315 1.137 1.057 1.350 7.344
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Stmk tenTagen GB wihrend GF 840 1.016 909 822 699 846 5.132
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wahrend GF 1.928 2127 2.142 1.863 1.502 1.572 11.134
Personen ohne GB wahrend GF 29.244 29.219 30.138 28.468 27.933 29.446 174.448
Gesamt 34.562 34.981 35.986  33.765  32.501 34.611 206.406
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéihrend GF 866 883 954 894 838 899 5.334
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wéihrend GF 736 771 688 694 581 807 4.277
. Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Tir tenTagen GB wihrend GF 481 502 480 406 362 465 2.696
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéhrend GF e T e £ S8 R S
Personen ohne GB wahrend GF 27.322 27.307 27.018 26.057 25114 21.854 154.672
Gesamt 30.191 30.217 29.872 28.649  27.361 24.579 170.869
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéihrend GF 344 327 378 360 340 322 2.071
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wéhrend GF 264 274 292 257 283 310 1.680
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Vbg tenTagen GB wihrend GF 167 187 191 176 171 201 1.093
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéhrend GF e A8 A8 AL 2 £ 2
Personen ohne GB wahrend GF 9.026 9.281 9.431 9.295 9.080 8.342 54.455
Gesamt 10.223 10.472 10.698 10.488 10.228 9.509 61.618
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wihrend GF 2.468 2.557 2.880 3.053 3.052 2.759 16.769
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wéihrend GF 2.099 2.277 2.432 2.382 2.517 2.366 14.073
. Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Wien tenTagen GB wihrend GF 1.453 1.642 1.689 1.721 1.727 1.615 9.847
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéhrend GF 4.653 5.408 5.724 5.830 5.773 4.596 31.984
Personen ohne GB wahrend GF 47418 49.726  51.050 51.271 52.443  48.520 300.428
Gesamt 58.091 61.610 63.775 64.257 65.512 59.856 373.101

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 29: Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Kohorte und Regionalen Geschaftsstellen

Kohorte
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

Personen mit bis zu 28 kumulier- 4,5% 3.9% 4.7% 43% 4.2% 5.8% 45%

ten Tagen GB wahrend GF
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

201 Feldkir- Personen mit 61 bis 91 kumulier-
chen tenTagen GB wiahrend GF 21% 2,8% 2,1% 2,3% 2,0% 3,1% 2,4%

Personen ohne GB wahrend GF 86,5% 85,5% 85,3% 87,0% 87,0% 83,3% 85,8%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
feen'?r‘;';'; Mpoiezu2fkumulier 360  34%  43%  41%  36%  50%  40%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF

202 H Personen mit 61 bis 91 kumulier-
Cunagoy tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- o ® ® o ® ® 0
mulierten Tagen GB wahrend GF 1.5% 2,2% 1,5% 1.6% 1.9% 2,1% e
Personen ohne GB wihrend GF 89,8% 89,3% 89,4% 89,7% 89,5% 86,6% 89,1%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéhrend GF 5,1% 5,2% 5,8% 6,2% 5,8% 5,9% 5,7%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF

Personen mit 61 bis 91 kumulier-

203 Kiagenfurt tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- o ® ® 0 ® ® 0
mulierten Tagen GB wéahrend GF 7.3% 8.3% 8.4% 7.5% 6.9% 6.6% 7.5%
Personen ohne GB wihrend GF 80,3% 78,5% 78,5% 78,4% 80,2% 79,3% 79,2%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
f;’?r‘;';eez Mpoezuzeumulier  31%  30%  37%  40%  38%  51%  37%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF

204 Personen mit 61 bis 91 kumulier-

Spittal/Drau tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- o 8 ® o ® ® o
mulierten Tagen GB wéahrend GF 2,9% 3.2% 3.3% 3.2% 3.0% 3.1% 3.1%
Personen ohne GB wihrend GF 89,7% 89,2% 88,7% 88,8% 88,8% 85,7% 88,6%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
fe‘:?r‘;';i':l MpoezuZeumulier 0% 41%  42%  4T%  44%  42%  43%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF

205 Personen mit 61 bis 91 kumulier-

St.Veit/Glan tenTagen GB wihrend GF
Personen mit 92 und mehr ku- O ® ® ® ® ® 0
mulierten Tagen GB wéahrend GF 2l A2 i % A A2 it
Personen ohne GB wihrend GF 85,6% 85,7% 85,2% 85,3% 85,2% 85,3% 85,4%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier- O ® ® 0 ® ® ®
ten Tagen GB wéhrend GF 4,8% 4,8% 4,8% 5,6% 5,3% 5,7% 5.2%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

. Personen mit 61 bis 91 kumulier-

206 Villach tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF 3 T I il 2 S D
Personen ohne GB wihrend GF 81,8% 81,0% 80,4% 81,1% 81,8% 79,8% 81,0%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wéhrend GF 4,0% 4,7% 4,6% 51% 4,8% 5,3% 4,7%
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF

207 Volker- Personen mit 61 bis 91 kumulier-

markt tenTagen GB wahrend GF
Gl T L PO L O 49%  60%  60%  57%  49%  52%  54%
mulierten Tagen GB wéhrend GF ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Personen ohne GB wihrend GF 84,5% 82,4% 83,4% 82,7% 84,0% 82,2% 83,2%
Gesamt 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

3,9% 3,7% 4,2% 3,7% 3,5% 4,7% 4,0%

3,0% 3,0% 3,1% 3,0% 3,4% 4,1% 3.2%

2,2% 2,1% 1,7% 1,6% 1,7% 2,2% 1,9%

4,5% 4,8% 4,2% 4,9% 4,4% 5,1% 4,7%

2,8% 3,.2% 3,0% 2,9% 2,7% 3,1% 3,0%

2,6% 2,8% 2,8% 2,6% 2,7% 3,9% 2,9%

1,6% 1,7% 1,5% 1,5% 1,8% 2,3% 1,7%

3,1% 2,7% 3,4% 3,1% 3,3% 3,9% 3,2%

2,0% 2,5% 2,1% 1,8% 2,6% 2,5% 2,3%

3,9% 4,1% 4,3% 4,2% 3,9% 5,4% 4,3%

3,0% 3,0% 3.2% 3,0% 3,1% 3,0% 3,0%

4,1% 4.2% 3,8% 3,8% 3,5% 4,6% 4,0%

2,6% 2,7% 2,1% 2,8% 2,8% 2,7% 2,6%
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208 Wolfsberg

Andere Ge-
schéftsstellen

Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wahrend GF
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF
Personen ohne GB wihrend GF
Gesamt

Personen mit bis zu 28 kumulier-
ten Tagen GB wahrend GF
Personen mit 29 bis 60 kumulier-
tenTagen GB wiahrend GF
Personen mit 61 bis 91 kumulier-
tenTagen GB wahrend GF
Personen mit 92 und mehr ku-
mulierten Tagen GB wéahrend GF
Personen ohne GB wahrend GF
Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 30:

201 Feldkir-
chen

202 Herma-
gor

203 Kla-
genfurt

2015
Anteil

4,1%
3,9%
2,3%

5,5%

84,3%
100%

3,6%
3,2%
2,1%

5,3%

85,7%
100%

2016
Anteil

4,0%
3,4%
2,3%

6,2%

84,1%
100%

3,7%
3,2%
2,3%

5,8%

85,0%
100%

2017
Anteil

4,4%
3,5%
2,8%

6,8%

82,4%
100%

4,0%
3,3%
2,2%

5,9%

84,7%
100%

Kohorte
2018 2019
Anteil Anteil

4,1% 4,2%
3,3% 3,3%
2,7% 2,2%

5,9% 5,2%

83,9% 85,1%
100% 100%

4,1% 4,0%
3,1% 3,2%
2,2% 2,1%

5,8% 5,3%

84,8% 85,5%
100% 100%

2020
Anteil

4,4%
3,7%
2,9%

4,8%

84,3%
100%

4,1%
3,6%
2,3%

5,1%

84,9%
100%

Gesamt
Anteil

4,2%
3,5%
2,5%

5,8%

84,0%
100%

3,9%
3,3%
2,2%

5,5%

85,1%
100%

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Kohorte und Regionalen Geschaftsstellen

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wiah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

2015
Falle

178

155

84

116

3.406
3.939

84

70

52

36

2123
2.365

750

665

414

1.084

11.856

2016
Félle

155

148

111

168

3.421
4.003

81

71

51

53

2.146
2.402

786

720

489

1.260

11.866

81

2017
Falle

179

161

81

139

3.255
3.815

97

70

39

35

2.022
2.263

890

649

464

1.279

12.017

Kohorte
2018 2019
Félle Falle
161 153
139 127
86 73
100 118
3.257 3.149
3.743 3.620
90 78
66 73
35 36
35 40
1.978 1.925
2.204 2.152
953 865
751 664
450 404
1.144 1.026
11.974 11.978

2020
Félle

200

162

107

108

2.871
3.448

97

79

43

40

1.667
1.926

863

750

461

974

11.674

Gesamt
Félle

1.026

892

542

749

19.359
22.568

527

429

256

239

11.861
13.312

5.107

4.199

2.682

6.767

71.365



204
Spittal/Drau
205
St.Veit/Glan
206 Villach
207 Volker-
markt

208 Wolfs-
berg

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wiah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wah-
rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Personen ohne GB wéh-
rend GF

Gesamt

2015
Falle
14.769

370

312

194

346

10.688
11.910

216

168

109

284

4.604
5.381

622

507

382

840

10.576
12.927

175

179

114

216

3.725
4.409

211

199

117

280

4.321
5.128

2016
Félle
15.121

354

323

204

374

10.415
11.670

216

142

132

257

4.493
5.240

622

538

390

926

10.531
13.007

202

184

119

258

3.573
4.336

205

172

118

317

4.282
5.094

82

2017
Falle
15.299

424

330

169

384

10.290
11.597

224

182

111

272

4.536
5.325

639

579

424

973

10.708
13.323

199

166

91

259

3.605
4.320

217

171

139

336

4.047
4.910

Kohorte
2018
Félle

15.272

440

284

164

354

9.888
11.130

239

156

94

260

4.346
5.095

738

558

391

802

10.672
13.161

215

160

118

243

3.519
4.255

190

153

124

273

3.859
4.599

2019
Félle
14.937

397

281

194

314

9.388
10.574

210

158

127

216

4.091
4.802

671

500

392

748

10.364
12.675

191

140

111

197

3.365
4.004

180

140

96

223

3.642
4.281

2020
Félle
14.722

486

371

221

300

8.236
9.614

21

197

127

210

4.315
5.060

692

659

368

719

9.661
12.099

228

198

119

224

3.559
4.328

202

170

132

219

3.881
4.604

Gesamt
Félle
90.120

2.471

1.901

1.146

2.072

58.905
66.495

1.316

1.003

700

1.499

26.385
30.903

3.984

3.341

2.347

5.008

62.512
77.192

1.210

1.027

672

1.397

21.346
25.652

1.205

1.005

726

1.648

24.032
28.616



Andere Ge-
schiftsstel-
len

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 31:

Karnten

Andere
Bundeslan-
der

Personen mit bis zu 28 ku-
mulierten Tagen GB wah-

rend GF

Personen mit 29 bis 60 ku-
muliertenTagen GB wah-

rend GF

Personen mit 61 bis 91 ku-
muliertenTagen GB wéah-

rend GF

Personen mit 92 und mehr
kumulierten Tagen GB wah-

rend GF

Personen ohne GB wéh-

rend GF
Gesamt

2015
Falle

8.365

7.443

4.928

12.269

197.381
230.386

2016
Félle

8.655

7.599

5.458

13.582

199.398
234.692

2017
Falle

9.542

7.913

5.294

14.107

204.131
240.987

Kohorte
2018
Félle

9.745

7.394

5.194

13.654

200.888
236.875

2019
Félle

9.253

7.367

4.837

12.378

198.906
232.741

2020 Gesamt
Félle Félle
9.238 54.798
8.137 45.853
5.291 31.002
11.409 77.399

191.404  1.192.108
225479  1.401.160

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im

Detail, Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Ko-
horte; Kohorte: Gesamt

Geschlecht

Alter

Ausbildung
fein

Migrations-
hintergrund

Geschlecht

Alter

Ausbildung
fein

Mannlich
Weiblich
Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

kein Ab-
schluss

PS

Lehre

BMS

BHS

AHS
Akademie, FH
Universitat
Gesamt
Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl. Nachf.

EU-NMS 10
EU-NMS 2
Tiirkei

Andere Drritt-
staaten

Gesamt
Mannlich
Weiblich
Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

kein Ab-
schluss

PS
Lehre
BMS

Personen mit
bis zu 28 ku-
mulierten Ta-
gen GB wiah-
rend GF

Anteil
4,3%
5,4%
4,8%
5,3%
5,4%
4,7%
3,7%
4,8%

5,4%

5,2%
4,4%
4,7%
5,1%
5,4%
4.1%
4.2%
4,8%
4,5%
5,5%
4,9%
6,0%
4,9%
6,8%

6,5%

4,8%
3,8%
4.1%
3,9%
4,4%
4,5%
3,8%
2,8%
3,9%

4,4%

4,1%
3,6%
4,0%

Personen mit

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit

29 bis 60 ku- 61 bis 91 ku-

muliertenTa-  muliertenTa-

gen GB wiah- gen GB wih-

rend GF rend GF
Anteil Anteil

3,4% 2,3%
4,5% 2,9%
3,9% 2,6%
3,6% 2,0%
4,5% 3,0%
4,1% 2,8%
3.2% 2,2%
3,9% 2,6%
4,2% 2,6%
4,0% 2,5%
3,7% 2,4%
4,1% 2,7%
4,1% 3,0%
4,3% 3,3%
3,9% 2,6%
3,8% 3,0%
3,9% 2,6%
3,8% 2,5%
4,8% 3,0%
3,8% 2,4%
4,2% 2,2%
4,0% 2,5%
5,9% 3,6%
5,0% 3,4%
3,9% 2,6%
3.2% 2,1%
3,4% 2,4%
3,3% 2,2%
3,1% 1,8%
3,7% 2,5%
3,4% 2,5%
2,6% 1,8%
3,3% 2,2%
3.2% 2,2%
3,3% 2,2%
3,2% 2,1%
3,4% 2,3%

83

Personen mit
92 und mehr
kumulierten
Tagen GB
wahrend GF
Anteil
4,0%
7,4%
5,5%
3,0%
6,2%
6,2%
5,8%
5,5%

5,5%

5,8%
4,6%
6,7%
6,1%
7,3%
6,9%
7.9%
5,5%
5,4%
5,2%
5,4%
4,5%
4,9%
11,8%

7,5%

5,5%
4,9%
6,4%
5,5%
3,1%
6,2%
6,4%
6,0%
5,5%

6,3%

5,7%
4,7%
5,9%

Personen
ohne GB wih-
rend GF

Anteil
86,0%
79,7%
83,3%
86,0%
80,9%
82,3%
85,2%
83,3%

82,4%

82,4%
84,9%
81,8%
81,8%
79,7%
82,5%
81,0%
83,3%
83,8%
81,5%
83,5%
83,1%
83,7%
71,9%

77,6%

83,3%
86,1%
83,7%
85,1%
87,7%
83,1%
84,0%
86,8%
85,1%

83,9%

84,6%
86,5%
84,3%

Ge-
samt
Anteil
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%

100%
100%
100%



Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Migrations-
hintergrund

Tabelle 32:

Karnten

Andere
Bundeslan-
der

BHS

AHS
Akademie, FH
Universitat
Gesamt
Osterreich
EU 14/ EFTA

Jugosl. Nachf.

EU-NMS 10
EU-NMS 2
Tirkei

Andere Drritt-
staaten

Gesamt

Personen mit
bis zu 28 ku-
mulierten Ta-
gen GB wah-
rend GF

Anteil
4,0%
4,9%
3,4%
3,4%
3,9%
3,5%
3,9%
4,1%
3,9%
4,9%
4,6%

5,1%
3,9%

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen mit
29 bis 60 ku-
muliertenTa-
gen GB wah-
rend GF

Anteil
3,3%
4,0%
3.2%
3.2%
3,3%
3,0%
3,3%
3,4%
3,1%
3,7%
3,9%

4,1%
3,3%

Personen mit
61 bis 91 ku-
muliertenTa-
gen GB wah-
rend GF

Anteil
2,2%
2,8%
2,1%
2,4%
2,2%
2,1%
2,0%
2,3%
1,9%
2,4%
3,0%

2,7%
2,2%

Personen mit
92 und mehr
kumulierten
Tagen GB
wiahrend GF

Anteil
5,7%
8,2%
5,6%
6,8%
5,5%
4,8%
4,3%
6,0%
4,5%
5,6%
9,5%

8,0%
5,5%

Personen
ohne GB wéh-
rend GF

Anteil
84,7%
80,1%
85,6%
84,3%
85,1%
86,6%
86,5%
84,2%
86,5%
83,4%
79,0%

80,0%
85,1%

samt

Anteil
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%

100%
100%

Uberblick Geschéftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshintergrund und Ko-
horte; Kohorte: Gesamt

Mannlich

Geschlecht Weiblich

Alter

Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

kein Ab-
schluss

PS
Lehre

Ausbildung BMS

fein

Migrations-
hintergrund

BHS

AHS
Akademie, FH
Universitat
Gesamt
Osterreich
EU 14/ EFTA
Jugosl. Nachf.
EU-NMS 10
EU-NMS 2
Tiirkei

Andere Dritt-
staaten

Gesamt
Mannlich

Geschlecht Weiblich

Alter

Gesamt
bis 24 J.
25-34 J.
35-49 J.
ab 50 J.
Gesamt

Personen mit
bis zu 28 ku-
mulierten Ta-
gen GB wah-

rend GF
Félle
8.851
8.242
17.093
3.755
4.928
5.322
3.089
17.094

474

6.153
7.013
904
1.371
405
161
545
17.026
12.321
850
1.719
953
334
162

755

17.094
30.518
24.032
54.550
12.900
17.044
16.533

8.073
54.550

Personen mit
29 bis 60 ku-
muliertenTa-
gen GB wah-

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

rend GF
Félle
7.112
6.879
13.991
2.531
4.094
4.688
2.678
13.991

363

4.763
5.942
798
1.117
321
153
495
13.952
10.253
748
1.321
673
271
142

583

13.991
25.548
20.109
45.657

9.181
14.180
14.881

7.416
45.658

84

Personen mit

Personen mit

61 bis 91 ku- 92 und mehr
muliertenTa-  kumulierten Personen
gen GB wah- Tagen GB ohne GB
rend GF wiahrend GF wahrend GF Gesamt
Félle Falle Félle Félle
4.684 8.315 177.902 206.864
4.483 11.260 121.218 152.082
9.167 19.575 299.120 358.946
1.435 2.146 60.559 70.426
2.702 5.565 73.180 90.469
3.150 7.021 93.755 113.936
1.880 4.844 71.664 84.155
9.167 19.576 299.158 358.986
224 481 7.202 8.744
2.986 6.892 97.128 117.922
3.856 7.415 136.406 160.632
526 1.284 15.740 19.252
798 1.636 22.055 26.977
249 541 5.946 7.462
102 269 3.221 3.906
387 1.016 10.443 12.886
9.128 19.534 298.141 357.781
6.857 14.688 227.680 271.799
463 799 12.636 15.496
851 1.887 29.208 34.986
350 725 13.275 15.976
166 328 5.655 6.754
86 283 1.718 2.391
394 866 8.988 11.586
9.167 19.576 299.160 358.988
16.869 39.669 695.865 808.469
14.037 37.527 492.755 588.460
30.906 77.196 1.188.620  1.396.929
5.331 9.043 259.365 295.820
9.646 23.480 316.246 380.596
10.639 27.606 364.509 434.168
5.290 17.073 248.584 286.436
30.906 77.202 1.188.704  1.397.020



Ausbildung
fein

Migrations-
hintergrund

Personen mit

bis zu 28 ku-

mulierten Ta-

gen GB wah-

rend GF
Félle

schluss 2926
PS 21.054
Lehre 17.447
BMS 3.065
BHS 3.825
AHS 2.600
Akademie, FH 658
Universitat 2.607
Gesamt 54.182
Osterreich 28.287
EU 14/ EFTA 2.515
Jugosl. Nachf. 7.146
EU-NMS 10 3.733
EU-NMS 2 2.734
Tirkei 4.708
Gesamt 54.550

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 33:

Karnten

Andere
Bundes-
lander

Personen mit

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit

29 bis 60 ku- 61 bis 91 ku-

muliertenTa- muliertenTa-

gen GB wah- gen GB wah-
rend GF rend GF

Félle Félle

2.167 1.466

16.811 11.264

15.436 10.376

2.619 1.758

3.205 2.128

2.089 1.485

632 416

2.456 1.867

45.415 30.760

24.262 16.655

2.087 1.265

5.882 3.927

2.930 1.810

2.079 1.314

3.974 3.009

4.444 2.926

45.658 30.906

Personen mit
92 und mehr
kumulierten
Tagen GB
wiahrend GF

Félle
4.210

29.042
23.032
4.532
5.470
4.311
1.100
5.239
76.936
38.303
2.747
10.415
4.284
3.123
9.725

8.605
77.202

Personen
ohne GB
wahrend GF Gesamt

Félle Félle
56.104 66.873
430.146 508.317
423.511 489.802
64.522 76.496
81.069 95.697
42.202 52.687
16.668 19.474
65.198 77.367
1.179.420  1.386.713
692.708 800.215
55.337 63.951
146.136 173.506
81.774 94.531
46.631 55.881
80.435 101.851
85.683 107.085
1.188.704  1.397.020

Uberblick Geschiftsfille nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im

Detail, Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Ko-
horte: Gesamt

Einstel-
lungszu-
sage

Beruf aus-
gewdbhlte
Abteilungen

Einstel-
lungszu-
sage

Beruf aus-
gewabhlte
Abteilungen

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirt-
schaft

Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

Land- und Forstwirt-
schaft

Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Personen mit
bis zu 28 ku-
mulierten Ta-
gen GB wah-
rend GF

Anteil

5,3%
4.1%
4,8%

5,1%

3,5%
5,0%
5,2%
6,5%
6,4%
4,6%
3,5%
4,4%
3,9%
5,2%
3,6%
4,8%
4,3%
3,1%
3,9%

4,0%

3,0%
3,9%
4.1%
5,2%
4,8%
4,3%
2,6%
3,3%
3,1%

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Personen mit

Personen mit Personen mit

29 bis 60 ku- 61 bis 91 ku- 92 und mehr

muliertenTa- muliertenTa- kumulierten
gen GB wah- gen GB wah- Tagen GB

rend GF rend GF wiahrend GF

Anteil Anteil Anteil

4,2% 2,8% 8,4%

3,6% 2,2% 1,7%

3,9% 2,6% 5,5%

4,4% 3,5% 5,0%

3,0% 1,9% 3,0%

4,0% 2,6% 7,0%

4,5% 3,2% 9,2%

4,6% 2,4% 3,9%

5,5% 3,5% 10,2%

4,4% 3,3% 71%

3,2% 2,3% 5,3%

4,2% 3,4% 9,5%

3,3% 2,3% 6,6%

4,6% 3,0% 6,2%

3,0% 2,1% 3,5%

3,9% 2,6% 5,5%

3,4% 2,3% 7.2%

3,0% 1,9% 1,8%

3,3% 2,2% 5,5%

3,8% 2,9% 4,3%

2,5% 1,6% 3,8%

2,9% 2,0% 5,5%

3,5% 2,5% 7,3%

4,1% 2,4% 5,3%

3,9% 2,9% 9,4%

3,7% 2,6% 6,3%

2,3% 1,8% 4,8%

3,2% 2,5% 7,3%

2,8% 2,0% 5,4%

85

Personen
ohne GB Ge-
wahrend GF  samt
Anteil Anteil
79,3% 100%
88,3% 100%
83,3% 100%
82,0% 100%
88,6% 100%
81,4% 100%
77,9% 100%
82,6% 100%
74,5% 100%
80,7% 100%
85,7% 100%
78,4% 100%
83,9% 100%
81,0% 100%
87,8% 100%
83,3% 100%
82,8% 100%
90,1% 100%
85,1% 100%
85,0% 100%
89,1% 100%
85,7% 100%
82,7% 100%
82,9% 100%
79,0% 100%
83,1% 100%
88,5% 100%
83,7% 100%
86,8% 100%



Ausiibung geringfiigiger Beschéftigung
Personen mit Personen mit Personen mit Personen mit
bis zu 28 ku- 29 bis 60 ku- 61 bis 91 ku- 92 und mehr
mulierten Ta- muliertenTa- muliertenTa- kumulierten Personen
gen GB wah- gen GB wah- gen GB wah- Tagen GB ohne GB Ge-

rend GF rend GF rend GF wihrend GF  wahrend GF  samt

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

Lehr- und Kulturberufe 4,3% 3,5% 2,5% 6,1% 83,6% 100%
Sonstige Berufe 3,5% 3,0% 2,0% 4,2% 87,3% 100%
Gesamt 3,9% 3,3% 2,2% 5,6% 85,0% 100%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 34: Uberblick Geschéftsfalle nach Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung im
Detail, Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Beruf und Kohorte; Ko-
horte: Gesamt

Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Personen
Personen Personen Personen mit 92 und
mit bis zu 28 mit 29 bis 60 mit 61 bis 91 mehr kumu-
kumulierten kumulierten- kumulierten- lierten Ta- Personen

Tagen GB Tagen GB Tagen GB gen GB wih- ohne GB
wahrend GF  widhrend GF  wahrend GF rend GF wihrend GF  Gesamt

Falle Falle Fille Fille Fille Falle
Einstel- keine Einstellzusage 10.498 8.281 5.601 16.826 158.221 199.427
lungszu- Einstellzusage 6.596 5.710 3.566 2.750 140.937 159.559
sage Gesamt 17.094 13.991 9.167 19.576 299.158  358.986
Land- und Forstwirt-
schaft 485 417 336 473 7.792 9.503
Metall - Elektroberufe 1.024 876 569 885 26.163 29.517
Hilfsberufe 1.648 1.312 873 2.317 26.839 32.989
Handel 1.545 1.350 941 2.732 23.199 29.767
e— Fremdenverkehr 4.815 3.429 1.791 2.883 61.432 74.350
Beruf aus- Reinigung 937 811 513 1.502 10.971 14.734
gewahlite Friseure 221 214 158 343 3.910 4.846
Abteilungen Techniker 361 328 232 544 8.812 10.277
Biiroberufe 1.327 1.282 1.030 2.882 23.723 30.244
Gesundheit 490 416 296 830 10.570 12.602
renr- und Kulturbe- 746 666 429 885 11609  14.335
Sonstige Berufe 3.435 2.859 1.988 3.274 82.987 94.543
Gesamt 17.034 13.960 9.156 19.550 298.007  357.707
Einstel- keine Einstellzusage 41.077 32.778 22.507 69.307 798.673 964.342
lungszu- Einstellzusage 13.473 12.880 8.399 7.895 390.031 432.678
sage Gesamt 54.550 45.658 30.906 77.202 1.188.704 1.397.020
A PG TR T 1.197 1.136 882 1.283 25438  29.936
schaft
Metall - Elektroberufe 3.300 2.717 1.789 4123 97.295  109.224
Hilfsberufe 5.467 4.087 2.743 7.654 119.301 139.252
Handel 5.667 4.776 3.429 10.118 114.388  138.378
g::g';es_ Fremdenverkehr 12.134 9.59 5671 12.306 192.469  232.176
lander Beruf aus-  Reinigung 3.479 2.878 2.092 6.851 57.622 72.922
gewihlte Friseure 883 774 548 1.315 17.251 20.771
Abteilungen Techniker 1.284 1.145 882 2.328 43.355 48.994
Biiroberufe 4.781 4.694 3.585 10.555 121.211 144.826
Gesundheit 1.506 1.345 952 2.625 42.327 48.755
'r'l‘l’f';" LG s 2470 2.040 1.424 3.521 48361  57.816
Sonstige Berufe 11.844 10.118 6.742 14.195 293.933  336.832
Gesamt 54.012 45.306 30.739 76.874 1.172.951 1.379.882

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 35: Uberblick Geschiftsfalle nach Ausuibung geringfiigiger Beschaftigung im
Detail, Erstfall / wiederkehrender Geschaftsfall und Kohorte; Kohorte: Ge-
samt

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Personen mit Personen mit Personen mit Personen mit
bis zu 28 ku- 29 bis 60 ku- 61 bis 91 ku- 92 und mehr
mulierten Ta-  muliertenTa- muliertenTa- kumulierten
gen GB wih- gen GB wah- gen GB wih- Tagen GB Personen ohne
rend GF rend GF rend GF wahrend GF GB wahrend GF Gesamt
Anteil Fille Anteil Falle Anteil Félle Anteil Faélle Anteil Falle Anteil Falle
Erstfall 44% 3974 36% 3217 25% 2225 6,5% 5856 83,0% 74.559 100% 89.831
Kamnten  \Woe™ONT 490, 13120 4,0% 10774 26% 6942 51% 13720 834% 224601 100%  269.157
Gesamt 4,8% 17.094 3,9% 13.991 26% 9.167 55% 19.576 83,3% 299.160 100% 358.988
And Erstfall 3,6% 16.275 3,0% 13.537 2,0% 9.251 5,8% 26.412 85,6% 387.960 100% 453.435
naere =
Bundes- ‘r’:'::'erkeh' 41% 38275 34% 32121 23% 21655 54% 50.790 84,9%  800.744 100%  943.585
lander
Gesamt 3,9% 54.550 3,3% 45.658 2,2% 30.906 55% 77.202 851% 1.188.704 100% 1.397.020

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 36: Uberblick Geschaftsfalle in der Untersuchungsgruppe nach Kohorte und
Sozialmerkmalen sowie Anteil der nach dem Ende des Geschiftsfalls bei
demselben DG vollversichert beschiftigten Personen; Kohorte: Gesamt

Standardbeschiaf- Standardbeschaf-
tigung bei ande- tigung bei demsel-
rem DG ben DG Gesamt
Anteil Falle Anteil Falle Anteil Falle
Mannlich 57,7%  14.856  42,3%  10.906  100%  25.762
Geschlecht  Weiblich 585% 15816  415% 11205  100%  27.021
Gesamt 58,1%  30.672  41,9% 22111 100%  52.783
bis 24 J. 67,9%  6.148  321% 2904  100%  9.052
25-34 J. 61,0% 9485 39,0%  6.066  100%  15.551
Alter 35-49 J. 55,5%  10.049  44,5%  8.071 100%  18.120
ab 50 J. 496% 4991 50,4% 5070  100%  10.061
Gesamt 58,1%  30.673  41,9%  22.111 100%  52.784
kein Abschluss 62,6% 862  37,4% 514  100%  1.376
PS 58,9%  10.751  411% 7516  100%  18.267
Lehre 54,8% 11.819  452% 9757  100%  21.576
. BMS 585%  1.814 415% 1285  100%  3.099
fe‘i‘:b"d”"g BHS 61,3% 2632 387% 1664  100%  4.296
AHS 60,0% 783 40,0% 523  100%  1.306
Akademie, FH 73,4% 437 26,6% 158  100% 595
Universitit 70,8% 1486  29,2% 612  100%  2.098
Gesamt 58,1%  30.584  41,9% 22029  100% 52.613
Osterreich 57,8%  22.328  422%  16.321 100%  38.649
EU 14 / EFTA 555%  1.406  445% 1128  100%  2.534
Jugosl. Nachf. 60,1%  3.164 39,9% 2102  100%  5.266
_ EU-NMS 10 57,7% 1423  423%  1.043  100%  2.466
Migrations- o\, \ys 2 62,7% 619  37,3% 369 100% 088
hintergrund ’ ’
Tiirkei 53,5% 317 46,5% 275  100% 592
f‘e':]dere Drittstaa- 64900 1416  381% 873  100%  2.289
Gesamt 58,1%  30.673  41,9%  22.111 100%  52.784

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 37: Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Kohorte,
Hohe der Leistungsbeziige, Einstellungszusage, letztem ausgeiibtem Be-
ruf sowie Anteil der nach dem Ende des Geschiftsfalls bei demselben DG
vollversichert beschaftigten Personen; Kohorte: Gesamt

Standardbeschiaf- Standardbeschaf-
tigung bei ande- tigung bei demsel-
rem DG ben DG Gesamt
Anteil Félle Anteil Félle Anteil Falle
bis 19,99 € 64,0% 4.623 36,0% 2.598 100% 7.221
. 20,00 bis 29,99 € 59,0% 11.080 41,0% 7.692 100% 18.772
[';';fuflziif:ug 30,00 bis 39,99 € 526% 10002 474% 9018  100%  19.020
40,00 € und hoher 53,4% 2.215 46,6% 1.935 100% 4.150
Gesamt 56,8%  27.920 43,2%  21.243 100%  49.163
) keine Einstellzusage 65,4% 23.210 34,6% 12.285 100% 35.495
E:;Zte"”"gsz”' Einstellzusage 432% 7463 56,8% 9826  100%  17.289
Gesamt 58,1%  30.673 41,9% 22111 100%  52.784
Land- und Forstwirtschaft 54,5% 824 45,5% 687 100% 1.511
Metall - Elektroberufe 57,9% 1.733 42,1% 1.261 100% 2.994
Hilfsberufe 68,3% 3.626 31,7% 1.686 100% 5.312
Handel 59,2% 3.338 40,8% 2.297 100% 5.635
Fremdenverkehr 49,1% 5.823 50,9% 6.032 100% 11.855
Beruf ausge- Reinigung 61,7% 1.997 38,3% 1.241 100% 3.238
wahlte Abtei- Friseure 47,8% 376 52,2% 411 100% 787
lungen Techniker 62,9% 795 37,1% 468 100% 1.263
Biiroberufe 60,8% 3.411 39,2% 2.202 100% 5.613
Gesundheit 66,3% 1.163 33,7% 590 100% 1.753
Lehr- und Kulturberufe 67,4% 1.617 32,6% 783 100% 2.400
Sonstige Berufe 57,2% 5.899 42,8% 4.419 100% 10.318
Gesamt 58,1% 30.602 41,9% 22.077 100% 52.679

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 38: Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der
geringfiigigen Beschiftigung und Geschlecht; Geschlecht: Mannlich

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskraften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)

Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

2015

Anteil
0,0%
4,5%
0,5%
4,4%
0,1%
0,2%
11,9%

2,0%

3,3%
6,0%
8,7%
21,8%
0,8%
0,5%
1,6%

3,2%
4,0%

6,5%
9,0%
1,0%

2,0%
0,3%

0,2%

0,6%
2,4%
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2016

Anteil
0,0%
3,7%
0,3%
5,3%
0,2%
0,2%
11,5%

2,0%

2,7%
57%
8,8%
21,7%
0,7%
0,5%
2,0%

3,6%
4.2%

6,2%
8,8%
0,7%

2,4%
0,5%

0,1%

0,7%
2,3%

Kohorte
2017 2018 2019
Anteil Anteil Anteil
0,0% 0,0% 0,0%
3,7% 4,1% 3,6%
0,3% 0,4% 0,1%
4,6% 4,0% 4,3%
0,1% 0,1% 0,1%
0,1% 0,1% 0,1%
10,9% 10,2% 9,2%
2,2% 1,9% 1,9%
2,9% 3,2% 3,0%
5,8% 5,7% 6,0%
8,6% 8,3% 8,8%
22,5% 22,4% 23,2%
0,9% 1,0% 0,6%
0,7% 0,6% 0,6%
1,7% 1,8% 2,1%
3,8% 4,0% 3,9%
57% 5,2% 5,0%
6,0% 6,4% 7,0%
8,7% 8,1% 7,2%
0,6% 0,9% 1,0%
2,0% 2,3% 2,5%
0,5% 0,4% 0,5%
0,1% 0,1% 0,1%
0,9% 0,8% 1,1%
2,3% 3,1% 2,7%

2020

Anteil
0,1%
3,3%
0,2%
4,2%
0,1%
0,2%
9,3%

2,2%

3,0%
6,2%
8,8%
26,8%
0,7%
0,7%
2,0%

3,6%
3,1%

6,7%
7,0%
1,0%

1,9%
0,6%

0,1%

0,8%
2,7%

Gesamt
Anteil

0,0%
3,8%
0,3%
4,5%
0,1%
0,2%
10,5%

2,0%

3,0%
5,9%
8,7%
23,0%
0,8%
0,6%
1,9%

3,7%
4,6%

6,4%
8.2%
0,9%

2,2%
0,5%

0,1%

0,8%
2,6%



Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

2015

Anteil
2,1%
0,7%
1,7%
100%

2016

Anteil
2,5%
0,8%
1,9%
100%

2017

Anteil
2,0%
0,8%
1,7%
100%

Kohorte
2018
Anteil
2,5%
0,7%
1,7%
100%

2019

Anteil
2,9%
0,7%
1,6%
100%

2020

Anteil
2,0%
0,4%
2,2%
100%

Gesamt
Anteil
2,3%
0,7%
1,8%
100%

Tabelle 39: Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der
geringfiigigen Beschiftigung und Geschlecht; Geschlecht: Weiblich

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskraften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)

Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

2015

Anteil
0,0%
1,4%
0,0%
3,5%
0,1%
0,1%
2,1%

1,0%

2,5%
10,9%
2,2%
35,5%
0,9%
1,4%
2,3%

5,0%
1,6%

7,5%
3,6%
1,2%
2,0%
3,4%
0,4%
1,8%
2,6%
4,3%
1,6%
1,2%
100%

2016

Anteil
0,0%
1,8%
0,0%
4,2%
0,1%
0,2%
2,3%

1,1%

2,3%
10,7%
2,2%
34,4%
1,3%
1,2%
2,0%

4,5%
1,8%

6,7%
4,1%
1,1%
2,0%
3,7%
0,5%
2,0%
2,3%
4,8%
1,8%
1,1%
100%

2017

Anteil
0,0%
2,0%
0,0%
3,3%
0,0%
0,1%
2,2%

1,0%

2,2%
10,9%
2,2%
34,7%
1,3%
1,1%
1,8%

4,2%
2,6%

7,3%
3,6%
1,1%
2,0%
3,7%
0,5%
2,2%
2,7%
4,6%
1,7%
1,2%
100%

Kohorte
2018
Anteil
0,0%
1,4%
0,0%
3,3%
0,0%
0,1%
2,0%

0,9%

2,8%
1,1%
2,1%
34,7%
1,1%
1,1%
2,1%

4,4%
2,3%

7,8%
3,7%
1,3%
1,9%
3,4%
0,6%
2,4%
2,5%
4,5%
1,6%
1,0%
100%

2019

Anteil
0,1%
2,0%
0,0%
3,2%
0,0%
0,1%
2,4%

1,0%

2,2%
11,1%
2,3%
32,2%
1.2%
1,1%
2,3%

4,6%
2,1%

8,3%
3, 7%
1,4%
2,4%
3,8%
0,3%
2,3%
2,7%
4,6%
1,6%
1,0%
100%

2020

Anteil
0,1%
1,5%
0,1%
3, 7%
0,1%
0,1%
2,3%

0,9%

2,5%
10,5%
2,3%
36,8%
0,7%
1.2%
1,7%

4,7%
1,6%

7,0%
2,8%
1,0%
1,9%
4,3%
0,4%
2,6%
2,4%
4,4%
1,1%
1,4%
100%

Gesamt
Anteil
0,0%
1,7%
0,0%
3,6%
0,0%
0,1%
2,2%

1,0%

2,4%
10,8%
2,2%
34,8%
1,1%
1.2%
2,0%

4,6%
2,0%

7,4%
3,6%
1,2%
2,0%
3,7%
0,4%
2,2%
2,5%
4,5%
1,6%
1,2%
100%

Tabelle 40: Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der

geringfiigigen Beschiaftigung und Geschlecht; Geschlecht: Gesamt

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

2015

Anteil
0,0%
3,0%
0,3%
4,0%
0,1%
0,1%
7,0%

1,5%
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2016

Anteil
0,0%
2,7%
0,2%
4,7%
0,1%
0,2%
6,8%

1,5%

2017

Anteil
0,0%
2,8%
0,2%
3,9%
0,1%
0,1%
6,5%

1,6%

Kohorte
2018
Anteil
0,0%
2,7%
0,2%
3,6%
0,1%
0,1%
6,0%

1,4%

2019

Anteil
0,1%
2,8%
0,1%
3,7%
0,0%
0,1%
5,7%

1,4%

2020

Anteil
0,1%
2,3%
0,1%
3,9%
0,1%
0,1%
5,5%

1,5%

Gesamt
Anteil
0,0%
2,7%
0,2%
4,0%
0,1%
0,1%
6,2%

1,5%



Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskraften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)
Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

2015

Anteil
2,9%
8,4%
5,5%
28,6%
0,9%
0,9%
1,9%

4,1%
2,8%

7,0%
6,3%
1,1%
2,0%
1,9%
0,3%
1,2%
2,5%
3,.2%
1,1%
1,5%
100%

2016

Anteil
2,5%
8,3%
5,4%
28,1%
1,0%
0,8%
2,0%

4,1%
3,0%

6,4%
6,5%
0,9%
2,2%
2,1%
0,3%
1,3%
2,3%
3,7%
1,3%
1,5%
100%

2017

Anteil
2,6%
8,4%
5,3%
28,8%
1,1%
0,9%
1,7%

4,0%
4,1%

6,7%
6,1%
0,9%
2,0%
2,1%
0,3%
1,6%
2,5%
3,3%
1,3%
1,4%
100%

Kohorte
2018
Anteil
2,9%
8,5%
5,1%
28,7%
1,0%
0,9%
2,0%

4,2%
3,7%

71%
5,9%
1,1%
2,1%
1,9%
0,3%
1,6%
2,8%
3,5%
1,2%
1,4%
100%

2019

Anteil
2,6%
8,6%
5,4%
27,9%
0,9%
0,8%
2,2%

4,3%
3,5%

7,7%
5,4%
1,2%
2,5%
2,2%
0,2%
1,7%
2,7%
3,8%
1,2%
1,3%
100%

2020

Anteil
2,8%
8,5%
5,3%
32,2%
0,7%
1,0%
1,8%

4,2%
2,3%

6,9%
4,7%
1,0%
1,9%
2,6%
0,3%
1,8%
2,5%
3,3%
0,8%
1,8%
100%

Gesamt
Anteil

2,7%
8,4%
5,3%
29,1%
0,9%
0,9%
1,9%

4,1%
3.2%

6,9%
5,8%
1,0%
21%
2,2%
0,3%
1,5%
2,6%
3,5%
1,1%
1,5%
100%

Tabelle 41: Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der
geringfiigigen Beschiftigung und Geschlecht; Geschlecht: Mannlich

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskraften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)

Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

2015
Félle

0

220

25

216

4

9

576

95

161
292
424
1.060
38
25
78

155
195

315
435
49

99
16

31
117
100

34

82

90

2016
Félle

0

187

16

265

8

11

581

102

134
290
446
1.094
37

26
100

180

213

313
446
37

122
24

33
114
127

40

94

2017
Félle

0

187

16

234

5

5

556

110

149
296
441
1.151
47
34
87

194

289

307
443
33

103
26

48
117
102

43

87

Kohorte
2018
Falle

0
201
18
198
5

5
500

93

155
282
409
.103
47
28
91

199

-

258

313
398
43

111
20

38
154
125

35

86

2019
Fille

2

160

6

189

3

4

409

85

135
265
391
1.031
28

27

92

173

224

310
320
46

112
24

48
121
130

29

71

2020
Félle

3

153

9

193

5

10

425

101

138
282
405
1.229
34

31

92

163

141

306
320
46

86
29

36
126
92
19
103

Gesamt
Félle

5

1.108

90

1.295

30

44

3.047

586

872
1.707
2.516
6.668

231

171

540

1.064

1.320

1.864
2.362
254

633
139

34

234
749
676
200
523



Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 42:

2015
Félle
4.859

2016
Falle
5.046

2017
Félle
5.115

Kohorte
2018
Falle

4.920

2019
Falle
4.439

2020
Félle
4.583

Gesamt
Falle
28.962

Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der

geringfiigigen Beschaftigung und Geschlecht; Geschlecht: Weiblich

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskréften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)
Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 43:

Sonstiges

Abschnitt A (Land- und Forstwirtschaft, Fischerei)
Abschnitt B (Bergbau und Gew. Von Steinen und Erden)
Abschnitt C (Herstellung von Waren)

Abschnitt D (Energieversorgung)

Abschnitt E (Wasserversorgung)

Abschnitt F (Bau)

Abschnitt G, Abteilung Handel mit kfz, Instandh. und rep. von
kfz

Abschnitt G, Abteilung GroBhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt G, Abteilung Einzelhandel (ohne Handel mit kfz)
Abschnitt H (Verkehr und Lagerei)

2015
Félle
0
69
0
169

102
46

119
522
106
1.706
45
66
109

239
76

359
175
58

97
165

18

87
127
205

76

60

4.807

2015
Félle

0

289

25

385

7

12

678

141

280
814
530

91

2016
Falle
0
95
1
218

12
118

55

119
560
113
1.791
70

61
102

236

96

347
216
55

102
192

25

105
121
251
92

55
5.212

2016
Félle

0

282

17

483

12

23

699

157

253
850
559

2017
Félle

0

107

1

179

2

8

121

53

120
584
116
1.867
70

57

96

225

139

392
195
58

108
198

26

116
143
246
89

63
5.379

2017
Félle

0

294

17

413

7

13

677

163

269
880
557

Kohorte
2018
Falle

0
73
0
171
1

4
102

48

143
575
108
1.803
57

58
107

230

119

404
194
67

101
176

29

122
130
231
85

53
5.191

Kohorte
2018
Falle

0
274
18
369
6

9
602

141

298
857
517

2019
Falle

98
2
156

118
46

108
534
109
1.555
56

51
109

222

101

401
179
69

116
183

16

109
130
222
79

50
4.831

2019
Falle

9

258

8

345

4

8

527

131

243
799
500

2020
Falle
4
81
3
203

127
47

138
570
126
2.004
36

65

93

257

85

381
152
53

105
234

24

143
128
241
60

78
5.444

2020
Félle

7

234

12

396

8

13

552

148

276
852
531

Gesamt
Falle

11

523

7

1.096

14

34

688

295

747
3.345
678
10.726
334
358
616

1.409

616

2.284
1.111
360

629
1.148

138

682
779
1.396
481
359
30.864

Uberblick Geschiftsfille in der Untersuchungsgruppe nach Branche der
geringfiigigen Beschaftigung und Geschlecht; Geschlecht: Gesamt

Gesamt
Félle

16

1.631
97

2.391

44

78

3.735

881

1.619
5.052
3.194



Abschnitt | (Beherbergung und Gastronomie)

Abschnitt J (Information und Kommunikation)

Abschnitt K (Erbringung von Finanz- und Versicherungs-DI)
Abschnitt L (Grundstiicks- und Wohnungswesen)

Abschnitt M (Erbringung von freiberufl., wissenschaftl., techn.
DI)

Abschnitt N, Abteilung Vermittlung und Uberlassung von Ar-
beitskréften

Abschnitt N, Abteilung Gebaudebetreuung, Garten- und Land-
schaftsbau

Abschnitt N, sonstige Abteilungen

Abschnitt O (Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversi-
cherung)

Abschnitt P (Erziehung und Unterricht)

Abschnitt Q, Abteilung Gesundheitswesen

Abschnitt Q, Abteilung Heime (ohne Erholungs- und Ferien-
heime)

Abschnitt Q, Abteilung Sozialwesen (ohne Heime)
Abschnitt R (Kunst, Unterhaltung und Erholung)

Abschnitt S (Erbringung von sonstigen Dienstleistungen)
Abschnitt T (private Haushalte)

Keine Angabe

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

2015
Félle
2.766

83
91
187

394

271

674
610
107

196
181

26

118
244
305
110
142

9.666

2016
Falle
2.885
107
87
202

416

309

660
662
92

224
216

31

138
235
378
132
149
10.258

2017
Félle
3.018
117
91
183

419

428

699
638
91

21
224

31

164
260
348
132
150
10.494

Kohorte
2018
Falle

2.906
104
86
198

429

377

717
592
110

212
196

34

160
284
356
120
139
10.111

2019
Falle
2.586
84
78
201

395

325

711
499
115

228
207

20

157
251
352
108
121
9.270

2020
Félle
3.233
70
96
185

420

226

687
472
99

191
263

30

179
254
333

79

181
10.027

Gesamt
Falle

17.394

565

529

1.156

2473

1.936

4.148
3.473
614

1.262
1.287

172

916
1.528
2.072

681

882

59.826

Tabelle 44: Geringfiigige Beschaftigungsverhaltnisse in Karnten 2015 bis 2020 nach
Branche und Geschlecht; Geschlecht Mannlich

Branche

000 SONSTIGES
010 ABSCHNITT A (LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT, FISCHE-
REI)

020 ABSCHNITT B (BERGBAU UND GEW. VON STEINEN UND
ERDEN)

030 ABSCHNITT C (HERSTELLUNG VON WAREN)
040 ABSCHNITT D (ENERGIEVERSORGUNG)

050 ABSCHNITT E (WASSERVERSORGUNG)

060 ABSCHNITT F (BAU)

071 ABSCHNITT G, ABTEILUNG HANDEL MIT KFZ, INSTANDH.
UND REP. VON KFZ

072 ABSCHNITT G, ABTEILUNG GRORHANDEL (OHNE HANDEL
MIT KFZ)

073 ABSCHNITT G, ABTEILUNG EINZELHANDEL (OHNE HAN-
DEL MIT KF2)

080 ABSCHNITT H (VERKEHR UND LAGEREI)

090 ABSCHNITT | (BEHERBERGUNG UND GASTRONOMIE)

100 ABSCHNITT J (INFORMATION UND KOMMUNIKATION)

110 ABSCHNITT K (ERBRINGUNG VON FINANZ- UND VERSI-
CHERUNGS-DL)

120 ABSCHNITT L (GRUNDSTUCKS- UND WOHNUNGSWESEN)

130 ABSCHNITT M (ERBRINGUNG VON FREIBERUFL., WISSEN-
SCHAFTL., TECHN. DL)

141 ABSCHNITT N, ABTEILUNG VERMITTLUNG UND UBERLAS-
SUNG VON ARBEITSKRAFTEN

142 ABSCHNITT N, ABTEILUNG GEBAUDEBETREUUNG, GAR-
TEN- UND LANDSCHAFTSBAU

143 ABSCHNITT N, SONSTIGE ABTEILUNGEN

150 ABSCHNITT O (OFFENTLICHE VERWALTUNG, VERTEIDI-
GUNG, SOZIALVERSICHERUNG)

160 ABSCHNITT P (ERZIEHUNG UND UNTERRICHT)

171 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG GESUNDHEITSWESEN

172 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG HEIME (OHNE ERHOLUNGS-
UND FERIENHEIME)

173 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG SOZIALWESEN (OHNE HEIME)
180 ABSCHNITT R (KUNST, UNTERHALTUNG UND ERHOLUNG)

190 ABSCHNITT S (ERBRINGUNG VON SONSTIGEN DIENST-
LEISTUNGEN)

200 ABSCHNITT T (PRIVATE HAUSHALTE)

2015

92

0,0%
6,8%

0,2%

5,8%
0,6%
0,3%
6,2%

2,0%
3,9%

6,1%

71%
15,6%
1,3%

1,4%
4.2%
4,7%

0,7%

4.2%
4,9%
6,2%

5,9%
2,2%

0,2%

1,4%
21%

3,8%
2,0%

2016

0,0%
6,8%

0,2%

5,9%
0,6%
0,3%
5,9%

2,1%
3,7%

6,4%

6,3%
15,2%
1,3%

1,4%
4.2%
5,1%

1,3%

4,3%
5,1%
6,1%

5,8%
2,3%

0,2%

1,6%
2,1%

3,9%
2,0%

2017

0,0%
6,8%

0,2%

6,0%
0,6%
0,4%
5,8%

2,1%
3,8%

6,4%

6,4%
14,9%
1,3%

1,2%
4.1%
5,1%

1,7%

4,1%
4,8%
6,1%

5,8%
2,3%

0,2%

1,6%
2,6%

3,7%
2,0%

2018

0,0%
6,7%

0,2%

6,1%
0,6%
0,4%
5,5%

2,1%
3,9%

6,8%

6,6%
14,6%
1.2%

1,3%
4,1%
5,1%

1,6%

4,1%
4,7%
6,1%

5,9%
2,2%

0,2%

1,5%
2,5%

3,8%
2,2%

2019

0,1%
6,3%

0,2%

6,0%
0,7%
0,4%
5,7%

2,0%
3,8%

6,6%

6,7%
15,2%
1,3%

1,3%
4,0%
5,1%

1,0%

4.2%
4,5%
72%

5,9%
2,1%

0,2%

1,5%
2,5%

3,5%
2,0%

2020

0,1%
6,6%

0,2%

6,0%
0,7%
0,4%
6,2%

2,2%
4,0%

6,8%

6,2%
13,2%
1,3%

1,5%
4.1%
52%

0,9%

4,6%
3,9%
8,4%

6,0%
2,2%

0,2%

1,6%
2,0%

3,4%
1,9%

TOTAL

0,1%
6,7%

0,2%

6,0%
0,6%
0,4%
5,9%

2,1%
3,8%

6,5%

6,5%
14,8%
1,3%

1,4%
4.1%
5,1%

1,2%

4,3%
4,7%
6,7%

5,9%
2,2%

0,2%

1,5%
2,3%

3,7%
2,0%



Branche

TOTAL
TOTAL

2015

100%
8.118

2016

100%
8.201

Quelle: L&R Database 'Arbeitsmarkt- und Erwerbskarrierendatenbank’, 2022

2017

100%
8.205

2018

100%
8.090

2019

100%
8.055

2020

100%
7.581

TOTAL

100%
48.250

Tabelle 45: Geringfiigige Beschiftigungsverhiltnisse in Karnten 2015 bis 2020 nach
Branche und Geschlecht; Geschlecht Weiblich

Branche

000 SONSTIGES

010 ABSCHNITT A (LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT, FISCHE-
REI)

020 ABSCHNITT B (BERGBAU UND GEW. VON STEINEN UND
ERDEN)

030 ABSCHNITT C (HERSTELLUNG VON WAREN)
040 ABSCHNITT D (ENERGIEVERSORGUNG)

050 ABSCHNITT E (WASSERVERSORGUNG)

060 ABSCHNITT F (BAU)

071 ABSCHNITT G, ABTEILUNG HANDEL MIT KFZ, INSTANDH.
UND REP. VON KFZ

072 ABSCHNITT G, ABTEILUNG GROBHANDEL (OHNE HANDEL
MIT KFZ)

073 ABSCHNITT G, ABTEILUNG EINZELHANDEL (OHNE HAN-
DEL MIT KFZ2)

080 ABSCHNITT H (VERKEHR UND LAGEREI)

090 ABSCHNITT | (BEHERBERGUNG UND GASTRONOMIE)
100 ABSCHNITT J (INFORMATION UND KOMMUNIKATION)

110 ABSCHNITT K (ERBRINGUNG VON FINANZ- UND VERSI-
CHERUNGS-DL)

120 ABSCHNITT L (GRUNDSTUCKS- UND WOHNUNGSWESEN)

130 ABSCHNITT M (ERBRINGUNG VON FREIBERUFL., WISSEN-
SCHAFTL., TECHN. DL)

141 ABSCHNITT N, ABTEILUNG VERMITTLUNG UND UBERLAS-
SUNG VON ARBEITSKRAFTEN

142 ABSCHNITT N, ABTEILUNG GEBAUDEBETREUUNG, GAR-
TEN- UND LANDSCHAFTSBAU

143 ABSCHNITT N, SONSTIGE ABTEILUNGEN

150 ABSCHNITT O (OFFENTLICHE VERWALTUNG, VERTEIDI-
GUNG, SOZIALVERSICHERUNG)

160 ABSCHNITT P (ERZIEHUNG UND UNTERRICHT)
171 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG GESUNDHEITSWESEN

172 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG HEIME (OHNE ERHOLUNGS-
UND FERIENHEIME)

173 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG SOZIALWESEN (OHNE HEIME)
180 ABSCHNITT R (KUNST, UNTERHALTUNG UND ERHOLUNG)

190 ABSCHNITT S (ERBRINGUNG VON SONSTIGEN DIENST-
LEISTUNGEN)

200 ABSCHNITT T (PRIVATE HAUSHALTE)
TOTAL
TOTAL

2015
0,0%
1,9%

0,1%

4,7%
0,1%
0,2%
3,7%

1.2%
3,3%

8,3%

1,9%
21,4%
1,2%

2,2%
4,6%
71%

0,3%

5,8%
2,1%
3,0%

3,6%
7.2%

0,5%
2,9%
2,2%
5,4%

52%
100%
14.686

2016
0,0%
1,9%

0,0%

4,6%
0,2%
0,2%
3,7%

1,3%
3,3%

8,7%

1,8%
20,4%
1,4%

2,3%
4,4%
7,3%

0,4%

5,7%
2,3%
2,9%

3,7%
7.2%

0,6%
2,9%
2,1%
5,5%

52%
100%
14.675

Quelle: L&R Database 'Arbeitsmarkt- und Erwerbskarrierendatenbank’, 2022

2017
0,0%
2,1%

0,1%

4,5%
0,2%
0,2%
3,7%

1,4%
3,4%

8,7%

1,8%
20,3%
1,4%

2,1%
4,4%
7,3%

0,5%

5,5%
2,5%
3,0%

3,7%
7.2%

0,6%
3,0%
2,2%
5,6%

4,9%
100%
14.595

2018
0,0%
2,1%

0,1%

4,5%
0,2%
0,2%
3,7%

1,4%
3,3%

8,7%

1,7%
20,0%
1,3%

2,0%
4,3%
7,6%

0,5%

5,4%
2,7%
3,1%

3,9%
7,3%

0,6%
2,9%
2,4%
5,5%

4,6%
100%
14.441

2019
0,1%
2,2%

0,1%

4,6%
0,1%
0,2%
3,9%

1,3%
3.2%

8,9%

1,7%
19,7%
1,4%

2,0%
4.1%
7,8%

0,4%

5,4%
2,6%
3.2%

4.2%
7,3%

0,6%
3,0%
2,5%
5,3%

4,4%
100%
14.203

2020
0,1%
2,4%

0,1%

4,8%
0,1%
0,2%
4,1%

1,3%
3,4%

9,3%

1,7%
17,0%
1,4%

2,0%
4,3%
8,3%

0,6%

5,5%
2,0%
3,5%

4.2%
8,0%

0,7%
3,2%
2,1%
52%

4,4%
100%
12.817

TOTAL
0,0%
2,1%

0,1%

4,6%
0,2%
0,2%
3,8%

1,3%
3,3%

8,8%

1,8%
19,9%
1,3%

2,1%
4,4%
7,5%

0,5%

5,5%
2,4%
3,1%

3,9%
7,3%

0,6%
3,0%
2,3%
5,4%
4,8%
100%
85.418

Tabelle 46: Geringfiigige Beschaftigungsverhaltnisse in Karnten 2015 bis 2020 nach
Branche und Geschlecht; Geschlecht Gesamt

Branche

000 SONSTIGES
010 ABSCHNITT A (LAND- UND FORSTWIRTSCHAFT, FISCHE-
REI)

020 ABSCHNITT B (BERGBAU UND GEW. VON STEINEN UND
ERDEN)

030 ABSCHNITT C (HERSTELLUNG VON WAREN)
040 ABSCHNITT D (ENERGIEVERSORGUNG)

050 ABSCHNITT E (WASSERVERSORGUNG)

060 ABSCHNITT F (BAU)

2015

0,0%
3,7%

0,1%

5,1%
0,3%
0,2%
4,6%
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2016

0,0%
3,7%

0,1%

5,1%
0,3%
0,2%
4,5%

2017

0,0%
3,8%

0,1%

5,0%
0,3%
0,2%
4,5%

2018

0,0%
3,8%

0,1%

5,1%
0,3%
0,2%
4,4%

2019

0,1%
3,7%

0,1%

5,1%
0,3%
0,3%
4,5%

2020

0,1%
4,0%

0,1%

5,3%
0,4%
0,3%
4,9%

TOTAL

0,0%
3,8%

0,1%

5,1%
0,3%
0,2%
4,5%



Branche

071 ABSCHNITT G, ABTEILUNG HANDEL MIT KFZ, INSTANDH.
UND REP. VON KFZ

072 ABSCHNITT G, ABTEILUNG GRORHANDEL (OHNE HANDEL
MIT KFZ)

073 ABSCHNITT G, ABTEILUNG EINZELHANDEL (OHNE HAN-
DEL MIT KFZ)

080 ABSCHNITT H (VERKEHR UND LAGEREI)
090 ABSCHNITT | (BEHERBERGUNG UND GASTRONOMIE)
100 ABSCHNITT J (INFORMATION UND KOMMUNIKATION)

110 ABSCHNITT K (ERBRINGUNG VON FINANZ- UND VERSI-
CHERUNGS-DL)

120 ABSCHNITT L (GRUNDSTUCKS- UND WOHNUNGSWESEN)

130 ABSCHNITT M (ERBRINGUNG VON FREIBERUFL., WISSEN-
SCHAFTL., TECHN. DL)

141 ABSCHNITT N, ABTEILUNG VERMITTLUNG UND UBERLAS-
SUNG VON ARBEITSKRAFTEN

142 ABSCHNITT N, ABTEILUNG GEBAUDEBETREUUNG, GAR-
TEN- UND LANDSCHAFTSBAU

143 ABSCHNITT N, SONSTIGE ABTEILUNGEN

150 ABSCHNITT O (OFFENTLICHE VERWALTUNG, VERTEIDI-
GUNG, SOZIALVERSICHERUNG)

160 ABSCHNITT P (ERZIEHUNG UND UNTERRICHT)
171 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG GESUNDHEITSWESEN

172 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG HEIME (OHNE ERHOLUNGS-
UND FERIENHEIME)

173 ABSCHNITT Q, ABTEILUNG SOZIALWESEN (OHNE HEIME)
180 ABSCHNITT R (KUNST, UNTERHALTUNG UND ERHOLUNG)

190 ABSCHNITT S (ERBRINGUNG VON SONSTIGEN DIENST-
LEISTUNGEN)

200 ABSCHNITT T (PRIVATE HAUSHALTE)

TOTAL

TOTAL

2015

1,5%

3,5%

7,6%

3,7%
19,4%
1,2%

1,9%
4,5%
6,3%

0,5%

5,2%
3,1%
4,1%

4,4%
5,4%

0,4%
2,4%
21%
4,8%
4,1%
100%
22.804

2016 2017

1,6%
3,5%

7,9%

3,4%
18,5%
1,4%

2,0%
4,3%
6,5%

0,7%

5,2%
3,3%
4,0%

4,5%
5,4%

0,5%
2,4%
2,1%
4,9%
4,0%
100%
22.876

Quelle: L&R Database 'Arbeitsmarkt- und Erwerbskarrierendatenbank’, 2022

1,6%
3,5%

7.9%

3,4%
18,4%
1,4%

1,8%
4,3%
6,5%

0,9%

5,0%
3,3%
4,1%

4,5%
5,4%

0,4%
2,5%
2,3%
4,9%
3,9%

100%
22.800

2018

1,6%

3,5%

8,0%

3,5%
18,1%
1,2%

1,8%
4,3%
6,7%

0,9%

4,9%
3,4%
4,2%

4,6%
5,5%

0,4%
2,4%
2,5%
4,9%
3,7%
100%
22.531

2019

1,6%

3,4%

8,1%

3,5%
18,1%
1,3%

1,8%
4,1%
6,8%

0,6%

4,9%
3,3%
4,6%

4,8%
5,4%

0,4%
2,4%
2,5%
4,7%
3,5%
100%
22.258

2020

1,6%

3,6%

8,4%

3,4%
15,6%
1,4%

1,8%
4.2%
7.2%

0,7%

5,2%
2,7%
5,3%

4,9%
5,8%

0,5%
2,6%
2,1%
4,5%
3,5%
100%
20.398

TOTAL
1,6%
3,5%

8,0%

3,5%
18,1%
1,3%

1,8%
4,3%
6,7%

0,7%

5,1%
3,2%
4,4%

4,6%
5,5%

0,4%
2,5%
2,3%
4,8%
3,8%
100%
133.668

11.2 Mittelwert der kumulierten Dauer geringfugiger Beschaf-
tigung in der Untersuchungsgruppe

Tabelle 47: Mittelwert der kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschéftigung in allen

Geschaiftsfallen wahrend des Geschaftsfalls nach Bundesland

2015 2016 2017
Kumulierte Tage Kumulierte Tage Kumulierte
GB GB Tage GB
Mittel Mittel Mittel
Tage Falle Tage Falle Tage Falle
Bgld 14,6 7.148 14,8  7.120 16,2 7.465
Ktn 16,7 61.598 18,9 61.561 20,1 61.609
No 18,1 36.464 19,8 36.381 21,1 37.715
06 12,4 34.405 14,8 34.747 15,0  36.600
Szbg 10,4 18.531 12,0 18.473 12,2 18.118
Stmk 17,0 34.562 19,4 34.981 19,5 35.986
Tir 8,1 30.191 8,6 30.217 9,1 29.872
Vbg 13,1 10.223 11,9 10.472 12,2 10.698
Wien 25,0 58.091 29,5 61.610 30,4 63.775

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Kohorte
2018

Kumulierte
Tage GB
Mittel

2019

Kumulierte
Tage GB

Mittel

Tage Félle Tage
15,5 7.086 13,8
18,2 60.138 17,4
23,9 37.905 22,1
14,6 36.126 11,7
11,5 17.918 9,8
19,3 33.765 15,7

74 28.649 6,3
12,0 10.488 11,2
30,9 64.257 30,4
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Falle
6.954
57.759
37.195
34.792
17.483
32.501
27.361
10.228
65.512

2020
Kumulierte
Tage GB

Mittel
Tage Falle
14,8 6.778
16,3 56.323
18,0 38.093
12,2 34.893
10,4 16.636
14,8 34.611
7,7 24.579
11,3 9.509
24,9 59.856

Gesamt

Kumulierte
Tage GB

Mittel

Tage
15,0
18,0
20,5
13,5
11,1
17,7
7,9
11,9
28,6

Falle

42.551
358.988
223.753
211.563
107.159
206.406
170.869

61.618
373.101



Anteil der kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschaftigung an der Ge-
schaftsfalldauer fiir alle Geschéftsfalle nach Bundesland

Tabelle 48:
2015
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer
Anteil  Félle
Bgld 59% 7.148
Ktn 7,8% 61.598
No6 7,3% 36.464
06 6,4% 34.405
Szbg 6,8% 18.531
Stmk 7,8% 34.562
Tir 53% 30.191
Vbg 6,1% 10.223
Wien 8,7% 58.091

2016
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer

Anteil  Falle
58% 7.120
8,3% 61.561
74% 36.381
6,8% 34.747
7,3% 18.473
8,4% 34.981
53% 30.217
59% 10.472
9,0% 61.610

2017
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer

Anteil
6,3%
8,4%
7,5%
6,4%
7.2%
8,1%
5,3%
6,1%
9,2%

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 49:

201 Feldkir-
chen

202 Hermagor
203 Kla-
genfurt

204
Spittal/Drau
205
St.Veit/Glan
206 Villach
207 Volker-
markt

208 Wolfsberg
Andere Ge-
schéftsstellen

Falle

7.465
61.609
37.715
36.600
18.118
35.986
29.872
10.698
63.775

Kohorte
2018
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer

Anteil
6,0%
8,3%
7,9%
6,4%
7,0%
7,8%
5,2%
5,8%
9,2%

Félle

7.086
60.138
37.905
36.126
17.918
33.765
28.649
10.488
64.257

2019
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer

Anteil  Falle
57% 6.954
8,3% 57.759
7,8% 37.195
59% 34.792
7,0% 17.483
7.2% 32.501
4,8% 27.361
57% 10.228
94% 65.512

2020
Anteil der ku-
mulierten Tage
GB an der GF-
Dauer

Anteil  Falle
6,6% 6.778
8,5% 56.323
7,5% 38.093
6,3% 34.893
6,8% 16.636
71% 34.611
54% 24.579
6,1%  9.509
8,6% 59.856

Gesamt

Anteil der kumulier-
ten Tage GB an der
GF-Dauer

Anteil Félle
6,1% 42.551
8,3% 358.988
7,6% 223.753
6,3% 211.563
7,0% 107.159
7,7% 206.406
5,2% 170.869
6,0% 61.618
9,0% 373.101

Mittelwert der kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschiftigung in allen
Geschiftsfallen wahrend des Geschéftsfalls nach Regionalen Geschafts-

stellen
2015 2016
Kumulierte Tage Kumulierte
GB Tage GB
Mit-
Mittel tel
Tage Falle Tage Fille
10,0 3.939 131 4.003
5,8 2.365 7,6 2.402
22,9 14769 259 15.121
9,7 11.910 104 11.670
17,5 5381 17,3 5.240
20,5 12.927 23,4  13.007
15,5 4409 18,5 4.336
16,1 5.128 18,7 5.094
16,6 230.386 19,0 234.692

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 50:

201
202
203
204
205
206
207
208

2017
Kumulierte
Tage GB
Mit-
tel
Tage Falle
11,2 3.815
6,0 2.263
26,8 15.299
12,9 11.597
16,0 5.325
256  13.323
18,9 4.320
21,6 4.910
19,7 240.987

Kohorte
2018 2019 2020 Gesamt
Kumulierte Kumulierte Kumulierte Kumulierte Tage
Tage GB Tage GB Tage GB GB
Mit- Mit- Mit- Mit-
tel tel tel tel
Tage Fialle Tage Féalle Tage Falle Tage Falle
10,4 3.743 10,8 3.620 10,5 3.448 11,0 22.568
5.7/ 2.204 7,0 2.152 7,2 1.926 6,5 13.312
254 15.272 23,7 14937 20,7 14722 243 90.120
120 11130 11,4 10.574 1222 9.614 11,4 66.495
16,0 5.095 14,5 4.802 13,1 5.060 15,8 30.903
20,2 13.161 211 12.675 19,8 12.099 21,8 77.192
17,5 4.255 16,2 4.004 15,7 4328 171 25.652
19,0 4599 154 4.281 13,9 4604 17,5 28.616
20,0 236.875 18,5 232.741 16,4 225479 18,4 1.401.160

Anteil der kumulierten Dauer der geringfiigigen Beschiftigung an der Ge-

schaftsfalldauer fiir alle Geschaftsfalle nach Regionalen Geschiftsstellen

Feldkirchen
Hermagor
Klagenfurt
Spittal/Drau
St.Veit/Glan
Villach
Volkermarkt
Wolfsberg

2015 2016
Anteil der ku- Anteil der ku-
mulierten mulierten
Tage GB an Tage GB an
der GF-Dauer der GF-Dauer
Anteil Anteil
6,4% 7,7%
5,6% 6,3%
9,8% 10,6%
5,0% 5,2%
71% 7,5%
8,9% 9,2%
7,8% 8,4%
8,5% 8,6%

2017
Anteil der ku-
mulierten
Tage GB an
der GF-Dauer
Anteil
7,5%
6,0%
10,5%
5,5%
7,6%
9,5%
8,4%
9,3%
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Kohorte
2018

Anteil der ku-
mulierten
Tage GB an
der GF-Dauer

Anteil
7.1%
5,9%

10,3%
5,8%
7,4%
9,1%
8,6%
8,8%

2019

Anteil der ku-
mulierten
Tage GB an
der GF-Dauer

Anteil
7,3%
6,1%
10,2%
5,8%
8,1%
9,1%
8,0%
8,5%

2020

Anteil der ku-
mulierten
Tage GB an
der GF-Dauer

Anteil
8,0%
6,8%
10,0%
6,6%
7.2%
9,4%
8,5%
8,2%

Gesamt

Anteil der ku-
mulierten
Tage GB an
der GF-Dauer

Anteil
7,3%
6,1%
10,2%
5,6%
7,5%
9,2%
8,3%
8,6%



Kohorte

2015 2016 2017 2018 2019 2020 Gesamt
Anteil der ku- Anteil der ku- Anteil der ku- Anteil der ku- Anteil der ku- Anteil der ku- Anteil der ku-
mulierten mulierten mulierten mulierten mulierten mulierten mulierten

Tage GB an Tage GB an Tage GB an

Tage GB an Tage GB an Tage GB an Tage GB an
der GF-Dauer der GF-Dauer der GF-Dauer der GF-Dauer der GF-Dauer der GF-Dauer der GF-Dauer
Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil
Andere Geschiftsstel-

i 7,2% 7,5% 7,5% 7,5% 7,3% 7.2% 7,3%
Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

11.3 Vergleich Vorkarriere zwischen Untersuchungs- und
Kontrollgruppe

Tabelle 51: Zeitanteil der Tage Beschiftigung (gefordert und ungefordert) wahrend 5
Jahren vor dem Eintritt fiir Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung

Zeitanteil Besch. ohne ge-
ringf. B. mit gef. B. 5 Jahre
vor Beginn MaBnahme

Tage Falle
Typ Ausiibung ‘l’Jvr_;:]erLsnu:gl;:ngsgruppe Lil3(5 56,7% 59.828
geringfiigiger -
Beschiftigung re?lr:;g:ggruppe GILE S Tl 59,1% 59.827

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 52: Zeitanteil der Tage Arbeitslos (gefordert und ungeférdert) wahrend 5 Jah-

ren vor dem Eintritt fir Untersuchungs- und Kontrollgruppe nach Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung

Zeitanteil Vormerkung AL 5
Jahre vor Beginn MaR-

nahme
Zeitanteil Falle
Typ Ausiibung ug;er':n”:g‘;:"gsgr”ppe LiL3(8 13,7% 59.828
geringfiigiger -
Beschaftigung  ontrollgruppe ohne GB wah- 14,1% 59.827

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 53: Zeitanteil der Tage OLF wahrend 5 Jahren vor dem Eintritt fiir Untersu-

chungs- und Kontrollgruppe nach Ausiibung geringfiigiger Beschifti-
gung

Zeitanteil OLF 5 Jahre
vor Beginn MaBnahme

Zeitanteil Falle
Typ Ausiibung B 18,6%  59.828
geringfiigiger .
Beschaftigung rKe‘;'L"c‘;::'gr”ppe ohne GB wah- 17.9%  59.827

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 54: Einkommen 2 Jahre vor dem Eintritt fiir Untersuchungs- und Kontroll-
gruppe nach Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Einkommen 2 Jahre vor

Untersuchungsgruppe mit GB

Typ Auslibung s rond GF
geringfiigiger

Beschiftigung rend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

€1.636,49

Beginn MaBnahme
Mittel

€ 1.566,68

Félle
57.828

56.312

11.4 Geschaftsfalldauer von Arbeitslosen mit geringflgiger
Beschaftigung im Vergleich mit Arbeitslosen ohne ge-
ringfugiger Beschaftigung

Tabelle 55: Uberblick Geschiftsfille nach Geschiftsfalldauer, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage
92 bis 182
Tage
Ge- 183 bis 365
2015 schifts- Tage
falldauer 366 bis 730
Tage
731 Tage
und mehr

Gesamt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage
92 bis 182
Tage
Ge- 183 bis 365
2016 schifts- Tage
falldauer 366 bis 730
Tage
731 Tage
und mehr

Gesamt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage

92 bis 182
Tage

183 bis 365
Tage

366 bis 730
Tage

731 Tage
und mehr
Gesamt

Ge-
2017 schafts-
falldauer

Anteil
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Anteil

Ausiibung geringfiigiger

Beschaftigung

Untersu-
chungs-
gruppe mit
GB wah-
rend GF

4.2%
22,0%

28,2%
22,7%
14,3%

8,6%

100%
9.668
3,6%

21,9%
27,7%
21,8%
14,4%

10,6%

100%
10.258
3,9%

22,9%
26,7%
21,0%
13,7%

11,7%
100%

Kontroll-
gruppe
ohne GB
wahrend
GF

14,9%
33,0%

24,1%
16,1%
8,4%

3,6%

100%
9.668
15,2%

32,6%
22,8%
16,3%

8,4%

4,8%

100%
10.258
15,9%

34,6%
21,0%
14,9%

8,1%

5,4%
100%
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Untersu-
chungs-
gruppe mit
bis zu 28
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

15,3%
32,2%

24,3%
14,7%
9,0%

4,5%

100%
2.655
14,0%

33,2%
24,0%
14,9%

8,7%

5,3%

100%
2.653
14,1%

34,0%
22,9%
15,3%

8,2%

5,6%
100%

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersu-
chungs-
gruppe mit
29 bis 60
kumulier-
ten Tagen
GB wih-
rend GF

0,0%
39,5%

29,1%
18,2%
9,5%

3,8%

100%
2.289
0,0%

41,6%
28,3%
15,4%

9,1%

5,5%

100%
2.329
0,0%

42,8%
27,3%
16,8%

7,6%

5,5%
100%

Untersu-
chungs-
gruppe mit
61 bis 91
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

0,0%
25,2%

40,3%
20,2%
9,1%

5,2%

100%
1.483
0,0%

24,3%
40,7%
20,2%

9,2%

5,7%

100%
1.626
0,0%

27,1%
39,3%
17.2%
10,1%

6,4%
100%

Untersu-
chungs-
gruppe mit
92 und
mehr ku-
mulierten
Tagen GB
wahrend
GF

0,0%
0,0%

25,2%
33,4%
24,5%

16,8%

100%
3.241
0,0%

0,0%
24,3%
31,7%
24,2%

19,8%

100%
3.650
0,0%

0,0%
24,0%
29,9%
23,5%

22,7%
100%

Kontroll-
gruppe
ohne GB
wahrend
GF

14,9%
33,0%

24,1%
16,1%
8,4%

3,6%

100%
9.668
15,2%

32,6%
22,8%
16,3%

8,4%

4,8%

100%
10.258
15,9%

34,6%
21,0%
14,9%

8,1%

5,4%
100%



Ge-
2018 schafts-
falldauer

Ge-
2019 schafts-
falldauer

Ge-
2020 schafts-
falldauer

Ge-
schafts-
falldauer

Ge-
samt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage

92 bis 182
Tage

183 bis 365
Tage

366 bis 730
Tage

731 Tage
und mehr

Gesamt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage

92 bis 182
Tage

183 bis 365
Tage

366 bis 730
Tage

731 Tage
und mehr

Gesamt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage

92 bis 182
Tage

183 bis 365
Tage

366 bis 730
Tage

731 Tage
und mehr

Gesamt

Bis 28 Tage
29 bis 91
Tage

92 bis 182
Tage

183 bis 365
Tage

366 bis 730
Tage

731 Tage
und mehr

Gesamt

Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle
Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Ausiibung geringfiigiger

Beschaftigung
Untersu- Kontroll-
chungs- gruppe

gruppe mit ohne GB
GB wah- wahrend
rend GF GF

10.494 10.494

4,9% 18,8%

24,0% 34,5%

28,4% 22,3%

19,6% 13,4%

12,4% 6,7%

10,7% 4,4%

100% 100%

10.111 10.111

5,1% 18,9%

27,1% 37,2%

27,6% 20,5%

18,9% 12,3%

11,3% 6,8%

10,0% 4,3%

100% 100%
9.270 9.270
3,3% 13,7%

24,8% 38,9%

34,6% 27,5%

22,2% 13,3%

9,1% 4,5%
6,1% 2,1%
100% 100%
10.027 10.027
4,1% 16,2%

23,8% 35,1%

28,8% 23,0%

21,1% 14,4%

12,6% 7.1%

9,6% 4,1%
100% 100%
59.828 59.828

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Untersu-
chungs-
gruppe mit
bis zu 28
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

2911
16,1%

32,8%
23,6%
15,0%

7,9%

4,6%

100%
3.067
16,9%

37,1%
21,0%
13,9%

6,3%

4,7%

100%
2.791
10,9%

38,8%
26,5%
15,1%

5,6%

3,1%

100%
3.017
14,5%

34,7%
23,7%
14,8%

7,6%

4,6%

100%
17.094

Untersu-
chungs-
gruppe mit
29 bis 60
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

2.341
0,0%

43,9%
28,0%
14,5%

7,4%

6,1%

100%
2.310
0,0%

48,3%
27,4%
12,8%

7,0%

4,6%

100%
2117
0,0%

37,1%
39,2%
16,5%

4,6%

2,6%

100%
2.605
0,0%

42,0%
30,1%
15,8%

7,5%

4,6%

100%
13.991

Untersu-
chungs-
gruppe mit
61 bis 91
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

1.533
0,0%

27,6%
41,0%
17,2%

9,2%

5,0%

100%
1.483
0,0%

31,3%
41,2%
16,4%

6,4%

4,7%

100%
1.450
0,0%

22,2%
48,4%
20,8%

5,5%

3,1%

100%
1.592
0,0%

26,2%
41,9%
18,7%

8,2%

5,0%

100%
9.167

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersu-
chungs-
gruppe mit
92 und
mehr ku-
mulierten
Tagen GB
wahrend
GF

3.709
0,0%

0,0%
27,4%
28,6%
21,5%

22,5%

100%
3.251
0,0%

0,0%
27,3%
29,4%
21,8%

21,5%

100%
2912
0,0%

0,0%
31,1%
35,9%
18,9%

14,1%

100%
2.813
0,0%

0,0%
26,3%
31,4%
22,5%

19,7%

100%
19.576

Kontroll-
gruppe
ohne GB
wahrend
GF

10.494
18,8%

34,5%
22,3%
13,4%

6,7%

4,4%

100%
10.111
18,9%

37,2%
20,5%
12,3%

6,8%

4,3%

100%
9.270
13,7%

38,9%
27,5%
13,3%

4,5%

2,1%

100%
10.027
16,2%

35,1%
23,0%
14,4%

71%

4,1%

100%
59.828



Ge-
schafts-
falldauer

2015

Ge-
schafts-
falldauer

2016

Ge-
schifts-
falldauer

2017

Ge-
schafts-
falldauer

2018

Ge-
schafts-
falldauer

2019

Ge-
schafts-
falldauer

2020

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Bis 28 Tage

29 bis 91 Tage
92 bis 182 Tage
183 bis 365 Tage
366 bis 730 Tage

731 Tage und
mehr

Gesamt

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Anteil
Anteil
Anteil
Anteil
Anteil

Anteil

Anteil
Félle

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Typ Ausiibung geringfii-

giger Beschiaftigung
Untersu- Kontroll-
chungs- gruppe
gruppe mit ohne GB
GB wih- wahrend
rend GF GF
4,2% 14,9%
22,0% 33,0%
28,2% 24,1%
22,7% 16,1%
14,3% 8,4%
8,6% 3,6%
100% 100%
9.668 9.668
3,6% 15,2%
21,9% 32,6%
27,7% 22,8%
21,8% 16,3%
14,4% 8,4%
10,6% 4,8%
100% 100%
10.258 10.258
3,9% 15,9%
22,9% 34,6%
26,7% 21,0%
21,0% 14,9%
13,7% 8,1%
11,7% 5,4%
100% 100%
10.494 10.494
4,9% 18,8%
24,0% 34,5%
28,4% 22,3%
19,6% 13,4%
12,4% 6,7%
10,7% 4,4%
100% 100%
10.111 10.111
5,1% 18,9%
27,1% 37,2%
27,6% 20,5%
18,9% 12,3%
11,3% 6,8%
10,0% 4,3%
100% 100%
9.270 9.270
3,3% 13,7%
24,8% 38,9%
34,6% 27,5%
22,2% 13,3%
9,1% 4,5%
6,1% 2,1%
100% 100%
10.027 10.027
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Typ Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersu-
chungs-
gruppe mit
bis zu 28
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

15,3%
32,2%
24,3%
14,7%

9,0%

4,5%

100%
2.655
14,0%
33,2%
24,0%
14,9%
8,7%

5,3%

100%
2.653
14,1%
34,0%
22,9%
15,3%
8,2%

5,6%

100%
2911
16,1%
32,8%
23,6%
15,0%
7.9%

4,6%

100%
3.067
16,9%
37,1%
21,0%
13,9%
6,3%

4,7%

100%
2.791
10,9%
38,8%
26,5%
15,1%
5,6%

3,1%

100%
3.017

Untersu-
chungs-
gruppe mit
29 bis 60
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

0,0%
39,5%
29,1%
18,2%

9,5%

3,8%

100%
2.289
0,0%
41,6%
28,3%
15,4%
9,1%

5,5%

100%
2.329
0,0%
42,8%
27,3%
16,8%
7,6%

5,5%

100%
2.341
0,0%
43,9%
28,0%
14,5%
7,4%

6,1%

100%
2.310
0,0%
48,3%
27,4%
12,8%
7,0%

4,6%

100%
2117
0,0%
37,1%
39,2%
16,5%
4,6%

2,6%

100%
2.605

Untersu-
chungs-
gruppe mit
61 bis 91
kumulier-
ten Tagen
GB wah-
rend GF

0,0%
25,2%
40,3%
20,2%

9,1%

5,2%

100%
1.483
0,0%
24,3%
40,7%
20,2%
9,2%

5,7%

100%
1.626
0,0%
27,1%
39,3%
17,.2%
10,1%

6,4%

100%
1.533
0,0%
27,6%
41,0%
17,2%
9,2%

5,0%

100%
1.483
0,0%
31,3%
41,2%
16,4%
6,4%

4,7%

100%
1.450
0,0%
22,2%
48,4%
20,8%
5,5%

3,1%

100%
1.692

Untersu-
chungs-
gruppe mit
92 und
mehr ku-
mulierten
Tagen GB
wahrend
GF

0,0%
0,0%
25,2%
33,4%
24,5%

16,8%

100%
3.241
0,0%
0,0%
24,3%
31,7%
24,2%

19,8%

100%
3.650
0,0%
0,0%
24,0%
29,9%
23,5%

22,7%

100%
3.709
0,0%
0,0%
27,4%
28,6%
21,5%

22,5%

100%
3.251
0,0%
0,0%
27,3%
29,4%
21,8%

21,5%

100%
2912
0,0%
0,0%
31,1%
35,9%
18,9%

14,1%

100%
2.813

Kontroll-
gruppe
ohne GB
wahrend
GF

14,9%
33,0%
24,1%
16,1%

8,4%

3,6%

100%
9.668
15,2%
32,6%
22,8%
16,3%
8,4%

4,8%

100%
10.258
15,9%
34,6%
21,0%
14,9%

8,1%

5,4%

100%
10.494
18,8%
34,5%
22,3%
13,4%

6,7%

4,4%

100%
10.111
18,9%
37,2%
20,5%
12,3%

6,8%

4,3%

100%
9.270
13,7%
38,9%
27,5%
13,3%
4,5%

2,1%

100%
10.027



Tabelle 56: Geschaftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-
grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: Ge-

samt

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschéftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
Mannlich 277,3  28.962 172,4  28.954
Geschlecht Weiblich 306,8  30.864 180,3  30.871
Gesamt 292,5 59.826 176,5 59.825
bis 24 J. 2244 9.867 142,6 9.911
25-34 J. 2725 17.289 159,9  17.192
Alter 35-49 J. 311,3  20.181 185,1 20.279
ab 50 J. 343,6 12491 212,5 12.441
Gesamt 292,5 59.828 176,5 59.823
kein Abschluss 336,0 1.542 229,9 1.667
PS 324,8  20.794 195,3  20.641
Lehre 268,8  24.226 160,4  24.445
X BMS 300,5 3.512 189,1 3.481
fe‘i‘:b"dung BHS 2569 4922 1528 4537
AHS 283,4 1.516 181,5 1.663
Akademie, FH 277,3 685 133,7 705
Universitat 298,2 2.443 177,4 2.678
Gesamt 292,6  59.640 176,5 59.817
Osterreich 297,3  44.119 177,9  47.017
EU 14/ EFTA 255,1 2.860 151,9 1.472
Jugosl. Nachf. 284,8 5.778 168,4 4.755
Migrations- EU-NMS 10 225,1 2.701 128,1 2.260
hintergrund EU-NMS 2 238,6 1.099 147,8 1.206
Tiirkei 313,6 673 201,4 1.287
pndereDriistas- 3574 2508 2436  1.831
Gesamt 292,5 59.828 176,5 59.828

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 57: Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2015
Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung
Untersuchungs- Kontrollgruppe
gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer
Tage Falle Tage Falle
) keine Einstellzusage 356,6 6.864 220,2 6.796
E:;Zte"”"gsz”' Einstellzusage 1122  2.804 86,5  2.872
Gesamt 285,8 9.668 180,5 9.668
bis 19,99 € 350,2 1.599 231,5 1.516
" 20,00 bis 29,99 € 327,6 4.423 209,2 4.248
Hohe Tagsatz 3 44 ;¢ 39 99 € 197,7 2354 1316 2549
Leistungsbezug .
40,00 € und hoher 230,0 485 138,3 440
Gesamt 291,8 8.861 186,9 8.753
Land- und Forstwirtschaft 211,9 253 162,7 262

100



Ausiibung geringfiigiger Beschafti-

gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
Metall - Elektroberufe 256,4 646 202,5 740
Hilfsberufe 406,0 997 261,5 847
Handel 345,6 1.063 212,3 1.035
Fremdenverkehr 219,9 1.972 130,5 1.822
Reinigung 339,8 526 226,3 503
Beruf ausge-  prigeyre 2423 132 1574 150

wahlte Abtei- =

lungen Techniker 315,4 247 218,1 221
Biiroberufe 319,5 1.081 203,9 1.154
Gesundheit 294,5 286 171,8 333
Lehr- und Kulturberufe 215,6 382 143,8 375
Sonstige Berufe 257,6 2.067 154,2 2.190
Gesamt 285,8 9.652 180,8 9.632

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 58: Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2016
Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
X keine Einstellzusage 378,7 7.242 233,3 7.201
E:;te"”"gsz”' Einstellzusage 1207 3016 885  3.057
Gesamt 302,8 10.258 190,2 10.258
bis 19,99 € 354,0 1.585 237,2 1.507
" 20,00 bis 29,99 € 3745 4.184 240,1 4.093
[';';fu";;%sb‘::ug 30,00 bis 39,99 € 2204 2989 1371  3.024
40,00 € und hoher 207,3 684 129,1 613
Gesamt 310,1 9.442 198,6 9.237
Land- und Forstwirtschaft 199,0 275 169,3 313
Metall - Elektroberufe 252,1 632 198,2 754
Hilfsberufe 409,1 1.064 292,4 916
Handel 358,2 1.127 209,8 1.200
Fremdenverkehr 229,9 2.089 130,0 1.943
Beruf ausge- Reinigung 343,0 640 219,0 532
wahlte Abtei- Friseure 266,7 155 206,2 166
lungen Techniker 333,0 275 2044 260
Biliroberufe 337,6 1.100 231,2 1.132
Gesundheit 398,0 355 198,7 406
Lehr- und Kulturberufe 260,2 453 162,8 403
Sonstige Berufe 281,9 2.076 163,9 2.205
Gesamt 302,8 10.241 190,4 10.230

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 59: Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2017
Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung

Untersuchungs- Kontroligruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
) keine Einstellzusage 402,5 7.348 2429 7.321
E:;Zte"”"gsz”' Einstellzusage 1257 3146 862  3.173
Gesamt 319,5 10.494 195,5 10.494
bis 19,99 € 401,7 1.584 254.8 1.485
" 20,00 bis 29,99 € 387,6 4.050 232,5 4.017
Hohe Tagsatz 3, o4 i 39 99 € 2362 3237 1498  3.332

Leistungsbezug -

40,00 € und hoher 216,5 792 1453 695
Gesamt 325,2 9.663 200,7 9.529
Land- und Forstwirtschaft 250,4 289 152,7 313
Metall - Elektroberufe 267.,4 546 190,3 659
Hilfsberufe 416,0 1.116 270,3 873
Handel 406,0 1.215 232,0 1.309
Fremdenverkehr 250,6 2.230 139,6 2.063
Beruf ausge- Reinigung 351,3 647 226,2 603
wahlte Abtei- Friseure 273,8 173 175,8 191
lungen Techniker 366,6 275 248,0 277
Biliroberufe 361,9 1.167 243,5 1.116
Gesundheit 399,5 360 231,6 405
Lehr- und Kulturberufe 279,0 476 1717 454
Sonstige Berufe 2721 1.979 165,4 2.199
Gesamt 319,6 10.473 195,6 10.462

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 60: Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2018
Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
. keine Einstellzusage 396,9 6.890 223,1 6.874
E;’;ite"““gsz”' Einstellzusage 1207  3.221 799  3.236
Gesamt 308,9 10.111 177,3  10.110
bis 19,99 € 365,4 1.406 240,0 1.342
. 20,00 bis 29,99 € 417,8 3.383 228,5 3.222
[';';funﬁa;zzug 30,00 bis 39,99 € 2202 3661 1349 3818
40,00 € und hoher 212,9 854 128,8 730
Gesamt 313,3 9.304 183,0 9.112
Land- und Forstwirtschaft 230,5 299 167,0 314
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Ausiibung geringfiigiger Beschafti-

gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
Metall - Elektroberufe 291,4 593 182,4 628
Hilfsberufe 441,0 1.119 273,6 924
Handel 352,5 1.144 213,9 1.146
Fremdenverkehr 2227 2.112 110,1 1.947
Reinigung 347,0 633 209,7 605
Beruf ausge-  prigeyre 321,9 158 1711 161

wahlte Abtei- =

lungen Techniker 423,5 228 217,9 247
Biiroberufe 334,7 1.051 212,6 1.094
Gesundheit 360,5 335 192,5 405
Lehr- und Kulturberufe 272,7 473 161,6 400
Sonstige Berufe 278,3 1.937 146,8 2.189
Gesamt 309,1 10.082 1773 10.060

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 61: Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2019
Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
X keine Einstellzusage 3746 6.294 215,7 6.252
E:;te"”"gsz”' Einstellzusage 1197 2976 797 3018
Gesamt 292,8 9.270 171,4 9.270
bis 19,99 € 370,1 1.093 222,3 1.015
" 20,00 bis 29,99 € 406,5 2.657 2346 2.554
[';';fu";;%sb‘::ug 30,00 bis 39,99 € 220,7 3934 1356  4.079
40,00 € und hoher 200,1 842 133,0 768
Gesamt 295,7 8.526 175,9 8.416
Land- und Forstwirtschaft 241.4 293 139,7 288
Metall - Elektroberufe 2441 459 187,9 553
Hilfsberufe 398,6 958 2495 801
Handel 365,8 1.054 181,0 1.119
Fremdenverkehr 220,2 1.951 108,9 1.843
Beruf ausge- Reinigung 353,4 634 232,8 595
wahlte Abtei- Friseure 2417 141 169,1 169
lungen Techniker 339,0 224 195,7 222
Biliroberufe 319,8 1.025 197,5 1.040
Gesundheit 340,6 325 192,9 402
Lehr- und Kulturberufe 231,7 491 150,7 422
Sonstige Berufe 259,1 1.693 155,8 1.780
Gesamt 292,5 9.248 171,3 9.234

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 62:

Einstellungszu-
sage

Hohe Tagsatz
Leistungsbezug

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:
2020

Ausiibung geringfiigiger Beschafti-

gung

Untersuchungs- Kontroligruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
keine Einstellzusage 304,5 6.568 174,2 6.502
Einstellzusage 127,1 3.459 84,7 3.521
Gesamt 243,3 10.027 142,8 10.023
bis 19,99 € 285,1 1.074 170,5 1.023
20,00 bis 29,99 € 304,8 2.549 173,3 241
30,00 bis 39,99 € 2141 4.633 1314 4731
40,00 € und hoher 204,8 1.101 119,7 997
Gesamt 245,8 9.357 145,5 9.162
Land- und Forstwirtschaft 183,6 302 1341 313
Metall - Elektroberufe 2227 478 150,9 572
Hilfsberufe 322,7 896 208,5 727
Handel 301,6 965 170,4 1.004
Fremdenverkehr 178,8 2.564 112,2 2.294
Reinigung 278,0 683 163,2 628
Friseure 222,8 177 84,6 344
Techniker 249,7 216 158,8 247
Biliroberufe 291,0 1.097 169,7 1.105
Gesundheit 264,2 371 137,8 345
Lehr- und Kulturberufe 265,1 451 134,9 451
Sonstige Berufe 229,5 1.804 130,5 1.943
Gesamt 243,4 10.004 143,2 9.973

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 63:

Einstellungszu-
sage

Hohe Tagsatz
Leistungsbezug

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: Ge-
samt

Ausiibung geringfiigiger Beschafti-

gung
Untersuchungs- Kontrollgruppe
gruppe mit GB ohne GB wahrend
wahrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-
dauer dauer
Tage Falle Tage Falle
keine Einstellzusage 369,9 41.206 219,1 40.946
Einstellzusage 121,3 18.622 84,2 18.877
Gesamt 292,5 59.828 176,5 59.823
bis 19,99 € 357,5 8.341 229,3 7.888
20,00 bis 29,99 € 369,8  21.246 221,9  20.545
30,00 bis 39,99 € 218,9  20.808 136,5  21.533
40,00 € und hoher 210,3 4.758 131,2 4.243
Gesamt 297,2  55.153 181,9  54.209
Land- und Forstwirtschaft 219,6 1.711 154,2 1.803
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Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Ausiibung geringfiigiger Beschafti-
gung

Untersuchungs- Kontrollgruppe

gruppe mit GB ohne GB wahrend
wéhrend GF GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall-

dauer dauer

Tage Falle Tage Falle
2571 3.354 186,8 3.906
401,4 6.150 261,3 5.088
356,9 6.568 204,6 6.813
219,2 12.918 121,8 11.912
334,6 3.763 211,9 3.466
261,8 936 149,6 1.181
339,0 1.465 208,0 1.474
327,8 6.521 210,0 6.641
343,9 2.032 189,3 2.296
255,1 2.726 154,3 2.505
263,8  11.556 153,1 12.506
292,5 59.700 176,7  59.591

Geschiftsfalldauer nach der Vorkarriere in der Arbeitslosigkeit, Kohorte

und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Tabelle 64:
Untersuchungs-
gruppe mit GB
wahrend GF
Geschéftsfall-
dauer
Tage Falle
Erstfall 381,0 2.587
2015 Wiederkehrend 250,9 7.081
Gesamt 285,8 9.668
Erstfall 364,2 2.680
2016 Wiederkehrend 281,1 7.578
Gesamt 302,8 10.258
Erstfall 394,5 2.630
2017 Wiederkehrend 2945 7.864
Gesamt 319,5 10.494
Erstfall 389,1 2.355
2018 Wiederkehrend 284,6 7.756
Gesamt 308,9 10.111
Erstfall 3445 2.154
2019 Wiederkehrend 2771 7.116
Gesamt 292,8 9.270
Erstfall 2446 2.866
2020 Wiederkehrend 2428 7.161
Gesamt 243,3 10.027
Erstfall 350,9 15.272
Gesamt Wiederkehrend 272,5 44.556
Gesamt 292,5 59.828

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Kontrollgruppe
ohne GB wahrend

GF
Geschéftsfall-
dauer
Tage Falle
215,2 2.891
165,7 6.777
180,5 9.668
205,5 3.146
183,4 7.112
190,2 10.258
224,5 3.129
183,2 7.365
195,5 10.494
200,7 2.944
167,6 7.167
177,3 10.111
189,7 2.727
163,8 6.543
171,4 9.270
137,3 3.671
145,9 6.356
142,7 10.027
193,6 18.508
168,8  41.320
176,5 59.828
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Tabelle 65: Geschaftsfalldauer nach MaBnahmenteilnahmen, Kohorte und Ausiibung
geringfiigiger Beschaftigung

Untersuchungsgruppe Kontroligruppe ohne

mit GB wahrend GF GB wahrend GF
Geschéftsfalldauer Geschiftsfalldauer
Tage Falle Tage Falle
Aktivierungen 684,9 130 531,3 219
Orientierungsangebote 627,7 415 488,7 361
Qualifizierungen 587,5 1.371 472,7 1.011
Trainingsangebote 775,4 86 710,5 57
:zll;etl::::;?: und Betreuungsein- 4802 707 3809 753
Eingliederungsbeihilfen 621,1 243 498,5 125
2015 Kombilohnférderungen 773,8 20 590,9 10
figzelaBlgk. Projekte, gemeinniit- 7351 24 595.9 107
Kurskostenférderungen 479,6 455 368,8 291
Arbeitsstiftungen 464,1 40 472,7 46
Bilanz Teilnahmen 538,1 2.583 405,9 2.203
Bilanz keine Teilnahmen 193,8 7.085 113,9 7.465
Gesamt 285,8 9.668 180,5 9.668
Aktivierungen 8441 114 539,9 222
Orientierungsangebote 769,2 437 570,3 385
Qualifizierungen 728,2 1.156 5971 869
Trainingsangebote 933,9 84 829,0 55
:2;‘;;‘:;%5" tind|Betreuungssing 5256  1.190 4333 957
Eingliederungsbeihilfen 700,3 353 513,8 155
2016 Kombilohnférderungen 769,9 16 741,9 7
Sic;zelaBlgk. Projekte, gemeinniit- 1.008.2 148 789.2 161
Kurskostenférderungen 517,2 565 415,3 304
Arbeitsstiftungen 669,1 67 538,0 67
Bilanz Teilnahmen 581,0 2.865 456,1 2.228
Bilanz keine Teilnahmen 195,0 7.393 116,4 8.030
Gesamt 302,8 10.258 190,2 10.258
Aktivierungen 1.056,5 91 645,8 242
Orientierungsangebote 883,6 427 590,0 434
Qualifizierungen 863,6 963 683,9 716
Trainingsangebote 1.117,6 70 945,2 50
gce;at‘:‘:;?n e TR e 6037  1.481 4744 1182
Eingliederungsbeihilfen 734,2 411 5771 161
2017 Kombilohnférderungen 730,7 34 746,1 21
Sozialok. Projekte, gemeinniit-
zige BP ) 9 1.019,6 242 795,1 168
Kurskostenférderungen 610,9 507 478,0 303
Arbeitsstiftungen 749,4 73 632,7 112
Bilanz Teilnahmen 631,8 2.836 474,6 2.341
Bilanz keine Teilnahmen 203,9 7.658 115,4 8.153
Gesamt 319,5 10.494 195,5 10.494
Aktivierungen 1.056,8 58 632,7 204
Orientierungsangebote 980,6 392 575,9 387
Qualifizierungen 881,3 760 674,6 543
Trainingsangebote 1.013,7 56 1.037,0 42
gce;at‘m';?n e TR 639,7  1.563 4732 1.234
Eingliederungsbeihilfen 867,3 319 674,5 132
2018 Kombilohnférderungen 902,7 30 7421 12
fizzelaBlgk. Projekte, gemeinniit- 11032 258 8957 146
Kurskostenférderungen 658,8 360 537,2 230
Arbeitsstiftungen 793,4 74 587,1 63
Bilanz Teilnahmen 662,3 2.634 460,1 2.097
Bilanz keine Teilnahmen 184,5 7.477 103,3 8.013
Gesamt 308,9 10.111 177,3 10.110
Aktivierungen 1.114,5 51 660,0 145
Orientierungsangebote 931,2 324 598,3 367
2019 Qualifizierungen 915,2 575 6441 454
Trainingsangebote 1.086,7 52 897,1 43
Beratungs- und Betreuungsein- 6417 1537 477.8 1182

richtungen
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Untersuchungsgruppe Kontrollgruppe ohne

mit GB wahrend GF GB wahrend GF
Geschéftsfalldauer Geschiftsfalldauer
Tage Falle Tage Falle
Eingliederungsbeihilfen 964,8 228 672,3 89
Kombilohnférderungen 876,2 22 705,3 16
figzelaBlgk. Projekte, gemeinniit- 1.035.4 221 964.8 109
Kurskostenférderungen 598,4 324 415,5 175
Arbeitsstiftungen 678,8 101 628,8 69
Bilanz Teilnahmen 642,2 2.402 449,9 1.857
Bilanz keine Teilnahmen 170,6 6.868 101,6 7.413
Gesamt 292,8 9.270 171,4 9.270
Aktivierungen 1.070,6 21 703,3 45
Orientierungsangebote 926,1 235 622,4 240
Qualifizierungen 855,3 421 601,7 255
Trainingsangebote 1.005,5 28 866,8 22
:2;‘;;‘:]';%?‘ CLCILELL GRS 6343  1.142 434,8 764
Eingliederungsbeihilfen 922,8 172 395,1 68
2020 Kombilohnférderungen 829,3 21 620,5 12
S_ozialok. Projekte, gemeinniit- 1.2015 102 703.9 70
zige BP
Kurskostenférderungen 682,3 179 457 4 123
Arbeitsstiftungen 742,3 85 559,0 40
Bilanz Teilnahmen 618,9 1.733 420,4 1.205
Bilanz keine Teilnahmen 164,8 8.294 104,8 8.822
Gesamt 243,3 10.027 1427 10.027
Aktivierungen 907,6 465 602,5 1.077
Orientierungsangebote 842,0 2.230 572,1 2174
Qualifizierungen 769,1 5.246 597,3 3.848
Trainingsangebote 970,2 376 871,9 269
gi;at‘:‘:]';?n TG g eE - 599,7  7.620 4518 6072
Eingliederungsbeihilfen 785,2 1.726 562,5 730
Gesamt Kombilohnférderungen 8141 143 697,5 78
S_ozialok. Projekte, gemeinniit- 1.054.9 995 801.1 761
zige BP
Kurskostenférderungen 574,6 2.390 4425 1.426
Arbeitsstiftungen 7011 440 582,8 397
Bilanz Teilnahmen 611,6 15.053 446,6 11.931
Bilanz keine Teilnahmen 185,2 44.775 109,2 47.896
Gesamt 292,5  59.828 176,5  59.827

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 66: Geschiftsfalldauer nach Ubereinstimmung Dienstgeber zwischen gering-
fligiger Beschiftigung und Beschaftigung nach dem Ende des Geschifts-
falls, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung

Untersuchungsgruppe  Kontrollgruppe ohne

mit GB wahrend GF GB wahrend GF
Geschiftsfalldauer Geschéftsfalldauer
Tage Falle Tage Falle
Keine Angabe 432,5 1.145 180,5 9.668
2015 Standardbeschiftigung bei anderem DG 305,0 5.066 . 0
Standardbeschaftigung bei demselben DG 209,0 3.457 . 0
Gesamt 285,8 9.668 180,5 9.668
Keine Angabe 447.8 1.186 190,2 10.258
2016 Standardbeschiftigung bei anderem DG 327,4 5.371 . 0
Standardbeschiftigung bei demselben DG 220,8 3.701 . 0
Gesamt 302,8 10.258 190,2 10.258
Keine Angabe 472,9 1.155 195,5 10.494
2017 Standardbeschaftigung bei anderem DG 346,8 5.683 . 0
Standardbeschiftigung bei demselben DG 228,8 3.656 . 0
Gesamt 319,5 10.494 195,5 10.494
Keine Angabe 529,8 1.171 177,3 10.111
2018 Standardbeschaftigung bei anderem DG 324,8 5.473 . 0
Standardbeschiftigung bei demselben DG 209,3 3.467 . 0
Gesamt 308,9 10.111 177,3 10.111
2019 Keine Angabe 516,7 1.123 171,4 9.270
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Untersuchungsgruppe
mit GB wahrend GF

Geschaftsfalldauer

Kontrollgruppe ohne
GB wahrend GF

Geschéftsfalldauer

Tage Falle Tage Falle
Standardbeschiftigung bei anderem DG 296,7 4.918 . 0
Standardbeschiftigung bei demselben DG 208,9 3.229 . 0
Gesamt 292,8 9.270 171,4 9.270
Keine Angabe 399,1 1.264 142,7 10.027
2020 Standardbeschiftigung bei anderem DG 276,2 4.162 . 0
Standardbeschaftigung bei demselben DG 170,8 4.601 . 0
Gesamt 2433 10.027 142,7 10.027
Keine Angabe 465,3 7.044 176,5 59.828
Gesamt Standardbeschaftigung bei anderem DG 314,9 30.673 . 0
Standardbeschiftigung bei demselben DG 206,3 22111 . 0
Gesamt 292,5 59.828 176,5 59.828

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 67: Geschaiftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-
grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung; Kohorte:
2015
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis zu gruppe mit 29 bis gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
28 kumulierten 60 kumulierten 91 kumulierten mehr kumulierten Kontrollgruppe
Tagen GB wih- Tagen GB wih- Tagen GB wih- Tagen GB wdh- ohne GB wahrend
rend GF rend GF rend GF rend GF GF
Geschéftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer
Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle
Mannlich 189,7 1.427 197,6 1.202 212,7 784 440,6 1.446 174,0 4.854
Geschlecht Weiblich 192,0 1.227 194,7 1.087 2455 699 463,1 1.794 187,0 4.813
Gesamt 190,8 2.654 196,2 2.289 228,2 1.483 453,1 3.240 180,5 9.667
bis 24 J. 173,5 660 196,7 480 227,0 298 361,1 444 154,9 1.904
25-34 J. 181,9 785 198,1 643 230,3 410 423,5 965 164,5 2.761
Alter 35-49 J. 204,2 827 190,3 790 220,3 505 464,7 1.104 184,6 3.221
ab 50 J. 211,0 383 204,7 376 2411 270 530,5 728 225,1 1.782
Gesamt 190,9 2.655 196,2 2.289 228,2 1.483 453,0 3.241 180,5 9.668
kein Abschluss 255,1 67 239,3 47 353,8 27 467,1 63 232,3 274
PS 242,0 897 2254 738 248,2 496 495,9 1.153 207,6 3.238
Lehre 169,8 1.150 181,8 1.057 228,7 633 4271 1.273 163,5 4.130
. BMS 176,1 144 174,0 122 168,9 93 4255 219 182,0 573
fAe‘i‘:b"d”"Q BHS 123,9 228 1937 184 2204 116 4340 269 1483 691
AHS 135,6 61 181,2 50 156,3 39 479,8 87 196,6 261
Akademie, FH 237,3 23 193,0 16 162,9 16 301,9 37 1111 116
Universitat 17,7 75 145,2 65 157,8 53 439,5 130 162,6 385
Gesamt 191,1 2.645 196,7 2.279 228,0 1.473 453,4 3.231 180,5 9.668
Osterreich 195,1 2.006 197,2 1.739 233,1 1.136 460,0 2.502 180,6 7.917
EU 14/ EFTA 149,8 121 180,0 128 211,7 67 404,5 131 151,7 168
Jugosl. Nachf. 164,6 251 190,2 223 210,7 143 4442 315 197,7 746
Migrations- EU-NMS 10 128,1 134 170,1 94 192,0 48 391,4 104 126,9 321
hintergrund EU-NMS 2 179,8 40 143,5 30 175,7 19 358,2 39 157,7 136
Tiirkei 316,3 29 216,3 17 143,1 22 399,1 46 205,3 194
pindere Drittstaa- 3057 74 2892 58 2838 48 4935 104 2133 186
Gesamt 190,9 2.655 196,2 2.289 228,2 1.483 453,0 3.241 180,5 9.668

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Geschaftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-

grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung; Kohorte:

Tabelle 68:
2016

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu

28 kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
Mannlich 190,3 1.399
Geschlecht Weiblich 204,5 1.254
Gesamt 197,0 2.653
bis 24 J. 169,7 633
25-34 J. 178,4 746
Alter 35-49 J. 206,5 840
ab 50 J. 250,4 434
Gesamt 197,0 2.653
kein Abschluss 223,4 63
PS 231,9 900
Lehre 176,6 1.154
. BMS 218,3 138
Ausbildung gy 147.6 204
AHS 194,6 69
Akademie, FH 212,7 22
Universitat 167,7 95
Gesamt 196,9 2.645
Osterreich 198,4 2.001
EU 14/ EFTA 202,1 119
Jugosl. Nachf. 208,1 267
Migrations- EU-NMS 10 135,0 117
hintergrund EU-NMS 2 192,7 34
Turkei 185,2 18
:el:]dere Drittstaa- 2095 97
Gesamt 197,0 2.653

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Untersuchungs-

gruppe mit 29 bis

60 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer
Tage Falle
206,8 1.242
224,0 1.087
214,8 2.329
196,7 474
213,6 687
208,9 784
251,5 384
214,8 2.329
298,2 50
258,1 768
183,5 1.029
206,1 145
181,4 184
301,7 43
227,5 25
200,7 81
215,1 2.325
217,7 1.750
249,5 87
205,6 240
169,9 107
167,7 45
237,0 29
220,6 71
214,8 2.329

Untersuchungs-

gruppe mit 61 bis

91 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
211,8 848
241,5 778
226,0 1.626
215,9 251
220,3 519
221,3 549
252,4 307
226,0 1.626
273,4 34
240,8 500
213,3 710
2341 101
233,6 139
226,3 46
217,6 18
187,7 69
2254 1.617
2243 1.263
204,1 63
228,5 160
204,5 46
202,9 20
242,8 16
301,5 58
226,0 1.626

Untersuchungs-

gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
460,8 1.557
4771 2.093
470,1 3.650
358,3 427
444 1 1.066
494,4 1.303
521,6 854
470,1 3.650
420,9 76
504,7 1.283
466,7 1.411
505,2 232
388,8 299
434,2 94
382,7 60
410,6 192
470,0 3.647
481,0 2.792
406,3 139
422,0 348
416,3 117
387,6 63
492,3 51
509,7 140
470,1 3.650

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
187,3 5.048
192,7 5.209
190,1 10.257
151,9 1.772
172,0 3.020
210,0 3.500
217,2 1.966
190,2 10.258
228,8 266
216,1 3.391
168,8 4.337
220,5 630
166,6 753
194,4 291
161,3 125
180,3 464
190,2 10.257
193,7 8.251
160,4 226
161,3 862
147,2 339
159,7 146
216,3 209
260,1 225
190,2  10.258

Geschiftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-

grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

Tabelle 69:
2017

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu

28 kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
Mannlich 190,8 1.528
Geschlecht Weiblich 208,1 1.383
Gesamt 199,0 2.911
bis 24 J. 172,8 648
25-34 J. 182,9 871
Alter 35-49 J. 209,5 877
ab 50 J. 241,3 515
Gesamt 199,0 2911
kein Abschluss 269,4 74

Untersuchungs-

gruppe mit 29 bis

60 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
201,5 1.228
214,2 1.113
207,5 2.341
190,8 431
198,1 686
2242 781
208,8 443
207,5 2.341
285,8 59
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Untersuchungs-

91 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
219,8 787
270,6 746
2445 1.533
218,8 250
2477 468
246,9 519
257,0 296
2445 1.533
281,9 33

Untersuchungs-

gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
488,8 1.572
535,8 2.137
515,9 3.709
369,0 429
487,2 1.096
556,1 1.303
563,6 881
515,9 3.709
543,7 93

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
185,4 5.113
205,2 5.380
195,5 10.493
147,3 1.763
183,0 3.114
205,4 3.514
238,0 2.103
195,5 10.494
266,5 266



Ausbildung
fein

Migrations-
hintergrund

PS

Lehre

BMS

BHS

AHS
Akademie, FH
Universitat
Gesamt
Osterreich
EU 14/ EFTA
Jugosl. Nachf.
EU-NMS 10
EU-NMS 2
Tirkei

Andere Drittstaa-
ten

Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu
28 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
237,5 1.068
174,9 1.164
205,8 177
158,4 216
1417 66
109,5 33
168,4 102
199,3 2.900
202,5 2.102
161,9 144
202,1 295
145,5 172
157,7 62
273,4 28
261,0 108
199,0 2911

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 70:

Geschlecht

Alter

Ausbildung
fein

Migrations-
hintergrund

Untersuchungs-
gruppe mit 29 bis
60 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
246,0 765
182,1 1.015
183,9 126
179,6 182
167,9 60
339,5 31
186,2 93
207,5 2.331
209,9 1.738
205,9 123
188,1 209
160,0 109
196,3 47
145,6 18
278,8 97
207,5 2.341

Untersuchungs-
gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

91 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
270,4 537
223,5 619
243,9 81
229,5 136
2842 41
160,6 11
238,4 69
2447 1.527
254,6 1.147
2451 73
179,0 131
153,8 65
188,7 29
273,7 15
299,5 73
2445 1.533

Untersuchungs-

Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
531,2 1.284
513,9 1.435
516,5 271
470,6 295
514,2 104
4497 49
506,3 165
516,2 3.696
522,2 2.800
4771 160
529,7 343
416,2 142
396,8 57
419,8 53
579,8 154
515,9 3.709

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
205,8 3.643
183,9 4.277
2345 654
163,3 780
187,0 273
138,0 115
199,3 486
195,5  10.494
199,6 8.362
147.,8 237
174,0 775
136,3 387
172,8 231
220,3 218
255,0 284
195,5  10.494

Geschiftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-
grund, Kohorte und Ausiibung geringfligiger Beschaftigung; Kohorte:

2018

Mannlich
Weiblich
Gesamt

bis 24 J.
25-34 J.

35-49 J.

ab 50 J.
Gesamt

kein Abschluss
PS

Lehre

BMS

BHS

AHS
Akademie, FH
Universitat
Gesamt
Osterreich
EU 14/ EFTA
Jugosl. Nachf.
EU-NMS 10
EU-NMS 2
Tirkei

Andere Drittstaa-
ten

Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu
28 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
185,3 1.596
187,1 1.471
186,2 3.067
172,5 674
170,5 904
199,1 937
206,6 552
186,2 3.067
2249 97
208,1 1.184
166,2 1.179
180,4 143
157,7 256
193,0 72
138,5 33
195,5 91
185,5 3.055
186,5 2.132
167,4 155
166,9 318
164,1 184
132,3 74
306,0 28
259,8 176
186,2 3.067

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Untersuchungs-
gruppe mit 29 bis
60 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
2211 1171
210,4 1.139
215,8 2.310
194,2 371
194,1 736
236,7 745
2343 458
215,8 2.310
311,56 55
254 .4 841
181,1 944
208,9 150
183,4 166
218,9 55
129,8 23
246,2 72
215,3 2.306
215,2 1.689
174,8 121
265,0 212
154,2 123
214,9 36
226,0 24
243,8 105
215,8 2.310
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Untersuchungs-
gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

91 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
235,8 771
215,8 712
226,2 1.483
209,4 235
219,6 423
2434 511
219,6 314
226,2 1.483
470,2 33
262,3 503
198,3 638
196,4 78
183,0 111
219,7 39
160,1 18
2321 61
226,3 1.481
2271 1.096
229,2 83
173,0 144
200,6 56
190,4 28
125,4 8
367,5 68
226,2 1.483

Untersuchungs-

Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
532,9 1.382
525,4 1.869
528,6 3.251
372,0 306
479,1 958
585,7 1.208
562,5 779
528,6 3.251
531,5 92
573,9 1.119
511,8 1.235
580,0 207
4540 246
456,9 108
4243 53
469,4 185
528,1 3.245
530,3 2.408
514,0 122
548,5 321
4279 120
460,5 61
466,8 56
596,5 163
528,6 3.251

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
179,0 4917
175,6 5.194
177,3  10.111
135,7 1.593
152,8 3.006
196,0 3.411
213,4 2.100
177,3  10.110
2255 308
1941 3.592
161,0 4.054
181,8 562
147,6 723
197,4 291
168,5 119
188,0 460
177,3  10.109
177,4 7.835
173,2 255
173,0 784
119,7 400
140,6 227
218,0 233
2440 377
177,3  10.111



Geschaftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-

grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschiftigung; Kohorte:

Tabelle 71:
2019

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu

28 kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
Mannlich 174,6 1.450
Geschlecht Weiblich 182,3 1.341
Gesamt 178,3 2.791
bis 24 J. 167,5 581
25-34 J. 165,9 820
Alter 35-49 J. 180,5 864
ab 50 J. 206,1 526
Gesamt 178,3 2.791
kein Abschluss 252,4 83
PS 199,8 1.029
Lehre 158,4 1.116
. BMS 191,4 142
Ausbildung gy 139,0 224
AHS 127,5 67
Akademie, FH 212,3 27
Universitat 218,5 99
Gesamt 178,5 2.787
Osterreich 177,8 2.003
EU 14/ EFTA 159,1 139
Jugosl. Nachf. 190,0 268
Migrations- EU-NMS 10 121,4 160
hintergrund EU-NMS 2 128,5 61
Turkei 140,2 24
:el;dere Drittstaa- 2788 136
Gesamt 178,3 2.791

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Untersuchungs-

gruppe mit 29 bis

60 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer
Tage Falle
189,5 1.068
194,8 1.049
192,2 2117
168,2 377
202,2 604
189,3 724
204,4 412
192,2 2117
279,6 69
218,1 743
182,3 835
201,5 117
124,8 169
130,9 61
153,7 25
171,8 97
192,2 2.116
189,7 1.530
141,1 122
187,9 196
165,2 85
220,3 44
128,5 20
301,9 120
192,2 2117

Untersuchungs-

gruppe mit 61 bis

91 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
209,4 728
209,4 722
209,4 1.450
206,8 204
213,9 426
201,5 491
216,9 329
209,4 1.450
303,0 49
245,2 461
182,7 592
229,3 7
189,9 142
199,2 36
155,0 20
1731 71
209,4 1.448
208,2 1.075
207,6 78
176,6 131
188,6 59
148,6 25
235,6 11
324,9 71
209,4 1.450

Untersuchungs-

gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
537,6 1.193
503,0 1.719
5171 2912
416,9 287
436,3 776
552,2 1.028
584,7 821
5171 2912
593,1 78
563,8 1.074
4941 1.066
475,5 162
480,8 269
399,2 66
469,3 &l
480,2 161
517,0 2.907
519,0 2.132
470,6 118
553,0 296
399,7 121
405,8 47
584,4 42
565,4 156
5171 2.912

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
162,7 4.440
179,4 4.830
171,4 9.270
126,0 1.480
151,9 2.594
175,5 3.117
221,9 2.079
171,4 9.270
2291 289
196,7 3.302
149,4 3.595
159,0 523
157,9 776
190,7 251
11,7 103
164,8 430
171,4 9.269
172,2 7.113
142,5 264
163,4 737
119,6 352
141,7 222
180,8 218
255,7 364
171,4 9.270

Geschiftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-

grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

Tabelle 72:
2020

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu

28 kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
Mannlich 163,7 1.451
Geschlecht Weiblich 160,5 1.566
Gesamt 162,0 3.017
bis 24 J. 178,6 559
25-34 J. 149,0 802
Alter 35-49 J. 152,4 977
ab 50 J. 177,6 679
Gesamt 162,0 3.017
kein Abschluss 160,8 90

Untersuchungs-

gruppe mit 29 bis

60 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschéftsfall-
dauer

Tage Falle
171,0 1.201
168,0 1.404
169,4 2.605
165,3 398
168,4 738
165,6 864
178,8 605
169,4 2.605
180,5 83
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Untersuchungs-

91 kumulierten
Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
198,1 766
194,3 826
196,2 1.592
194,0 197
188,7 456
190,7 575
2153 364
196,2 1.592
181,5 48

Untersuchungs-

gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

Tagen GB wih-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
430,3 1.165
422,3 1.648
425,6 2.813
3321 253
367,6 704
435,7 1.075
4943 781
425,6 2.813
519,3 79

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
141,9 4.582
143,4 5.445
142,7  10.027
133,8 1.399
130,6 2.697
138,4 3.516
168,1 2411
142,8  10.023
197,5 264



Untersuchungs-
gruppe mit bis zu
28 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
PS 183,4 1.075
Lehre 154,4 1.250
BMS 138,2 160
Ausbildung BHS 136,7 243
fein AHS 143,2 70
Akademie, FH 97,5 23
Universitat 184,4 83
Gesamt 162,8 2.994
Osterreich 162,4 2.077
EU 14/ EFTA 151,7 172
Jugosl. Nachf. 148,6 320
Migrations- EU-NMS 10 154,2 186
hintergrund EU-NMS 2 146,5 63
Tirkei 137,2 35
:;:ldere Drittstaa- 214.1 164
Gesamt 162,0 3.017

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Untersuchungs-
gruppe mit 29 bis
60 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
182,4 908
162,1 1.062
162,0 138
138,7 232
201,3 52
192,6 33
184,1 87
169,6 2.595
165,2 1.807
186,4 167
166,3 241
158,1 155
193,4 69
167,4 34
212,6 132
169,4 2.605

Untersuchungs-
gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

91 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
203,6 489
185,0 664
187,6 96
208,7 154
197,2 48
2240 19
2214 64
195,4 1.582
192,1 1.140
186,8 99
209,4 142
208,0 76
155,7 45
196,9 14
256,1 76
196,2 1.592

Untersuchungs-

Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
459,1 979
3941 995
411,3 193
389,0 258
468,5 82
498,1 39
416,8 183
426,1 2.808
436,8 2.054
369,7 129
367,3 264
393,8 121
376,0 61
382,2 35
480,0 149
425,6 2.813

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
152,6 3.475
132,6 4.052
1417 539
133,4 814
1271 296
108,8 127
164,9 453
142,8  10.020
139,3 7.539
140,1 322
145,0 851
121,8 461
123,9 244
167,2 215
228,7 395
142,7  10.027

Geschiftsfalldauer nach Geschlecht, Alter, Ausbildung, Migrationshinter-

grund, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: Ge-

Tabelle 73:
samt

Untersuchungs-
gruppe mit bis zu

28 kumulierten

Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
Mannlich 182,5 8.851
Geschlecht Weiblich 188,2 8.242
Gesamt 185,2 17.093
bis 24 J. 172,4 3.755
25-34 J. 171,5 4.928
Alter 35-49 J. 191,2 5.322
ab 50 J. 212,6 3.089
Gesamt 185,2 17.094
kein Abschluss 228,6 474
PS 215,9 6.153
Lehre 166,6 7.013
i BMS 184,7 904
Ausbildung — gys 1439 1371
AHS 156,8 405
Akademie, FH 163,3 161
Universitat 177,3 545
Gesamt 185,4 17.026
Osterreich 187,1  12.321
EU 14/ EFTA 164,3 850
Jugosl. Nachf. 179,2 1.719
Migrations- EU-NMS 10 143,0 953
hintergrund EU-NMS 2 150,9 334
Tirkei 227,8 162
:el:]dere Drittstaa- 2515 755
Gesamt 185,2 17.094

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Untersuchungs-
gruppe mit 29 bis
60 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
198,0 7112
199,7 6.879
198,8  13.991
186,2 2.531
195,2 4.094
201,7 4.688
211,3 2.678
198,8  13.991
260,1 363
229,8 4.763
178,6 5.942
189,9 798
166,0 1117
195,0 321
212,3 153
188,7 495
198,9  13.952
199,1 10.253
186,6 748
200,0 1.321
162,1 673
191,3 271
189,1 142
256,2 583
198,8  13.991
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Untersuchungs-
gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und
mehr kumulierten

91 kumulierten
Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
214,6 4.684
229,0 4.483
221,7 9.167
213,4 1.435
220,1 2.702
220,3 3.150
232,6 1.880
221,7 9.167
300,1 224
2455 2.986
205,4 3.856
209,3 526
211,4 798
214,3 249
181,6 102
202,5 387
2215 9.128
223,4 6.857
2131 463
197,3 851
190,8 350
174,2 166
203,4 86
305,8 394
221,7 9.167

Untersuchungs-

Tagen GB wah-

rend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
481,3 8.315
490,0 11.260
486,3 19.575
367,7 2.146
4443 5.565
516,4 7.021
543,4 4.844
486,3 19.576
516,0 481
522,1 6.892
470,7 7.415
488,2 1.284
435,9 1.636
462,4 541
418,7 269
4527 1.016
486,3 19.534
492,7 14.688
440,2 799
479,7 1.887
408,1 725
399,7 328
458,6 283
541,5 866
486,3 19.576

Kontrollgruppe

ohne GB wahrend

GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
172,4  28.954
180,3  30.871
176,5 59.825
142,6 9.911
159,9  17.192
185,1 20.279
212,5 12.441
176,5 59.823
229,9 1.667
195,3  20.641
160,4  24.445
189,1 3.481
152,8 4.537
181,5 1.663
133,7 705
177,4 2.678
176,5 59.817
177,9  47.017
151,9 1.472
168,4 4.755
128,1 2.260
147,8 1.206
201,4 1.287
243,6 1.831
176,5 59.828



Tabelle 74:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:
2015
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis gruppe mit 29 gruppe mit 61 gruppe mit 92
zu 28 kumulier-  bis 60 kumulier- bis 91 kumulier- und mehr kumu- Kontrollgruppe
ten Tagen GB ten Tagen GB ten Tagen GB lierten Tagen ohne GB wih-
wahrend GF wéhrend GF wéhrend GF GB wahrend GF rend GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschiftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer
Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle
keine Einstellzusage 251,6 1.676 256,9 1.407 295,3 940 488,3 2.841 220,2 6.796
Einstellzusage 87,2 979 99,4 882 112,1 543  202,1 400 86,5 2.872
Gesamt 1909 2.655 196,2 2289 2282 1.483  453,0 3.241 180,5 9.668
bis 19,99 € 277,3 389 2309 342  286,6 246 486,5 622 2315 1.516
20,00 bis 29,99 € 223,1 1.121 228,0 998  256,6 669  489,0 1.635 2092 4.248
30,00 bis 39,99 € 133,3 683 138,1 636 149,5 398  356,5 637 1316 2.549
40,00 € und hoher 1454 124 151,3 132 186,0 73 3844 156 138,3 440
Gesamt 2016 2317 196,5 2.108 2275 1.386 4555  3.050 186,9 8.753
Land- und Forstwirtschaft 145,5 67 173,1 71 153,2 52 374,6 63 162,7 262
Metall - Elektroberufe 183,8 178 182,4 174 2422 116 410,7 178  202,5 740
Hilfsberufe 324,0 244  246,3 208 323,55 129  559,5 416 2615 847
Handel 234,3 237  261,3 224 2942 148  462,0 454 2123 1.035
Fremdenverkehr 150,9 726 161,3 495 2024 296  405,3 455 130,5 1.822
Reinigung 195,7 115 206,2 120 297,6 66 4971 225  226,3 503
Friseure 218,3 25 160,1 il 207,3 32 3393 44 157,4 150
Techniker 154,0 51 264,2 57 198,0 43 4841 9% 218,11 221
Biiroberufe 187,5 231 184,2 203 2453 150  458,6 497  203,9 1.154
Gesundheit 184,1 65 177,9 60 2591 44  429,0 117 171,8 333
Lehr- und Kulturberufe 129,4 120 165,1 104 146,9 61 419,6 97 143,8 375
Sonstige Berufe 190,9 589 194,1 541 188,8 343 421,3 594 154,2 2.190
Gesamt 191,0 2.648 196,1 2288  228,3 1.480 453,0 3.236 180,8 9.632

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 75:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:
2016
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis gruppe mit 29 gruppe mit 61 gruppe mit 92
zu 28 kumulier- bis 60 kumulier- bis 91 kumulier- und mehr kumu- Kontrollgruppe
ten Tagen GB ten Tagen GB ten Tagen GB lierten Tagen ohne GB wih-
wahrend GF wahrend GF wahrend GF GB wahrend GF rend GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschiftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer
Tage Félle Tage Félle Tage Félle Tage Félle Tage Falle
keine Einstellzusage 259,8 1.686 2955 1409 296,44 979  504,4 3.168 2333 7.201
Einstellzusage 87,5 967 91,4 920 119,5 647  245/1 482 88,5 3.057
Gesamt 197,0 2653 2148 2329 226,0 1.626  470,1 3.650 190,2 10.258
bis 19,99 € 263,5 369  290,2 340 2417 248  486,0 628  237,2 1.507
20,00 bis 29,99 € 253,9 987 2457 898  275,0 635  553,4 1.664 240,11 4.093
30,00 bis 39,99 € 143,7 798 169,1 721 173,5 539 3529 931 1371 3.024
40,00 € und hoher 114,5 164 135,0 170 176,7 128  349,0 222 129,1 613
Gesamt 2076 2318 2180 2129 226,2 1550 473,8 3.445 198,6 9.237
Land- und Forstwirtschaft 1444 7 163,6 63 138,3 55 321,1 80 169,3 313
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Beruf ausge-
wihlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 76:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis

zu 28 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschiftsfall-
dauer
Tage Falle
201,4 175
305,5 225
228,6 236
1441 712
2441 127
223,8 40
180,6 54
259,9 214
239,4 68
169,3 120
181,5 599
197,3 2.647

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Untersuchungs-
gruppe mit 29
bis 60 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
194,3 164
314,3 246
268,5 230
170,7 518
216,6 142
132,4 27
226,8 70
2345 193
263,2 68
208,3 93
191,3 511
2151 2.325

Untersuchungs-
gruppe mit 61
bis 91 kumulier-
ten Tagen GB

Untersuchungs-
gruppe mit 92
und mehr kumu-
lierten Tagen

wahrend GF GB wahrend GF
Geschaftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer
Tage Falle Tage Falle
187,9 120 402,8 173
318,5 154 547,2 439
261,9 157 489,9 504
187,3 300 416,7 559
252,7 93 482,8 278
198,7 21 367,7 67
2747 50 516,8 101
250,1 190 443,2 503
308,3 45 535,9 174
204,0 72 377,9 168
199,2 369 511,2 597
226,0 1.626 469,8 3.643

Kontrollgruppe

ohne GB wah-
rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
198,2 754
292,4 916
209,8 1.200
130,0 1.943
219,0 532
206,2 166
204,4 260
231,2 1.132
198,7 406
162,8 403
163,9 2.205
190,4 10.230

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2017

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €
40,00 € und hoher
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis

zu 28 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschiftsfall-
dauer
Tage Falle
266,7 1.801
89,2 1.110
199,0 2911
272,3 412
2423 998
153,2 883
127,2 244
205,1 2.537
185,7 79
194,8 177
284,3 297
259,9 272
148,2 785
259,7 172
163,5 33
2275 66
209,7 222
275,2 103
139,0 111
174,6 583
199,2 2.900

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Untersuchungs-
gruppe mit 29
bis 60 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
283,4 1.377
99,1 964
207,5 2.341
271,9 327
253,8 843
151,3 807
139,7 187
208,5 2.164
196,1 73
207,9 133
283,4 213
258,3 233
168,7 582
217,3 121
213,2 43
256,8 66
204,5 218
219,5 67
175,5 114
194,3 474
207,3 2.337
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Untersuchungs-
gruppe mit 61
bis 91 kumulier-
ten Tagen GB

Untersuchungs-
gruppe mit 92
und mehr kumu-
lierten Tagen

wahrend GF GB wahrend GF
Geschaftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer
Tage Falle Tage Falle
321,4 965 554,4 3.205
113,9 568 270,6 504
2445 1.533 515,9 3.709
359,1 199 562,9 646
280,3 588 585,5 1.621
178,5 542 408,3 1.005
161,2 112 386,5 249
243,7 1.441 516,7 3.521
253,7 61 367,2 76
196,5 85 4449 151
3159 158 601,6 448
292,8 148 567,8 562
222,8 295 490,5 568
240,9 90 510,2 264
278,2 27 361,4 70
293,6 32 535,6 111
2422 169 520,1 558
339,8 50 598,5 140
190,7 83 485,3 168
208,6 331 466,2 591
243,6 1.529 516,0 3.707

Kontrollgruppe

ohne GB wah-
rend GF
Geschiftsfall-
dauer

Tage Falle
2429 7.321
86,2 3.173
1955 10.494
254.,8 1.485
232,5 4.017
149,8 3.332
145,3 695
200,7 9.529
152,7 313
190,3 659
270,3 873
232,0 1.309
139,6 2.063
226,2 603
175,8 191
248,0 277
2435 1.116
231,6 405
1717 454
165,4 2.199
195,6 10.462



Tabelle 77:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:
2018

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis gruppe mit 29 gruppe mit 61 gruppe mit 92
zu 28 kumulier- bis 60 kumulier- bis 91 kumulier- und mehr kumu- Kontrollgruppe

ten Tagen GB ten Tagen GB ten Tagen GB lierten Tagen ohne GB wih-
wahrend GF wahrend GF wahrend GF GB wahrend GF rend GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschiftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer

Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle
keine Einstellzusage 244,0 1.931 296,4 1.368 312,5 836 579,6 2.755 223,1 6.874
Einstellzusage 88,0 1.136 98,8 942 1147 647 2453 496 79,9 3.236
Gesamt 186,2 3.067 215,8 2.310 226,2 1.483 528,6 3.251 177,3 10.110
bis 19,99 € 238,8 391 264,1 297 263,1 201 559,1 517 240,0 1.342
20,00 bis 29,99 € 2431 917 288,9 77 280,1 473 666,8 1.276 228,5 3.222
30,00 bis 39,99 € 1427 1.136 153,7 906 174,0 578 388,2 1.041 134,9 3.818
40,00 € und hoher 126,7 227 163,2 220 160,0 148 360,8 259 128,8 730
Gesamt 189,8 2.671 215,3 2.140 221,2 1.400 529,4 3.093 183,0 9.112
Land- und Forstwirtschaft 152,0 96 143,5 53 175,9 56 392,2 94 167,0 314
Metall - Elektroberufe 164,4 188 191,8 153 269,4 94 552,0 158 182,4 628
Hilfsberufe 303,2 306 3445 242 331,7 170 650,7 401 273,6 924
Handel 212,7 271 262,1 244 208,4 169 535,9 460 213,9 1.146
Fremdenverkehr 1344 839 149,9 555 190,5 246 482,1 472 110,1 1.947
Reinigung 184,3 166 241,3 141 273,4 86 548,0 240 209,7 605
Friseure 253,5 46 206,2 38 272,9 21 483,5 53 1711 161
Techniker 237,5 48 321,3 52 220,5 40 677,6 88 217,9 247
Biiroberufe 245,6 228 215,9 206 207,5 159 476,6 458 212,6 1.094
Gesundheit 192,4 79 2357 71 335,2 47 529,5 138 192,5 405
Lehr- und Kulturberufe 172,0 147 165,4 107 172,4 65 485,8 154 161,6 400
Sonstige Berufe 169,5 633 208,4 441 193,0 329 517,7 534 146,8 2.189
Gesamt 185,8 3.047 215,7 2.303 226,2 1.482 528,7 3.250 177,3 10.060

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 78:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:
2019

Ausiibung geringfiigiger Beschéftigung
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis gruppe mit 29 gruppe mit 61 gruppe mit 92
zu 28 kumulier- bis 60 kumulier- bis 91 kumulier- und mehr kumu- Kontrollgruppe

ten Tagen GB ten Tagen GB ten Tagen GB lierten Tagen ohne GB wih-
wahrend GF wéhrend GF wéhrend GF GB wahrend GF rend GF
Geschiftsfall- Geschéftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall- Geschiftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer

Tage Félle Tage Félle Tage Félle Tage Félle Tage Falle
keine Einstellzusage 240,1 1.712 259,5 1.218 279,1 849 554,2 2.515 215,7 6.252
Einstellzusage 80,3 1.079 101,0 899 110,9 601 282,6 397 79,7 3.018
Gesamt 178,3  2.791 192,2 2117 2094 1.450 5171 2912 1714 9.270
bis 19,99 € 2443 317 2552 234  269,2 158 585,5 384 2223 1.015
20,00 bis 29,99 € 236,3 689  270,6 558  269,0 393 6497 1.017 2346 2.554
30,00 bis 39,99 € 140,4 1.204 143,3 945 164,3 670  406,8 1.115 1356  4.079
40,00 € und hoher 11,7 232 114,8 213 146,0 155 3948 242 133,0 768
Gesamt 178,2 2442 190,0 1.950 204,2 1.376 520,2 2.758 175,9 8.416
Land- und Forstwirtschaft 154,6 82 193,2 76 2144 58 4016 7 139,7 288
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Beruf ausge-
wihlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 79:

Einstellungs-
zusage

Hohe Tagsatz
Leistungsbe-
zug

Beruf ausge-
wahlte Abtei-
lungen

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis

zu 28 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF

Geschiftsfall-

dauer

Tage Falle
162,9 157
289,5 307
228,8 259
131,9 768
217,2 168
143,0 27
259,5 64
214,8 205
162,6 87
136,1 149
139,0 512
177,5 2.785

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersuchungs-
gruppe mit 29
bis 60 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
210,8 123
267,5 185
2422 215
151,7 471
215,2 127
1711 32
140,0 44
176,5 225
280,9 56
133,8 121
188,2 434
192,4 2.109

Untersuchungs-
gruppe mit 61
bis 91 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
158,5 75
311,2 135
239,6 157
190,4 286
286,9 85
189,3 26
161,9 31
215,6 175
158,8 50
195,9 82
169,9 288
209,5 1.448

Untersuchungs-
gruppe mit 92
und mehr kumu-
lierten Tagen
GB wahrend GF

Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
467,8 104
608,7 331
559,4 423
475,3 426
535,0 254
353,9 56
566,5 85
491,2 420
552,0 132
440,5 139
516,2 459
516,6 2.906

Kontrollgruppe

ohne GB wah-
rend GF
Geschaftsfall-
dauer

Tage Falle
187,9 553
2495 801
181,0 1.119
108,9 1.843
232,8 595
169,1 169
195,7 222
197,5 1.040
192,9 402
150,7 422
155,8 1.780
171,3 9.234

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,
Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte:

2020

keine Einstellzusage
Einstellzusage
Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis 29,99 €
30,00 bis 39,99 €
40,00 € und hoher
Gesamt

Land- und Forstwirtschaft
Metall - Elektroberufe
Hilfsberufe

Handel
Fremdenverkehr
Reinigung

Friseure

Techniker
Biiroberufe
Gesundheit

Lehr- und Kulturberufe
Sonstige Berufe
Gesamt

Untersuchungs-
gruppe mit bis

zu 28 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschiftsfall-
dauer
Tage Falle
2154 1.692
93,8 1.325
162,0 3.017
220,3 307
177,5 680
152,9 1.411
121,4 321
163,0 2.719
116,7 84
1731 149
213,7 269
199,7 270
127,5 985
196,3 189
170,3 50
148,3 78
158,2 227
187,2 88
156,0 99
171,6 519
161,8 3.007

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersuchungs-
gruppe mit 29
bis 60 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
219,2 1.502
101,5 1.103
169,4 2.605
196,2 274
200,1 689
151,8 1.193
139,6 269
169,2 2425
149,8 81
154,8 129
208,0 218
188,3 204
155,3 808
179,6 160
112,6 43
181,6 39
171,2 237
2375 94
161,6 127
161,9 458
169,2 2.598
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Untersuchungs-
gruppe mit 61
bis 91 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF
Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
236,0 1.032
122,8 560
196,2 1.592
246,5 180
2133 388
180,5 751
181,1 193
196,8 1.512
185,5 54
175,5 79
247,8 127
234,0 162
176,3 368
145,6 93
181,6 31
253,7 36
216,6 187
174,6 60
170,3 66
193,7 328
196,2 1.591

Untersuchungs-
gruppe mit 92
und mehr kumu-
lierten Tagen
GB wahrend GF

Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
453,8 2.342
285,4 471
425,6 2.813
448,5 313
549,8 792
359,4 1.278
358,5 318
4255 2.701
283,1 83
386,7 121
549,0 282
488,7 329
353,9 403
458,4 241
385,9 53
4151 63
453,4 446
378,0 129
4552 159
3751 499
426,0 2.808

Kontrollgruppe

ohne GB wah-
rend GF
Geschiftsfall-
dauer

Tage Falle
174,2 6.502
84,7 3.521
142,8 10.023
170,5 1.023
173,3 2411
131,4 4.731
119,7 997
145,5 9.162
1341 313
150,9 572
208,5 727
170,4 1.004
112,2 2.294
163,2 628
84,6 344
158,8 247
169,7 1.105
137,8 345
134,9 451
130,5 1.943
143,2 9.973



Tabelle 80:

Geschiftsfalldauer nach Einstellungszusage, Tagsatz Leistungsbezug,

Beruf, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung; Kohorte: Ge-

samt

Untersuchungs-
gruppe mit bis

zu 28 kumulier-
ten Tagen GB

Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung

Untersuchungs-
gruppe mit 29
bis 60 kumulier-
ten Tagen GB

Untersuchungs-
gruppe mit 61
bis 91 kumulier-
ten Tagen GB

wahrend GF wahrend GF wahrend GF
Geschiftsfall- Geschaftsfall- Geschaftsfall-
dauer dauer dauer
Tage Falle Tage Falle Tage Falle

. keine Einstellzusage 246,4 10.498 267,9 8.281 289,2 5.601
fl'l';sat:é'ungs' Einstellzusage 87.9 6596 986 5710 1157  3.566
Gesamt 185,2 17.094 198,8 13.991 221,7  9.167

bis 19,99 € 254,4 2185  252,7 1.814  277,3 1.232

Hohe Tagsatz 20,00 bis 29,99 € 231,6 5392 246,3 4703 2645 3.146
Leistungsbe- 30,00 bis 39,99 € 145,2 6.115 151,2 5.208 1714 3478
zug 40,00 € und héher 123,1 1.312 140,2 1.191 167,5 809
Gesamt 190,2 15.004 199,1 12916 219,99 8.665

Land- und Forstwirtschaft 149,7 485 1711 417 188,5 336

Metall - Elektroberufe 180,4 1.024 190,1 876 208,1 569

Hilfsberufe 286,0 1.648  279,8 1.312 309,9 873

Handel 227,2 1.545 248,11 1.350 253,7 941
Fremdenverkehr 138,7 4.815 159,4 3.429 194,3 1.791

Beruf ausge-  Reinigung 216,0 937 211,9 811 246,1 513
wiahlte Abtei- Friseure 198,4 221 167,6 214 219,0 158
lungen Techniker 200,0 361 237,3 328 2354 232
Biiroberufe 2121 1.327 196,6 1.282  229,6 1.030

Gesundheit 209,0 490 2357 416 258,2 296

Lehr- und Kulturberufe 150,5 746 166,6 666 181,8 429

Sonstige Berufe 171,9 3.435 189,8 2.859 192,8 1.988

Gesamt 185,1 17.034 198,8 13.960 2216  9.156

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 81: Geschiftsfalldauer nach der Vorkarriere in der Arbeitslosigkeit, Kohorte
und Ausiibung geringfiligiger Beschaftigung
Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs- Untersuchungs-
gruppe mit bis zu  gruppe mit 29 bis  gruppe mit 61 bis gruppe mit 92 und

28 kumulierten Ta- 60 kumulierten Ta- 91 kumulierten Ta- mehr kumulierten Kontrollgruppe

gen GB wahrend gen GB wiahrend gen GB wéahrend Tagen GB wdh-  ohne GB wahrend
GF GF GF rend GF GF
Geschiftsfall- Geschiftsfall- Geschéftsfall- Geschiftsfall- Geschiftsfall-
dauer dauer dauer dauer dauer

Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle Tage Falle
Erstfall 2428 620 249,0 533 304,3 372 554,9 1.062 215,2 2.891
2015 Wiederkehrend 1751 2.035 180,2 1.756 202,7 1.111 403,4 2.179 165,7 6.777
Gesamt 190,9 2.655 196,2 2.289 228,2 1.483 453,0 3.241 180,5 9.668
Erstfall 233,8 609 251,9 541 261,0 382 520,6 1.148 205,5 3.146
2016 Wiederkehrend 186,0 2.044 203,6 1.788 215,3 1.244 447,0 2.502 183,4 7.112
Gesamt 197,0 2.653 214,8 2.329 226,0 1.626 470,1 3.650 190,2 10.258
Erstfall 223,5 687 239,3 487 304,7 346 596,5 1.110 224,5 3.129
2017 Wiederkehrend 191,5 2.224 199,2 1.854 227,0 1.187 481,5 2.599 183,2 7.365
Gesamt 199,0 2911 207,5 2.341 2445 1.533 515,9 3.709 195,5 10.494
Erstfall 221,3 647 2774 478 287,6 318 602,1 912 200,7 2.944
2018 Wiederkehrend 176,8 2.420 199,8 1.832 209,4 1.165 500,0 2.339 167,6 7.167
Gesamt 186,2 3.067 215,8 2.310 226,2 1.483 528,6 3.251 177,3 10.111
Erstfall 209,5 601 235,3 441 236,8 329 555,0 783 189,7 2.727
2019 Wiederkehrend 169,8 2.190 180,8 1.676 201,3 1.121 503,2 2.129 163,8 6.543
Gesamt 178,3 2.791 192,2 2117 209,4 1.450 517,1 2912 1714 9.270
Erstfall 152,0 810 148,1 737 179,3 478 455,5 841 137,3 3.671
2020 Wiederkehrend 165,7 2.207 177,8 1.868 203,4 1.114 412,9 1.972 145,9 6.356
Gesamt 162,0 3.017 169,4 2.605 196,2 1.592 425,6 2.813 142,7 10.027
Erstfall 2111 3.974 227,2 3.217 257,7 2.225 549,1 5.856 193,6 18.508
Gesamt Wiederkehrend 177,4  13.120 190,4 10.774 210,1 6.942 4594  13.720 168,8  41.320
Gesamt 1852  17.094 198,8 13.991 221,7 9.167 486,3 19.576 176,5 59.828

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Untersuchungs-
gruppe mit 92
und mehr kumu-
lierten Tagen
GB wahrend GF

Geschaftsfall-
dauer
Tage Falle
523,9 16.826
255,9 2.750
486,3 19.576
522,7 3.110
576,7 8.005
380,1 6.007
3711 1.446
488,0 18.568
356,2 473
443,6 885
586,8 2.317
519,6 2732
440,0 2.883
505,1 1.502
381,2 343
536,9 544
4746 2.882
508,4 830
4453 885
467,8 3.274
486,2 19.550

Kontrollgruppe

ohne GB wah-
rend GF
Geschiftsfall-
dauer

Tage Falle
219,1  40.946
84,2 18.877
176,5 59.823
229,3 7.888
221,9 20.545
136,5 21.533
131,2 4.243
181,9 54.209
154,2 1.803
186,8 3.906
261,3 5.088
204,6 6.813
121,8  11.912
211,9 3.466
149,6 1.181
208,0 1.474
210,0 6.641
189,3 2.296
154,3 2.505
153,1 12.506
176,7 59.591



11.5 Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung von Arbeits-
losen mit geringfugiger Beschaftigung im Vergleich mit
Arbeitslosen ohne geringfugiger Beschaftigung

Tabelle 82:

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Kohorte und Ausiibung geringfiigiger Be-
schaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median Frist bis zur Beschéf-
tigungsaufnahme innerhalb
des zweijahrigen Beobach-

tungszeitraums

Median Tage Falle
Ur}tersuchungsgruppe mit GB 188.0 40.531
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

114,0 40.531

117,0 11.286

125,0 9.269

141,0 6.125

371,0 13.851

114,0 40.531

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 83:

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschiftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Ausiibung gering-
fligiger Beschiftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median Frist bis zur Beschaf-
tigungsaufnahme innerhalb
des zweijahrigen Beobach-

tungszeitraums

Median Tage Falle
P :’ngaizsnu:gl::ngsgruppe mit GB 166,0 19.940
ringfiigiger Be- =
schiftigung :_(e(:lr:’trg::lgruppe ohne GB wiéh- 105,0 19.932
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wih- 111,0 5.950
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
Minnlich fgnléusm:llerten Tagen GB wah- 121,0 4.843
»rO;:s?iit)L:ngrgB(e;- Untersuchungsgruppe mit 61 bis
scl?éftigg?lng 91 kumulierten Tagen GB wah- 130,0 3.190
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 362,0 5.957
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wih- 105,0 19.932
rend GF
Weiblich Untersuchungsgruppe mit GB 213,0 20.589

wahrend GF
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Median Frist bis zur Beschaf-
tigungsaufnahme innerhalb
des zweijahrigen Beobach-

tungszeitraums
Median Tage Falle
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Kontrollgruppe ohne GB wih-

rend GF 125,0 20.596

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 124,0 5.335
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 134,0 4.426
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 155,0 2.935
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 379,0 7.893
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

. Untersuchungsgruppe mit GB
Ausiibung ge-  \anio o4 GF 188,0 40.529

ringfiigiger Be-
schiéftigung

Ausiibung ge-
ringfiligiger Be-
schiftigung

125,0 20.596

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wih- 117,0 11.285
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wih- 125,0 9.269
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wih- 141,0 6.125
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 371,0 13.850
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF

114,0 40.528

Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

114,0 40.528

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 84: Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschiftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung geringfiigiger
Beschiftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median Frist bis zur Beschaf-
tigungsaufnahme innerhalb
des zweijahrigen Beobach-

tungszeitraums

Median Tage Falle
Ausiibung ge-  Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 177,0 7.011
;ISE;;?;?‘?];Be- Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 100,0 7.032
Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Ta-
gen GB wahrend GF (220 =i
. Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Ta-
bis 24 J. Ausiibung ge-  gen GB wahrend GF 143,0 1.756
ringfiigiger Be- Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Ta- 1705 1.034
schaftigung gen GB wahrend GF ’ :
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten
Tagen GB wahrend GF 0Ty (Hais
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 100,0 7.032
25-34 J. Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 185,0 11.963
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35-49 J.

ab 50 J.

Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Ausiibung ge-
ringfiligiger Be-
schiftigung

Median Frist bis zur Beschaf-
tigungsaufnahme innerhalb
des zweijahrigen Beobach-

tungszeitraums

Median Tage
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 104,0
Untersuchﬂungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Ta- 105.0
gen GB wahrend GF ’
Untersuch_ungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Ta- 124.0
gen GB wiahrend GF ’
Untersuchﬂungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Ta- 1450
gen GB wahrend GF ’
Untersuchurlgsgruppe mit 92 und mehr kumulierten 3710
Tagen GB wahrend GF ’
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 104,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 184,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 111,0
Untersuchﬂungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Ta- 1110
gen GB wahrend GF ’
Untersuch_ungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Ta- 1200
gen GB wiahrend GF ’
Untersuchﬂungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Ta- 128.0
gen GB wahrend GF ’
Untersuchurlgsgruppe mit 92 und mehr kumulierten 380.0
Tagen GB wahrend GF ’
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 111,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 214,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 149,0
Untersuchﬂungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Ta- 1380
gen GB wahrend GF ’
Untersuch_ungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Ta- 1230
gen GB wiahrend GF ’
Untersuchyngsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Ta- 1400
gen GB wahrend GF ’
Untersuchurlgsgruppe mit 92 und mehr kumulierten 4105
Tagen GB wahrend GF ’
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 149,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 188,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 114,0
Untersuchﬂungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Ta- 1170
gen GB wahrend GF ’
Untersuch_ungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Ta- 125.0
gen GB wiahrend GF ’
Untersuch_ungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Ta- 141.0
gen GB wiahrend GF ’
Untersuchurlgsgruppe mit 92 und mehr kumulierten 3710
Tagen GB wahrend GF ’
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 114,0

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 85:

kein Ab-
schluss

Falle

11.901

3.306

2.752

1.820

4.085

11.901
13.583

13.646

3.481

3.100

2.084

4.918

13.646
7.974

7.951

1.884

1.661

1.187

3.242

7.951
40.531

40.530

11.286

9.269

6.125

13.851
40.530

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschiftigung im zweijahrigen

Beobachtungszeitraum nach Ausbildung, Kohorte und Ausiibung gering-
fugiger Beschiftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF
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Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums

Median Tage

269,0
208,5

181,0
187,0
243,0

4215
208,5

Félle
963

1.114

301
211
127

324
1.114



PS

Lehre

BMS

BHS

AHS

Akademie,
FH

Universitat

Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be:
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wéahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF
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Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums
Median Tage
217,0

137,0

137,0
153,0
160,0

425,0

137,0
164,0

97,0

101,0
111,0
129,0

340,5

97,0
201,0

124,0

115,5
115,0
134,0

380,0

124,0
179,0

99,0

100,0
120,0
131,5

334,0

99,0
209,0

132,5

117,5
120,5
150,0

367,0

132,5
198,5

95,0

119,0
148,0
140,0

331,0

95,0
216,0

124,0

132,0
122,0
137,5

353,0

124,0
188,0

114,0

117,0
125,0
141,0

371,0

Félle
14.036

13.864

4.049
3.112
2.036

4.839

13.864
16.646

16.798

4.647
4.045
2.600

5.354

16.798
2427

2.419

602
543
353

929

2.419
3.231

2.947

904
716
502

1.109

2.947
1.034

1.116

268
208
165

393

1.116
468

475

111
95
63

199

475
1.598

1.795

363
31
252

672

1.795
40.403

40.528

11.245
9.241
6.098

13.819



Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 86:

Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tirkei

Andere Dritt-
staaten

Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums
Median Tage
114,0

Félle
40.528

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen

Beobachtungszeitraum nach Herkunft, Kohorte und Ausiibung geringfii-
giger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wéahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wéahrend GF
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Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums
Median Tage
186,0

111,0

115,0
122,0
137,0
373,0
111,0
181,5

95,5

114,0
133,0
143,5
312,5

95,5
190,5

123,0

127,0
132,0
140,0
366,0
123,0
160,5

95,0

93,0
124,0
131,0
330,0

95,0
176,5

126,5

115,0
141,0
137,5
344,0
126,5
225,0

190,0

135,0
150,5
125,0
365,0
190,0
274,0

232,0

169,0
195,0

Félle
30.301

32.365

8.241
6.916
4.642
10.502
32.365
1.836

886

539
459
286
552
886
3.920

3.167

1.131
884
578

1.327

3.167

1.738

1.447

607
433
215
483
1.447
684

740

210
158

96
220
740
458

854

103
88

61
206
854
1.594

1.072

455
331



Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiahrend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 87:

bis 19,99 €

20,00 bis
29,99 €

30,00 bis
39,99 €

Median Frist bis zur Be-
schaftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums

Median Tage
234,0
489,0
232,0
188,0

114,0

117,0
125,0
141,0
371,0
114,0

Félle
247
561

1.072

40.531

40.531

11.286
9.269
6.125

13.851

40.531

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschiftigung im zweijahrigen

Beobachtungszeitraum nach Héhe Tagsatz Leistung, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Median Frist bis zur Be-

schiftigungsaufnahme

innerhalb des zweijahri-

gen Beobachtungszeit-
raums

Median Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit GB 266.0 6.174

wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 165,0 1.561
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 175,0 1.306
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 200,5 894
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 440,0 2.413
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 139,0 4.023
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 151,0 3.456
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 164,0 2.365
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 453,0 6.196
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 93,0 3.500
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 101,0 3.070
rend GF

166,5 5.850

166,5 5.850
228,0  16.040

140,0  15.580

140,0  15.580
137,0 12.241

89,0 12723

123



Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-
raums
Median Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 121,0 2.057
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 260,0 3.614
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

. Untersuchungsgruppe mit GB
Ausiibung ge-  \ap o4 GE 138,0 2.815

ringfiigiger Be-
schéftigung

89,0 12723

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 87,0 759
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
40,00 € und 60 kumulierten Tagen GB wah- 97,0 709
hoher Ausiib rend GF
usubung ge- Untersuchungsgruppe mit 61 bis

ringfiigiger Be- . s
schiftigung IE')(;lnlzjug\'gIlerten Tagen GB wéh 120,0 461

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 283,0 886
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF

. Untersuchungsgruppe mit GB
Ausiibung ge-  p o1 GF 185,0  37.270

ringfiigiger Be-
schaftigung

84,0 2478

84,0 2478

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 115,0 9.843
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 122,0 8.541
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 137,0 5.777
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 366,0 13.109
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

113,0  36.631

Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

113,0  36.631

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 88: Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschiftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Einstellungszusage, Kohorte und Ausiibung
geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Median Frist bis zur Be-
schéftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums
Median Tage Falle

Ausiibung ge- Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 275,0 28.344

::3;;?;%?1;36- Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 170,0 28.192

. . Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wéahrend GF 188,0 7.094

keine Einstell- . Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wéahrend GF 202,0 5.561

zusage AusuPu_ng ge- Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF 221,0 3.720
rlng_fuglger Be- Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend

schaftigung GF 4240  11.969

Kontrollgruppe ohne GB wéhrend GF 170,0 28.192

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 94,0 12.187
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Einstellzu-
sage

Gesamt

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schaftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit GB wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu 28 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis 60 kumulierten Tagen GB wahrend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis 91 kumulierten Tagen GB wahrend GF

Untersuchungsgruppe mit 92 und mehr kumulierten Tagen GB wahrend
GF

Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 89:

Land- und
Forstwirtschaft

Metall - Elekt-
roberufe

Hilfsberufe

Handel

Fremdenver-
kehr

Reinigung

Friseure

Techniker

Biiroberufe

Gesundheit

Lehr- und Kul-
turberufe

Sonstige Be-
rufe

Gesamt

Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums

Median Tage

67,0

75,0
86,0
102,0

153,0

67,0
188,0

114,0

117,0
125,0
141,0

371,0
114,0

Félle

12.338

4.192
3.708
2.405

1.882

12.338
40.531

40.530

11.286
9.269
6.125

13.851
40.530

Median der Frist bis zur Aufnahme einer Beschaftigung im zweijahrigen
Beobachtungszeitraum nach Berufsgruppe, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschéftigung (Kohorten 2015 bis 2018)

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schiftigung
Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-
schéftigung

Median Frist bis zur Be-
schiftigungsaufnahme
innerhalb des zweijahri-
gen Beobachtungszeit-

raums
Median Tage

Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 133,5
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 122,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 154,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 106,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 300,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 186,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 255,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 155,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 149,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 75,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 238,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 182,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 195,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 127,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 213,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 134,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 229,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 152,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 271,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 123,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 181,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 95,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 149,0
Kontrollgruppe ohne GB wéahrend GF 96,0
Untersuchungsgruppe mit GB wahrend GF 188,0
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Félle
1.116

1.202
2.417
2.781
4.296
3.560
4.549
4.690
8.403
7.775
2.446
2.243
618
668
1.025
1.005
4.399
4.496
1.336
1.549
1.784
1.632
8.059
8.783
40.448



Median Frist bis zur Be-

schiftigungsaufnahme

innerhalb des zweijahri-

gen Beobachtungszeit-
raums

Median Tage Falle

Ausiibung ge-
ringfiigiger Be-  Kontrollgruppe ohne GB wahrend GF 114,0 40.384
schéftigung

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

11.6 Beschaftigung nach Ende des Geschaftsfalls von Ar-
beitslosen mit geringfugiger Beschaftigung im Vergleich
mit Arbeitslosen ohne geringfugiger Beschaftigung

Tabelle 90: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)
Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.

ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Anteil Falle Anteil Félle

ST S L S 66,5% 4848 62,8%  4.834

Ll Kontrollgruppe ohne GB wah
] GFQ pp 69,2%  4.847 67,7%  4.836
e R == 64,8% 4800 594% 4795

2015 Weiblich o e —
re‘;’:j'gFg“‘PP“ ne B wan- 66,4%  4.810  634%  4.807
ST S L S R 657% 9648 611%  9.629

CEESN AN IKenirall hne GB wih
r;':"gl:g’“ppe° ne BB wah- 67,8% 9657 655%  9.643
“,’vg:fr'fn”;'é“l:"gsg“‘""e i (S 68,0% 5031 663% 5023

Mannlich Kontroll hne GB wih
re?lrargFgrUPpeo ne B wan- 705% 5030 70,1%  5.023
b e R == 66,4% 5209 620% 5207

2016 Weiblich o e —
re‘;’;'gFg“‘Ppe° ne B wan- 69,1% 5207 67,2%  5.205
:g:f:n”;'é“l:"gsg“‘ppe i (S 67.2% 10240 64,1%  10.230

CEESN A IKeniall hne GB wih
r;':"(‘;’FQ’“ppe° ne BB wah- 69,8%  10.237  68,6%  10.228
“,’vg:fr'fn”;'é“l:"gsg“‘""e i (S 69,0% 5107 664%  5.007

Mannlich Kontroll hne GB wih
re?lrargFgrUPpeo ne B wan- 721% 5104  70,2%  5.097
LS e 67,5% 5376  622% 5373

2017 Weiblich o e —
re?lrargFgrUPpeo ne B wan- 71,0% 5372  68,7%  5.369
I S L S R 68,2% 10483  642% 10470

CEESN A IKenirall hne GB wih
r;':"(‘;’FQ’“ppe° ne S5 wan- 71,5% 10476  69,4%  10.466
:2}1‘?:"“:2‘::"959’””" el 68,8% 4904 641%  4.893

Mannlich Kontroll hne GB wih
re‘;’;’é’FQ’”pp” ne B wan- 721%  4.895 67,2%  4.887
2018 “”vg:]"r"esn“;g‘;:"gsgruppe i 68,0% 5182 594% 5178

Weiblich = e —
re‘;’;’(‘;’FQ’“pp” ne BB wah- 71,3% 5185 650% 5179
Gesamt :gfr'fn”;'é“l:"gsg“‘""e i (5 68,4% 10.086  61,7%  10.071
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Anteil Falle Anteil Félle

A L G 71,7% 10080  66,1%  10.066
:g;er':n”:'é‘;"gsg“‘ppe Ll 655% 4424  60,3% 4414

Mannlich Kontroll hne GB wih
re‘;':i’(‘;’FQ’“pp“ ne BB wan- 68,0% 4429 61,8%  4.415
:gfr'fn“;'é‘;"gsg“‘""e i (5 64,9% 4825 57.0%  4.822

2019 Weiblich 2" ——
re‘;’;’é’FQ’“pp” ne B wan- 64,4%  4.828 57,6%  4.826
“”vg:]"r"esn“:g‘;:"gsgruppe i 652% 9249  586%  9.236

Gesamt \ontroll hne GB wih
re‘;’;'gFg“‘Ppe° ne i wan- 66,1% 9257  59,6%  9.241
:g;er':n”:'é‘;"gsg“‘ppe Ll 67.6% 24314  64,1%  24.261

Mannlich Kontroll hne GB wih
re‘;':i’(‘;’FQ’“pp“ ne BB wan- 70,5% 24.305  67,5%  24.258
:gfr'fn“;'é‘;"gsg“‘""e i (5 66,4% 25392  60,0% 25.375

Gesamt Weiblich Kontroll hne GB wih
re‘;’;'gFg“‘Ppe° ne BE wah- 68,6% 25402  64,5%  25.386
“”vg:]"r"esn“:g‘;:"gsgmppe i 67.0% 49.706  62,0%  49.636

Gesamt o
DO TR i el 69,5% 49.707  66,0%  49.644

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 91: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfiigiger Beschiftigung (Kohorten 2015 bis 2019)
Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.

ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
A L £l 655%  1.880 616% 1875
bis 24 J. Kontroll hne GB wih
re‘:\'; 'gFg'r“PPe onne BB wah- 68,1%  1.903 67,0%  1.903
t’vgﬁfn”:'(‘;‘;:“gsgwppe e 674% 2799  633% 2795
25.34 J. .
e LM G s 69,6% 2761  66,7% 2759
t’vg:]erfn”:'(‘;‘;“gsg’”""e e 69,1% 3223  654%  3.222
A = Bk Kontrollgruppe ohne GB wih
rons GFg PP 71,3% 3218 702%  3.214
L T L e 56,6% 1748  48.8%  1.739
ab 50 J. .
T LA 584% 1776  534% 1768
O e L e 656% 9650 611%  9.631
Gesamt Kontroll hne GB wih
re‘;’(‘j ’(‘;’Fg"‘ppe ohne BB wah- 67,8%  9.658  655%  9.644
t’vg:]erfn”:'(‘;‘;“gsg’”""e e 67,7% 1783  664%  1.781
bis 24 J. Kontroll hne GB wih
re‘:\’:’ 'gFg'“PPe onne BB wah- 71,3% 1772 72,9%  1.772
L T L e 69,1% 3015 661%  3.013
2016 25-34 J. S —
re‘:\'; 'gFg'r“PPe onne G wah- 72,4% 3018 701%  3.015
e L e 70,5% 3473  684% 3472
35-49 J. .
e G G s 72,6% 3493  71.9%  3.490
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2017

2018

2019

Gesamt

ab 50 J.

Gesamt

bis 24 J.

25-34 J.

35-49 J.

ab 50 J.

Gesamt

bis 24 J.

25-34 J.

35-49 J.

ab 50 J.

Gesamt

bis 24 J.

25-34 J.

35-49 J.

ab 50 J.

Gesamt

bis 24 J.

Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
58,1% 1.969
59,4% 1.955
67,2%  10.240
69,8%  10.238
66,7% 1.757
71,6% 1.763
69,7% 3.120
73,6% 3.113
71,6% 3.474
74,5% 3.508
61,8% 2.132
63,4% 2.093
68,2%  10.483
71,5%  10.477
67,0% 1.585
73,2% 1.593
70,3% 3.017
73,7% 2.999
71,7% 3.386
74,8% 3.400
61,3% 2.098
62,7% 2.087
68,4%  10.086
71,7%  10.079
64,5% 1.447
67,9% 1.480
66,9% 2.622
69,5% 2.593
68,9% 3.099
70,0% 3.111
58,0% 2.081
54,8% 2.073
65,2% 9.249
66,1% 9.257
66,3% 8.452
70,4% 8.511
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Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
51,3% 1.964
56,5% 1.952
64,1%  10.230
68,6%  10.229
63,7% 1.757
70,5% 1.763
65,9% 3.117
71,3% 3.111
69,1% 3.468
73,5% 3.505
54,2% 2.128
58,9% 2.088
64,2%  10.470
69,4%  10.467
63,3% 1.581
69,1% 1.593
63,5% 3.016
67,9% 2.998
65,2% 3.381
69,9% 3.397
52,2% 2.093
54,8% 2.077
61,7%  10.071
66,1%  10.065
61,6% 1.447
64,3% 1.479
60,5% 2.620
63,4% 2.591
62,6% 3.095
64,6% 3.108
47,9% 2.074
44,1% 2.063
58,6% 9.236
59,6% 9.241
63,4% 8.441
68,9% 8.510



Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schaftsfall

Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit GB 68.7% 14.573 64,0% 14.561

25-34J. VKvah:enuf = hne GB wih
re‘:\’:’ '(‘;’Fgruppe onne BB wah- 71,9%  14.484  681%  14.474
“"vgﬁfn“:'(‘;“l:“gsg"‘ppe s el 70,4% 16.655 66,3%  16.638
35-49 J. .
T AL 72,7% 16730  701%  16.714
t’vg:]erfn”:'(‘;‘;“gsg'r”""e e 50,3% 10.028 50,9%  9.998
ab 50 J. .
SO I T S 50,8%  9.984  535%  9.948
t’vg:]erfn”:'(‘;‘;“gsg'r”""e e 67.0% 49.708  62,0%  49.638
Gesamt Kontrollgruppe ohne GB wiah- & 497 0 49 64
o 69,5% 49709  66,0%  49.646

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 92: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Herkunft, Kohorte und Ausiibung
geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit GB 66.1% 7.366 61.5% 7.350

Osterreich \'l(vah:enlf GE: hne GB wih
re‘;':i ’(‘;’FQ’“PP" onne G wah- 69,7%  7.908 67,5%  7.897
Ur}tersuchungsgruppe mit GB 65,0% 447 59,4% 444
EU14/EFTA “Wanrend GF
'r‘e‘;'grg::'g'”""e GILE ED - 54,7% 168 52,5% 168
Ur}tersuchungsgruppe mit GB 66,4% 931 61,4% 931
Jugosl. wahrend GF
Nachf. rK(:]r:jtr(g::lgruppe ohne GB wah- 60,0% 746 57,6% 744
thersuchungsgruppe mit GB 63,8% 380 60,4% 380
EU-NMS 10 wahrend GF
SO LI ST 665% 321  632% 320
2015 .
Ur}tersuchungsgruppe mit GB 59,3% 128 54,9% 128
EU-NMS 2 wahrend GF
LT T s 60,1% 136  545% 136
thersuchungsgruppe mit GB 64.6% 114 59,8% 114
Tiirkei wahrend GF
D MG L 546% 193 522% 193
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Andere Dritt-  wihrend GF 58,9% 284 54,0% 284
taat ah-
staaten rK(:]r:jtré:o::lgruppe ohne GB wiah 50.8% 186 50,1% 186
Ur}tersuchungsgruppe mit GB 65,6% 9.650 61.1% 9.631
Gesamt wahrend GF
LT T s 67,8% 9658  655%  9.644
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Setorreich wihrend GF 67,6% 7.789 64,2% 7.781
D MET St L 719% 8238 712% 8233
2016 thersuchungsgruppe mit GB 65.1% 408 63.7% 408
EU14/EFTA ‘Wanrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wih- 49 22 o 22
rend GF 66,4% 6 59,9% 6
Jugosl. Untersuchungsgrupps mit GB 67,8% 1014  655% 1012
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2017

2018

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tiirkei

Andere Drritt-
staaten

Gesamt

Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tiirkei

Andere Drritt-
staaten

Gesamt

Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
63,2% 858
66,8% 387
63,6% 337
64,7% 162
59,7% 146
68,6% 114
53,8% 209
61,0% 366
53,5% 224
67,2%  10.240
69,8%  10.238
68,6% 7.777
73,2% 8.354
66,4% 499
64,7% 236
69,1% 978
66,5% 775
67,4% 488
66,5% 380
63,0% 195
68,7% 231
67,7% 114
60,0% 218
65,2% 432
58,9% 283
68,2%  10.483
71,5%  10.477
68,6% 7.304
73,8% 7.817
68,0% 478
66,6% 253
66,6% 994
65,8% 782
69,2% 483
67,3% 397
67,8% 199
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Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
59,9% 856
63,9% 387
63,5% 335
60,6% 162
54,9% 146
66,3% 114
47,3% 209
58,8% 366
52,6% 224
64,1%  10.230
68,6%  10.229
64,7% 7.768
71,8% 8.347
61,1% 497
59,7% 235
64,3% 976
62,0% 775
62,2% 488
61,1% 378
60,0% 195
65,8% 231
63,8% 114
53,9% 218
62,9% 432
54,6% 283
64,2%  10.470
69,4%  10.467
62,4% 7.291
68,6% 7.809
58,6% 478
60,3% 250
59,2% 993
58,8% 782
60,7% 483
59,4% 394
59,0% 198



2019

Gesamt

Tirkei

Andere Dritt-
staaten

Gesamt

Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tiirkei

Andere Dritt-
staaten

Gesamt

Osterreich

EU 14/ EFTA

Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tiirkei

Andere Dritt-
staaten

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
66,8% 226
67,7% 116
60,1% 232
68,1% 512
59,1% 373
68,4%  10.086
71,7%  10.080
65,4% 6.721
67,5% 7.103
63,6% 457
60,9% 263
65,4% 890
62,8% 737
67,8% 425
64,9% 352
63,2% 176
65,7% 220
62,6% 97
54,7% 218
61,5% 483
57,6% 364
65,2% 9.249
66,1% 9.257
67,3%  36.957
71,3%  39.420
65,7% 2.289
63,1% 1.146
67,1% 4.807
63,7% 3.898
67,1% 2.163
65,8% 1.787
63,9% 860
65,0% 959
66,4% 555
56,8% 1.070
63,5% 2.077
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Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
60,7% 226
57,2% 116
49,2% 232
62,6% 512
53,4% 373
61,7%  10.071
66,1%  10.066
59,4% 6.712
61,4% 7.094
54,8% 455
53,0% 261
57,8% 888
55,6% 734
57,9% 425
55,2% 352
56,9% 176
55,7% 220
48,4% 97
47,2% 217
54,7% 483
51,7% 363
58,6% 9.236
59,6% 9.241
62,6%  36.902
68,3%  39.380
59,5% 2.282
57,3% 1.140
61,7% 4.800
58,8% 3.891
61,0% 2.163
60,4% 1.779
58,5% 859
59,0% 959
59,4% 655
49,9% 1.069
59,0% 2.077



Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schiéftsfall schiéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Kontrollgruppe ohne GB wih- 56,7% 1430 52.6% 1.429
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wihrend GF 67,0%  49.708 62,0%  49.638
Gesamt Kontroll hne GB wih
SNUOTIIURPEIONELSEIan 69,5% 49.710  66,0%  49.647
rend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 93: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Einstellzusage, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)
Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.

ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit GB & 0
Keine Einstell- wahrend GF 62,9% 6.850 57,5% 6.835
zusage Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF 64,1% 6.787 61,9% 6.776
Untersuchungsgruppe mit GB o o
2015 Einstellzu- wihrend GF 72,3% 2.800 69,8% 2.796
sage Kontrollgruppe ohne GB wih- 76.6% 2871 74.1% 2868
rend GF o7 : e :
Untersuchungsgruppe mit GB 65.6% 9.650 61.1% 9.631
wahrend GF ’ : ’ :
Gesamt "
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 67.8% 9.658 65.5% 0.644
rend GF ’ ’ ’ :
Untersuchungsgruppe mit GB & 0
Keine Einstell- wahrend GF 64,5% 7.230 60,6% 7.222
zusage Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF 66,3% 7.183 65,2% 7477
Untersuchungsgruppe mit GB o o
2016 Einstellzu- wihrend GF 73,8% 3.010 72,5% 3.008
sage Kontrollgruppe ohne GB wéh- 78.0% 3.055 76.5% 3.052
rend GF e : 27 :
Untersuchungsgruppe mit GB 67.2% 10.240 64.1% 10.230
wahrend GF ’ ’ ’ :
Gesamt "
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 69.8% 10.238 68.6% 10.229
rend GF ’ ’ ’ .
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Keine Einstell- wahrend GF 65,6% 7.339 60,9% 7.329
zusage Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF 68,7% 7.305 66,5% 7.297
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Einstellzu- wihrend GF 74,4% 3.144 72,1% 3.141
2017 o
sage Kontrollgruppe ohne GB wiah- 78.0% 3172 76.1% 3.170
rend GF e : 7 :
Untersuchungsgruppe mit GB 68.2% 10.483 64.2% 10.470
wahrend GF ’ : ’ :
Gesamt "
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 71.5% 10477 69.4% 10.467
rend GF ’ ’ ’ :
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Keine Einstell- wahrend GF 65,7% 6.868 58,2% 6.859
zusage Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF 68,1% 6.847 62,2% 6.834
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Einstellzu- wihrend GF 74,1% 3.218 69,1% 3.212
2018 sage Kontrollgruppe ohne GB wih
rend GF 79,4% 3.232 74,2% 3.231
Untersuchungsgruppe mit GB 68.4% 10.086 61.7% 10.071
wahrend GF ’ ’ ’ :
Gesamt "
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 71.7% 10.079 66.1% 10.065
rend GF ’ ’ ’ :
Untersuchungsgruppe mit GB o o
2015 Keine Einstell- wahrend GF 62,2% 6.276 55,6% 6.265
zusage Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF 62,1% 6.242 56,5% 6.230
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit GB & o
Einstellzu- wihrend GF 71,4% 2.973 64,7% 2.971
sage Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF 74,5% 3.015 66,2% 3.011
Untersuchungsgruppe mit GB 65.2% 9.249 58.6% 9.236
wahrend GF ’ ’ ’ i
Gesamt .
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 66.1% 9.957 59.6% 9.241
rend GF ’ ’ ’ :

Untersuchungsgruppe mit GB

0, 0,
Keine Einstell- wahrend GF 64,2%  34.563 58,7%  34.510

zusage Kontrollgruppe ohne GB wah- 66.0% 34.364 62.7% 34.314
rend GF e : 07 :
Untersuchungsgruppe mit GB @ o

. Einstellzu- wihrend GF 73,2% 15.145 69,7% 15.128
esamt sage Kontrollgruppe ohne GB wiah-

rend GF 77,3% 15.345 73,5% 15.332
Untersuchungsgruppe mit GB 67.0% 49.708 62.0% 49.638
wahrend GF ’ ’ ’ .

Gesamt "
Kontrollgruppe ohne GB wiah- 69.5%  49.709 66.0% 49.646
rend GF ’ ’ ’ :

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 94: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Hohe Tagsatzleistung, Kohorte und
Ausiibung geringfligiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schéftsfall

Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit GB 61.4% 1597 54,2% 1593

bis 19,99 € ‘I'("ah:enlf GF —
re‘;’; '(‘;’FQ“‘PPe onne BB wah- 61,9% 1515 59,3%  1.513
Untersuchungsgruppe mit GB & ®
T N 65,0% 4413  594%  4.403
2099¢€ r";':;’(‘;’::'gruppe e (el 67,0% 4245 634%  4.239
Untersuchungsgruppe mit GB o 6
s Ol el o 73,0% 2349  69,9%  2.346
39,99 € r"é:’:;’é’::'g’”ppe CUL(E D 771% 2545  756% 2540
Untersuchungsgruppe mit GB
40,00 €und  wéhrend GF 73,9% 485  69,5% 484
hoher A LA S 78,3% 439 76,1% 439
S L S 67,0% 8844 618% 8826
Gesamt Kontroll hne GB wih
re‘::i ’(‘;’Fgruppe onne BB wah- 69,6% 8744  66,9%  8.731
s E LR 61.8% 1584 575% 1580
BRI Kontrollgruppe ohne GB wih
rond GF9 PP 647% 1502  631%  1.501
Untersuchungsgruppe mit GB o o,
20,00 bis e e | 650% 4178  60,8%  4.175
2999¢ S LA T 67,3% 4085 655%  4.080
Untersuchungsgruppe mit GB o o
2016 R el 744% 2979 71,8% 2976
39,99 € R S et 780% 3019 766%  3.018

Untersuchungsgruppe mit GB

0, {
40,00€und  wihrond GF 76,2% 683  74,6% 683
hoh 4h-
oher A L G 81,6% 613 79,8% 611
Gesamt :g:fr‘:n“:g‘::"gsg"’ppe i 68,2% 9424  647%  9.414
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2017

2018

2019

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis
29,99 €

30,00 bis
39,99 €

40,00 € und
hoher

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis
29,99 €

30,00 bis
39,99 €

40,00 € und
hoher

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis
29,99 €

30,00 bis
39,99 €

40,00 € und
hoher

Gesamt

bis 19,99 €

20,00 bis
29,99 €

30,00 bis
39,99 €

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
wahrend GF

Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
71,3% 9.219
63,1% 1.582
64,7% 1.482
67,2% 4.045
70,4% 4.013
73,7% 3.234
77,7% 3.323
76,3% 792
82,2% 695
69,4% 9.653
72,9% 9.513
62,1% 1.403
67,3% 1.340
65,9% 3.372
68,9% 3.212
73,4% 3.652
77,6% 3.809
76,9% 853
82,1% 729
69,3% 9.280
73,4% 9.090
60,2% 1.090
62,2% 1.014
60,7% 2.650
62,5% 2.550
69,7% 3.928
70,6% 4.072
75,9% 838
74,7% 767
66,3% 8.506
67,5% 8.403
61,8% 7.256
64,2% 6.853
65,0%  18.658
67,5%  18.105
72,7%  16.142
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Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Félle
69,7% 9.210
57,6% 1.580
62,2% 1.480
62,2% 4.043
67,6% 4.012
70,5% 3.228
76,0% 3.319
73,3% 790
81,3% 695
65,1% 9.641
70,7% 9.506
55,2% 1.401
60,1% 1.339
57,3% 3.365
62,0% 3.206
66,9% 3.648
71,9% 3.803
72,3% 852
79,2% 729
62,1% 9.266
67,2% 9.077
54,0% 1.089
55,2% 1.012
52,8% 2.645
54,4% 2.547
62,9% 3.923
63,6% 4.062
68,1% 837
70,2% 767
59,1% 8.494
60,4% 8.388
55,8% 7.243
60,3% 6.845
59,0%  18.631
63,3%  18.084
68,0%  16.121



Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schiéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Kontrollgruppe ohne GB wih- 75.9% 16.768 72.1% 16.742

rend GF

Untersuchungsgruppe mit GB

40,00€und  wahrend GF 76,0% 3.651 71,6% 3.646

hoher e LR el 79.8% 3243  77.2%  3.241
:g;i‘fn“;'é‘;"gsg“‘""e i (S 68,1% 45707  62,7%  45.641
Gesamt Kontroll hne GB wih
re‘;’;’é’Fg"‘pp” ne B wan- 71,0%  44.969  67,1%  44.912

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 95: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Beruf, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschéftigung (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte: Gesamt
Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.

ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit GB o o
Land- und wihrend GF 65,9% 1.405 63,2% 1.405
Forstwirtschatt e L M G 694% 1488  664%  1.487

Untersuchungsgruppe mit GB

Metall - Elekt-  wihrend GF 73,2% 2.868 70,8% 2.861

roberufe T L 739% 3328  736%  3.324

“‘ngﬁfn“:'(‘;“l:"gsg"‘ppe i el 59,5% 5245  542% 5233
Hilfsberufe Kontroll hne GB wih

re‘:“j’gFQ’“ppe° ne GB wah- 61,6% 4347 567%  4.339

t’vg:]erfn”:'(‘;‘;"gsgmppe e 673% 5597 607% 5593
Handel Kontroll hne GB wih

re‘:“j’gFQ’“ppe° ne GB wah- 70,3% 5803 66,8%  5.799

Untersuchungsgruppe mit GB o o
T 654% 10333  594%  10.318
kehr T L 66,3%  9.607 613% 9507

A 62,3% 3076 553%  3.071
Reinigung "

e L M G S 589% 2828  540%  2.824

e L A 70,0% 759 62,8% 759
Friseure =

ST LA 71,2% 837 67,7% 837

“‘ng:ﬁfn“:'(‘;“l:“gsg"‘ppe il 745% 1247  T14%  1.245
Techniker Kontroll hne GB wih

re‘:\’;’gFgmp"“ ne 55 wan- 76,4% 1222  749%  1.220

o e A e 70,6% 5413  654% 5410
Biiroberufe Kontroll hne GB wih

re‘:“j’gFg"‘ppe° ne BB wah- 736% 5531  71,1% 5529

t’vg:]erfn”:'(‘;‘;"gsgmppe e 713% 1659  671% 1658
el Kontrollgruppe ohne GB wah

g GFg PP 753% 1951  726%  1.950

Untersuchungsgruppe mit GB
Lehr- und Kul- wahrend GF
turberufe Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit GB
Sonstige Be-  wahrend GF
rufe Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

67,9% 2274 64,1% 2272
71,2% 2.052 68,3% 2.050
68,4% 9.727 64,7% 9.708

72,3%  10.533 69,1%  10.508
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
thersuchungsgruppe mit GB 67.0% 49.603 62,0% 49.533
Gesamt wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiah-

rend GF 69,5%  49.527 66,0%  49.464

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 96: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Ubereinstimmung Dienstgeber zwi-
schen geringfiigiger und nachfolgender Beschiftigung, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschaftigung (Kohorten 2015 bis 2019)
Zeitanteil Besch.  Zeitanteil Besch.

ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr

nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Keine Angabe 258% 1127  253%  1.120
bbb e 691% 5066 647% 5058
2015 - :
:;Tg::g’ebe“haﬂ'gu"g beidem- 7350, 3457 673% 3453
Gesamt 65,6%  9.650 611%  9.631
Keine Angabe 26,6% 1168  268%  1.164
e 706% 5371  680% 5368
2016 - .
g;‘;‘g::g’geschaﬂ'gung beidem- 75050, 3701  701% 3698
Gesamt 67,2% 10.240  64,1%  10.230
Keine Angabe 26,8% 1.144 25,7% 1.138
2;?::“‘3’(;’9““““'9”"9 LS 71.9% 5683  683% 5679
2017 - :
Standardbeschaftigung beidem- 7550, 3656  699% 3653
Gesamt 68,2% 10483 642%  10.470
Keine Angabe 25,3% 1.146 24,5% 1.144
2;?2:““3’(;"’5"“"‘“'9““9 [t - 727% 5473  66,1%  5.466
2018 o .
Stendargheschaftigung beidem- 7595, 3467  67.0% 3461
Gesamt 684% 10086 617%  10.071
Keine Angabe 25,4% 1.102 25,1% 1.095
Siandar Reschafigung belian 69.4% 4918  637% 4915
2019 . :
:;Tg::g’ebe“haﬂ'gu"g beidem- 7530, 3229 620% 3226
Gesamt 65,2% 9.249 58,6% 9.236
Keine Angabe 26,0% 5.687 25,5% 5.661
e 70,8% 26511  66,3%  26.486
Gesamt T .
:;Tg::g’gesc"aﬂ'gu"g beidem- 7450, 17510 67,4%  17.491
Gesamt 67,0%  49.708 62,0%  49.638

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 97: Beschiftigung der Personen aus der Untersuchungsgruppe im Folgezeit-
raum nach dem Anteil der nach dem Ende des Geschaftsfalls bei demsel-
ben DG vollversichert beschaftigten Personen und Kohorte (Kohorten
2015 bis 2019)

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle

Standardbeschaftigung bei an- 69.1% 5.066 64.7% 5.058

derem DG
2015 thg::lsiGbeschaftlgung bei dem- 73.5% 3457 67.3% 3453
Gesamt 70,9% 8.523 65,8% 8.511
Siandar Reschafigung belian- 706% 5371  680%  5.368
2016 gg;::giebeschaftlgung bei dem- 75.0% 3.701 70.1% 3698

Gesamt 72,4% 9.072 68,9% 9.066

Standardbeschaftigung bei an-
derem DG 71,9% 5.683 68,3% 5.679

2017 Standardbeschaftigung bei dem- 75.5% 3.656 69.9% 3653
selben DG

Gesamt 73,3% 9.339 68,9% 9.332

Standardbeschaftigung bei an- 72.7% 5473 66,1% 5.466
derem DG

2018 Standardbeschaftigung bei dem- 75.9% 3.467 67.0% 3.461
selben DG

Gesamt 73,9% 8.940 66,4% 8.927

Standardbeschaftigung bei an-
derem DG 69,4% 4.918 63,7% 4.915

2019 Standardbeschaftigung bei dem- 72.3% 3.209 62.0% 3206
selben DG

Gesamt 70,6% 8.147 63,1% 8.141
Standardbeschaftigung bei an- 70,8% 26.511 66,3% 26.486

derem DG

Gesamt Standardbeschéftigung bei dem- 74.5% 17510 67.4% 17.491
selben DG
Gesamt 72,3%  44.021 66,7%  43.977

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 98: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
tiibung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: 2015

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schiftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wih- 67,1% 1.425 64,2% 1.423
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wih- 69,1% 1.197 66,4% 1.192
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,6% 783 65,5% 781
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 62,5% 1.443 56,9% 1.438
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
Weiblich 28 kumulierten Tagen GB wah- 63,9% 1.225 60,1% 1.224
rend GF

Mannlich

69,2% 4.847 67,7% 4.836
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 66,7% 1.084 62,2% 1.083
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wéh- 67,8% 698 62,0% 697
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 63,2% 1.793 56,1% 1.791
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 2.650 62,3% 2.647
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 68,0% 2.281 64,4% 2.275
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,2% 1.481 63,8% 1.478
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 62,9% 3.236 56,4% 3.229
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

66,4% 4.810 63,4% 4.807

Gesamt

67,8% 9.657 65,5% 9.643

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 99: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: 2016

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,2% 1.394 68,2% 1.394
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 71,4% 1.238 69,4% 1.236
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,2% 844 69,5% 844
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 63,7% 1.555 60,5% 1.549
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 66,1% 1.253 62,6% 1.253
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 66,6% 1.087 64,0% 1.087
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 778 64,1% 778
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 65,4% 2.091 59,7% 2.089

wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-

rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
Gesamt 28 kumulierten Tagen GB wah- 67,8% 2.647 65,5% 2.647

rend GF

Mannlich

70,5% 5.030 70,1% 5.023

Weiblich

69,1% 5.207 67,2% 5.205
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 2.325 66,9% 2.323
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wéh- 69,1% 1.622 66,9% 1.622
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,7% 3.646 60,0% 3.638
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-

rend GF 69,8%  10.237 68,6%  10.228

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 100: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: 2017

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Félle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,8% 1.525 67,3% 1.5623
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 71,7% 1.228 69,3% 1.227
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,7% 785 67,7% 780
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,5% 1.569 62,7% 1.567
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 66,0% 1.382 60,9% 1.381
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 68,7% 1.112 64,9% 1.112
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 67,8% 746 63,3% 745
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 67,7% 2.136 61,1% 2.135
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 68,0% 2.907 64,3% 2.904
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 70,3% 2.340 67,2% 2.339
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 68,2% 1.531 65,5% 1.5625
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 67,2% 3.705 61,8% 3.702
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Mannlich

72,1% 5.104 70,2% 5.097

Weiblich

71,0% 5.372 68,7% 5.369

Gesamt

71,5%  10.476 69,4%  10.466

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 101: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
libung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: 2018

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,9% 1.592 65,3% 1.587
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,2% 1.166 65,3% 1.164
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,3% 770 67,7% 768
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 65,4% 1.376 59,5% 1.374
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,8% 1.470 59,9% 1.470
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 1.136 61,6% 1.135
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 70,9% 711 62,0% 710
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,4% 1.865 56,8% 1.863
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 3.062 62,7% 3.057
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 2.302 63,5% 2.299
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wih- 71,6% 1.481 65,0% 1.478
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 66,0% 3.241 57,9% 3.237
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Mannlich

72,1% 4.895 67,2% 4.887

Weiblich

71,3% 5.185 65,0% 5.179

Gesamt

71,7%  10.080 66,1%  10.066

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 102: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
libung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: 2019

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 66,0% 1.446 60,7% 1.445
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
Mannlich 60 kumulierten Tagen GB wah- 69,5% 1.068 65,2% 1.066
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,4% 727 64,5% 725
rend GF
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schéftsfall

Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 58,8% 1.183 52,7% 1.178
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,3% 1.340 57,5% 1.340
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 66,8% 1.048 58,8% 1.046
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 66,0% 722 59,9% 722
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 63,0% 1.715 54,2% 1.714
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,7% 2.786 59,2% 2.785
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wih- 68,2% 2.116 62,0% 2.112
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wih- 67,7% 1.449 62,2% 1.447
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 61,3% 2.898 53,6% 2.892
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

68,0% 4.429 61,8% 4.415

Weiblich

64,4% 4.828 57,6% 4.826

Gesamt

66,1% 9.257 59,6% 9.241

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 103: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Geschlecht, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: Gesamt

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 68,5% 7.382 65,1% 7.372
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 70,2% 5.897 67,2% 5.885
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,6% 3.909 67,0% 3.898
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 63,6% 7.126 58,8% 7.106
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,9% 6.670 60,2% 6.668
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
Weiblich 60 kumulierten Tagen GB wah- 67,6% 5.467 62,3% 5.463
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,3% 3.655 62,3% 3.652
rend GF

Mannlich

70,5%  24.305 67,5%  24.258
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 65,3% 9.600 57,8% 9.592
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,2% 14.052 62,8% 14.040
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 11.364 64,9% 11.348
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,0% 7.564 64,7% 7.550
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,6% 16.726 58,2% 16.698
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

68,6%  25.402 64,5%  25.386

Gesamt

69,5%  49.707 66,0%  49.644

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 104: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
2015

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Félle Tage Félle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 64,6% 660 61,9% 660
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 65,7% 479 61,5% 476
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 66,5% 297 62,6% 295
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,0% 444 60,5% 444
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,6% 785 64,9% 784
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,5% 640 66,2% 639
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,2% 410 64,7% 410
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 65,5% 964 59,4% 962
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,3% 824 64,4% 824
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
35-49 J. 60 kumulierten Tagen GB wah- 71,1% 790 68,6% 790
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,3% 505 69,3% 505
rend GF

bis 24 J.

68,1% 1.903 67,0% 1.903

25-34 J.

69,6% 2.761 66,7% 2.759
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 67,6% 1.104 62,2% 1.103
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 59,6% 382 53,0% 380
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 61,5% 372 55,9% 370
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 62,3% 269 53,6% 268
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 50,3% 725 41,2% 721
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 2.651 62,3% 2.648
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 68,0% 2.281 64,4% 2.275
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 68,2% 1.481 63,8% 1.478
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 62,9% 3.237 56,4% 3.230
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah- 67.8% 9.658 65.5% 9.644
rend GF

71,3% 3.218 70,2% 3.214

ab 50 J.

58,4% 1.776 53,4% 1.768

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 105: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
2016

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,4% 633 65,5% 633
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 67,8% 473 67,0% 473
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 67,1% 250 66,8% 250
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 68,6% 427 67,1% 425
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 70,4% 744 68,6% 744
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis

25-34 J. 60 kumulierten Tagen GB wah- 70,9% 687 67,5% 686
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,3% 518 68,2% 518
rend GF

bis 24 J.

71,3% 1.772 72,9% 1.772
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,8% 1.066 62,4% 1.065
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 70,1% 840 68,6% 840
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 72,3% 783 71,8% 782
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,0% 549 70,9% 549
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 68,9% 1.301 65,1% 1.301
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 59,1% 430 54,4% 430
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 61,1% 382 55,5% 382
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 65,3% 305 57,4% 305
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 53,7% 852 45,6% 847
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,8% 2.647 65,5% 2.647
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 2.325 66,9% 2.323
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 1.622 66,9% 1.622
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,7% 3.646 60,0% 3.638
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

72,4% 3.018 70,1% 3.015

35-49 J.

72,6% 3.493 71,9% 3.490

ab 50 J.

59,4% 1.955 56,5% 1.952

Gesamt

69,8%  10.238 68,6%  10.229

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 106: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
2017

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,0% 648 62,2% 648
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
bis 24 J. 60 kumulierten Tagen GB wah- 68,8% 431 64,9% 431
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 64,4% 249 64,6% 249
rend GF
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 68,6% 429 64,0% 429
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 70,2% 870 66,3% 869
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,6% 686 67,6% 686
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 70,7% 468 67,5% 467
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 69,0% 1.096 63,9% 1.095
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,4% 875 66,5% 873
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wéh- 74,1% 780 72,7% 779
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 73,0% 518 70,7% 516
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 71,1% 1.301 68,2% 1.300
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 514 59,5% 514
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 65,9% 443 59,0% 443
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 59,2% 296 54,1% 293
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 58,4% 879 48,5% 878
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 68,0% 2.907 64,3% 2.904
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wéh- 70,3% 2.340 67,2% 2.339
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 68,2% 1.531 65,5% 1.525
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 67,2% 3.705 61,8% 3.702
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wéh-
rend GF

71,6% 1.763 70,5% 1.763

25-34 J.

73,6% 3.113 71,3% 3.111

35-49 J.

74,5% 3.508 73,5% 3.505

ab 50 J.

63,4% 2.093 58,9% 2.088

Gesamt

71,5%  10.477 69,4%  10.467

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 107: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
2018

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 673 61,4% 671
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 65,4% 371 63,1% 370
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,3% 235 67,8% 235
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 68,2% 306 64,2% 305
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah- 73.2% 1593 69.1% 1593
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 70,6% 904 63,8% 903
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 71,0% 735 64,5% 735
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,1% 423 65,6% 423
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 68,6% 955 61,5% 955
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah- 73.7% 2999 67.9% 2998
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 73,1% 934 66,8% 933
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 71,1% 740 66,2% 739
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 73,7% 509 67,9% 509
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 70,2% 1.203 62,2% 1.200
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah- 74.8% 3.400 69.9% 3.397
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 63,0% 551 55,5% 550
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 456 57,7% 455
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 66,9% 314 57,2% 311
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 55,3% 777 44,5% 777
wiahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 3.062 62,7% 3.057
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 2.302 63,5% 2.299
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 71,6% 1.481 65,0% 1.478
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,0% 3.241 57,9% 3.237
wahrend GF

bis 24 J.

25-34 J.

35-49 J.

ab 50 J.

62,7% 2.087 54,8% 2.077

Gesamt
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall

Tage Falle Tage Falle

Kontrollgruppe ohne GB wah- 71.7% 10.079 66,1% 10.065

rend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 108: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfiigiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
2019

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schiéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 63,1% 580 60,4% 580
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 65,5% 377 65,1% 377
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 66,0% 204 62,5% 204
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 64,9% 286 58,9% 286
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 66,5% 819 60,5% 819
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 67,5% 604 61,8% 603
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 68,7% 426 62,2% 426
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 65,7% 773 58,6% 772
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 67,7% 863 61,2% 862
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 72,1% 724 65,3% 722
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 69,2% 491 65,6% 490
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 67,4% 1.021 60,5% 1.021
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 63,9% 524 52,4% 524
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 64,5% 411 53,9% 410
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 65,3% 328 57,0% 327
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 48,1% 818 38,3% 813
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

bis 24 J.

67,9% 1.480 64,3% 1.479

25-34 J.

69,5% 2.593 63,4% 2.591

35-49 J.

70,0% 3.111 64,6% 3.108

ab 50 J.

54,8% 2.073 44,1% 2.063
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,7% 2.786 59,2% 2.785
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wih- 68,2% 2.116 62,0% 2.112
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wih- 67,7% 1.449 62,2% 1.447
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 61,3% 2.898 53,6% 2.892
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Gesamt

66,1% 9.257 59,6% 9.241

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 109: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Alter, Kohorte und Ausiibung ge-
ringfligiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
Gesamt

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 65,2% 3.194 62,3% 3.192
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 66,7% 2.131 64,3% 2.127
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 67,2% 1.235 64,8% 1.233
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 67,3% 1.892 63,1% 1.889
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,1% 4.122 64,7% 4.119
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,8% 3.352 65,6% 3.349
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wih- 69,8% 2.245 65,8% 2.244
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 67,2% 4.854 61,4% 4.849
wiahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,6% 4.336 65,5% 4.332
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 72,2% 3.817 69,0% 3.812
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 72,1% 2.572 68,9% 2.569
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 69,1% 5.930 63,9% 5.925
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

bis 24 J.

70,4% 8.511 68,9% 8.510

25-34 J.

71,9% 14.484 68,1%  14.474

35-49 J.

72,7% 16.730 70,1%  16.714
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schéftsfall
Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 62,5% 2.401 55,1% 2.398
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 63,9% 2.064 56,5% 2.060
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wih- 63,9% 1.512 56,0% 1.504
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 53,3% 4.051 43,8% 4.036
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah- 59.8% 9.984 53.5% 9.948
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu

28 kumulierten Tagen GB wéh- 67,2% 14.053 62,8% 14.041
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 11.364 64,9% 11.348
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 69,0% 7.564 64,7% 7.550
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 64,5% 16.727 58,2% 16.699
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

ab 50 J.

Gesamt

69,5%  49.709 66,0%  49.646

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 110: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Herkunft, Kohorte und Ausiibung
geringfugiger Beschéftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019); Kohorte:
Gesamt

Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 67,8% 10.224 63,5% 10.215
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 69,4% 8.426 65,6% 8.413
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,2% 5.707 65,3% 5.698
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 64,7% 12.600 58,5% 12.576
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 64,5% 677 59,5% 675
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wéh- 65,5% 580 60,1% 578
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis

EU14/EFTA o1 \umulierten Tagen GB wih- 68,8% 363 60,8% 361
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 65,2% 669 58,1% 668
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF

Osterreich

71,3%  39.420 68,3%  39.380

63,1% 1.146 57,3% 1.140
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Jugosl.
Nachf.

EU-NMS 10

EU-NMS 2

Tiirkei

Andere Dritt-
staaten

Gesamt

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wih-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh-
rend GF

Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Falle
67,6% 1.397
68,8% 1.079
70,4% 709
64,0% 1.622
63,7% 3.898
67,4% 767
68,5% 518
68,2% 274
65,1% 604
65,8% 1.787
62,9% 270
65,8% 202
66,8% 121
62,2% 267
65,0% 959
64,4% 127
71,8% 108
69,2% 72
64,2% 248
56,8% 1.070
62,2% 591
67,1% 451
62,6% 318
62,7% 7
56,7% 1.430
67,2%  14.053
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Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B.
mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge-

schaftsfall
Tage Falle
62,4% 1.397
64,3% 1.078
66,7% 706
57,4% 1.619
58,8% 3.891
61,3% 767
62,9% 518
64,5% 274
57,4% 604
60,4% 1.779
59,2% 269
61,8% 202
60,6% 121
54,3% 267
59,0% 959
56,8% 127
64,7% 108
67,2% 72
56,2% 248
49,9% 1.069
59,3% 591
62,1% 451
57,1% 318
57,5% 717
52,6% 1.429
62,8%  14.041



Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wah- 68,9% 11.364 64,9% 11.348
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wah- 69,0% 7.564 64,7% 7.550
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,5% 16.727 58,2% 16.699
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah- 69.5% 49.710 66,0% 49.647
rend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

Tabelle 111: Beschiftigung im Folgezeitraum nach Einstellzusage, Kohorte und Aus-
tibung geringfiigiger Beschiftigung im Detail (Kohorten 2015 bis 2019);
Kohorte: Gesamt

Zeitanteil Besch.  Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 63,1% 8.790 58,7% 8.781
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 64,8% 6.764 59,8% 6.755
rend GF
keine Einstell- Untersuchungsgruppe mit 61 bis
zusage 91 kumulierten Tagen GB wah- 65,6% 4.559 60,9% 4.549
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,2% 14.450 57,4% 14.425
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah- 66,0% 34.364 62.7% 34.314
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 74,1% 5.263 69,6% 5.260
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 75,1% 4.600 72,2% 4.593
rend GF
Einstellzu- Untersuchungsgruppe mit 61 bis
sage 91 kumulierten Tagen GB wah- 74,1% 3.005 70,5% 3.001
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 66,6% 2.277 63,3% 2.274
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah- 77.3% 15.345 73.5% 15.332
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 67,2% 14.053 62,8% 14.041
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wéh- 68,9% 11.364 64,9% 11.348
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wah- 69,0% 7.564 64,7% 7.550
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 64,5% 16.727 58,2% 16.699
wahrend GF

LA 2 O 69,5% 49.709  66,0%  49.646
rend GF

Gesamt

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022
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Tabelle 112: Beschéftigung im Folgezeitraum nach Hohe Tagsatzleistung, Kohorte und
Ausiibung geringfiigiger Beschaftigung im Detail (Kohorten 2015 bis
2019); Kohorte: Gesamt

Zeitanteil Besch.  Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schaftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 63,4% 1.873 56,9% 1.873
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 61,0% 1.538 56,4% 1.537
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis
91 kumulierten Tagen GB wéh- 63,7% 1.052 57,2% 1.050
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 60,4% 2.793 54,2% 2.783
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 66,2% 4.706 60,8% 4.702
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 67,1% 4.003 62,0% 3.995
rend GF

20,00 bis Untersuchungsgruppe mit 61 bis

29,99 € 91 kumulierten Tagen GB wéh- 67,1% 2.752 61,7% 2.747
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 62,3% 7.197 55,1% 7.187
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wah-
rend GF
Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wéh- 73,4% 4.693 68,4% 4.689
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wéh- 74,8% 4.007 70,8% 4.003
rend GF

30,00 bis Untersuchungsgruppe mit 61 bis
39,99 € 91 kumulierten Tagen GB wéh- 73,3% 2.723 70,1% 2.717
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 69,8% 4.719 64,0% 4.712
wahrend GF

Kontrollgruppe ohne GB wah- 75.9% 16.768 72.1% 16.742
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu

28 kumulierten Tagen GB wah- 75,5% 991 72,0% 988
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis
60 kumulierten Tagen GB wah- 78,1% 922 75,4% 921
rend GF

40,00 € und Untersuchungsgruppe mit 61 bis
hoher 91 kumulierten Tagen GB wéh- 77,0% 615 73,7% 615
rend GF
Untersuchungsgruppe mit 92
und mehr kumulierten Tagen GB 74,2% 1.123 67,0% 1.122
wahrend GF
Kontrollgruppe ohne GB wiah-
rend GF

Untersuchungsgruppe mit bis zu
28 kumulierten Tagen GB wah- 69,3% 12.263 64,0% 12.252
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 29 bis

60 kumulierten Tagen GB wéh- 70,1% 10.470 65,7% 10.456
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 61 bis

91 kumulierten Tagen GB wéh- 69,8% 7.142 65,3% 7.129
rend GF

Untersuchungsgruppe mit 92

und mehr kumulierten Tagen GB 65,1% 15.832 58,4% 15.804
wahrend GF

bis 19,99 €

64,2% 6.853 60,3% 6.845

67,5%  18.105 63,3%  18.084

79,8% 3.243 77,2% 3.241

Gesamt
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Zeitanteil Besch. Zeitanteil Besch.
ohne geringf. B. ohne geringf. B.
mit gef. B. 1. Jahr  mit gef. B. 2. Jahr
nach Ende Ge- nach Ende Ge-
schéftsfall schaftsfall
Tage Falle Tage Falle
O R i (2 71.0% 44969  671%  44.912
rend GF

Quelle: L&R Database 'AL-GB-KTN', 2022

153



	1 Erläuterungen zum Forschungsdesign 
	1.1 Die Kontrollgruppenziehung 

	2 Strukturanalysen 
	3 Effekte der geringfügigen Beschäftigung auf die Geschäftsfalldauer in Kärnten 
	3.1 Effekte auf die Geschäftsfalldauer nach Sozial-, Leistungs- und Berufsmerkmalen 
	3.2 Effekte auf die Geschäftsfalldauer in Abhängigkeit vom Ausmaß der geringfügigen Beschäftigung 

	4 Effekte der geringfügigen Beschäftigung auf die Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschäftigungsverhältnis in Kärnten 
	5 Effekte der geringfügigen Beschäftigung auf die Beschäftigungslage nach Ende des Geschäftsfalls in Kärnten 
	6 Gesamtfazit 
	6.1 Überblick über die Forschungsfragestellung und das Studiendesign 
	6.2 Strukturen der Ausübung geringfügiger Beschäftigung während der Arbeitslosigkeit 
	6.3 Effekte der Ausübung geringfügiger Beschäftigung auf die Geschäftsfalldauer laut Kontrollgruppenvergleich 
	6.4 Unterschiede der Effekte auf die Geschäftsfalldauer nach Sozial-, Leistungs- und Berufsmerkmalen 
	6.5 Unterschiede der Effekte auf die Geschäftsfalldauer in Abhängigkeit vom Ausmaß der geringfügigen Beschäftigung 
	6.6 Effekte der geringfügigen Beschäftigung auf die Frist bis zum Wiedereinstieg in ein Beschäftigungsverhältnis 
	6.7 Effekte der geringfügigen Beschäftigung auf die Beschäftigungslage nach Ende des Geschäftsfalls 

	7 Handlungsoptionen 
	8 Definitionen 
	9 Abbildungsverzeichnis 
	10 Tabellenverzeichnis 
	11 Tabellenanhang 
	11.1 Strukturen 
	11.2 Mittelwert der kumulierten Dauer geringfügiger Beschäftigung in der Untersuchungsgruppe 
	11.3 Vergleich Vorkarriere zwischen Untersuchungs- und Kontrollgruppe 
	11.4 Geschäftsfalldauer von Arbeitslosen mit geringfügiger Beschäftigung im Vergleich mit Arbeitslosen ohne geringfügiger Beschäftigung 
	11.5 Frist bis zur Aufnahme einer Beschäftigung von Arbeitslosen mit geringfügiger Beschäftigung im Vergleich mit Arbeitslosen ohne geringfügiger Beschäftigung 
	11.6 Beschäftigung nach Ende des Geschäftsfalls von Arbeitslosen mit geringfügiger Beschäftigung im Vergleich mit Arbeitslosen ohne geringfügiger Beschäftigung 


