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Qualifikationstrends im Fokus von Forschung, Qualifizierung und Berufsinformation

Quelle: Abteilung ABI des AMS Osterreich
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‘ AMS New Skills Kick-off Event Februar

{ Interviews: Expertisen zu Zukunftstechnologien }

\
' ) ‘ Ende April
bis Ende
Workshop ] Workshop Workshop Workshop ] Workshop JUI"\i
v

‘ AMS New Skills Veranstaltung November
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| AMS New Skills Kick-off Event |

[ e st | Erg. New-Skills- Experten-
, : 1 Gesprache interviews
[Warkshnp ][ Workshop ][ Warkshop ][ Wnrk’shop ][ Wort‘shop ]
| BASIS
Hintergrunad- Recherche-
| AMS New Skills Veranstaltung | i nte rvi eWS e rg e b n i Ss e
Produktion Handel Tourismus Bau Buro/Verw./IT

Betriebl. Expertinnen & Experten /Vetr. AMS / Vertr. Sozialpartner / Aus- & Weiterbildung

Workshop Workshop Workshop Workshop
Wien Linz Innsbruck Wien
Workshop Workshop Workshop Workshop Workshop Workshop
Linz Graz Innsbruck Wien Wien Wien
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Produktion = Handel @~ Tourismus Biro/Verw./IT
)
Interview- Forschungs- GroRevent Content f. Leitfaden f.
ergebnisse bericht Kurse Betriebe
laufend Anfang 2020 Nov. 2019 Herbst 2019 Herbst 2019

* Blog zu New Digital Skills: https://newdigitalskills.at/ (Bloggerin: Uschi Juno)

* Ergebnisse: https://www.ams.at/newskills


https://newdigitalskills.at/
https://www.ams.at/newskills

m |
Institut fiir Bildungsforschung der Wirtscha ft

New Skills Projekte
AMS-New-Skills-Gesprache



m S New-Skills-Ges P rache

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu

Zentren fir Gesundheitsdatenmanagement«

= ] 4 ) Heimut Kem.umem )
([ ] Format: AMS_InfOS & KU rzbe rlcht E »Krankenh&user wandeln sich zu
0

* Zielgruppen:

* Interviewpartner: Expertinnen und Experten aus
Unternehmen, Interessen-
vertretung, Universitaten/
Fachhochschulen, Ministerien,
Verbanden, Forschung, ...

* Frequenz: 12 Interviews jahrlich —Start 2017

AMS-Forschungsnetzwerk
www.ams-forschungsnetzwerk.at bzw. www.ams.at/newskills



http://www.ams-forschungsnetzwerk.at/
http://www.ams.at/newskills

mS Interviewpartnerlnnen 2018 797

www.ams.at/newskills —

* Alexander Holbl, BM fur Digitalisierung und Wirtschaftsstandort
* Anton Rieder, Riederbau 0 .

AMS info

* Trude Hausegger, Prospect Unternehmensberatung

[l mr) @@ OGB W=
RIEDERZAU

* Helmut Kern, Krankenhaus der Barmherzigen Briuder
*  Philip Er’g!’:tha Sports

. Ageri;-SPtréissIer-Fijhrer, GPA-djp

* Marius Stehling, Palfinger AG

e Franz Nigl, Post AG
* Robert Merz, Digital Factory der FH Vorarlberg

« Alexander Schmolz, OIBF

* Christian Nowak, Berufsforderungsinstitut\Wien

* Sabine Liebentritt, Berufsausbildung bei Jugend am Werk

« Sylvia Kuba, Arbeiterkapner Wien & VHS Penzing

Fotocredit: dieindustrie.at/Mathias Kniepeiss


http://www.ams.at/newskills
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Digitalisierungsbroschure
,Zukunft der Arbeit — Arbeit der Zukunft®
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Inhaltliche Entwicklung gemeinsam mit dem oibf

Projektziel & Konzept

= Berufsinfobroschure Uber die Entwicklungen und Trends, Chancen und
Herausforderungen sowie Problemlagen zum Themenfeld , Digitalisierung"

= Keine reine Info sondern Arbeitsunterlage (didaktische Anregungen) zur
aktiven Auseinandersetzung mit dem Thema aus unterschiedlicher
Perspektive

Zielgruppen

= primar (aber nicht ausschlief3lich) Jugendliche/Schilerinnen in den
Ubergangen zw. Sek. | und Il, Sek. Il und Tertiagrstufe bzw. Arbeitsmarkt sowie
in der Sek. Il

Foto: dieindustrie.at/Mathias Kniepeiss (Knapp)
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Inhalt - Blitzlichter

Alles digital?!

Technische Entwicklungen gestern —
heute — morgen

Veranderungen in Arbeitsprozessen und
Tatigkeiten

Wie wirkt sich Digitalisierung in
verschiedenen Berufen aus?

Neue und veranderte Berufe und
Tatigkeiten

Qualifikationsanforderungen der Betriebe

Aus- und Weiterbildung in einer
digitalisierten Welt

Berufsorientierung in einer digitalisierten
Welt

Was hat das alles mit mir zu tun?

ibw

Aufbau

Textinfos

Zitate

Wousstest du? —,,Fun Facts"

Tipps / Recherchetipps
Arbeitsauftrage mit Lernzielen
Losungshinweise

Glossar

Adressmaterial (Berufsinfozentren)

Zum Thema: Forschung/Information,
Filmtipps, Buchtipps, Podcasts,
Blogs/Medien, ...

Foto: dieindustrie.at/Mathias Kniepeiss (Knapp)
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BEISPIEL fur Gestaltungselemente

Wousstest du? Das erste mobile Telefon wurde 1973 von Motorola vorgestellt. Es hiel3 ,,DynaTAC
8000x"“ war ungefahr 1 kg schwer und hatte eine Akkulaufzeit von 20 Minuten. Bei der
Markteinfliihrung 1983 kostete es knapp 4.000 USS. Der Erfinder Dr. Martin Lawrence Cooper hat
einmal gesagt, dass er die Idee flr seine Erfindung aus der Serie Stark Trek hat. (Quelle:

www.startmobile.net)

Mit diesem ersten mobilen Telefon konnte man... genau: Telefonieren!

Unser Tipp: Mach einen Selbstversuch: Nimm einen Literpackung Milch (ca. 1 kg) und halte sie ans
Ohr (tu so, als wiirdest du damit telefonieren). Wie lange kannst du 1 kg an dein Ohr halten? Wie

lange dauern deine Gespriche, wenn du einen Freund/eine Freundin anrufst?

Vergleich die Grunddaten deines Mobiltelefons (Preis, Akkulaufzeit, Gewicht, Speicher, ...) mit den

Daten des ersten mobilen Telefons.

Foto: dieindustrie.at/Mathias Kniepeiss (Knapp)



ALLE ERGEBNISSE

AMS-FORSCHUNGSNETZWERK: www.ams.at/newskills

Kontakte:

Wolfgang Bliem

ibw — Institut fUr Bildungsforschung
der Wirtschaft

Rainergasse 38, 1050 Wien
T:01/545 16 71-10
E: bliem®@ibw.at

W: www.ibw.at
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. u/ ‘ .\ \\!oto: Fotolia
s ibw

Arbeitsmarktservice Institut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft
Osterreich
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